
 

ค ำน ำ 

ด้วยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ.2566-2570 ได้ 

ประกาศใชเ้มื่อวันที่ 13 พฤศจกิายน พ.ศ.2565  โดยมีผลตั้งแตว่ันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 จนถึงวันที่ 

30 กันยายน พ.ศ.2570 ประกอบกับกระทรวงมหาดไทยก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ด าเนนิการน าหมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบับที่ 13 มาจัดท ารายละเอียดให้มี

ความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี Sustainable Development Goals (SDGs) 

เป้าหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนประเด็นการพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในเขตจังหวัด และแก้ไขโครงการพัฒนาให้มีความพร้อมส าหรับการด าเนินโครงการ โดยไม่ท าให้

สาระส าคัญเปลี่ยนไปอาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3)พ.ศ.2561 ข้อ 4 และ       

หมวด 4 การแก้ไข การเพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อ 21 ประกอบกับหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565  
 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี จงึได้ 

ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566 เพื่อให้เกิดประโยชน์โดยรวมต่อประชาชน และใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจา่ย

ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสมแต่ละปี ในช่วงของแผนพัฒนานั้น 

รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ใน

แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนต่อไป  
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แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว  อ าเภอเมืองเพชรบุร ี จังหวัดเพชรบรุี 

----------------------- 

 

 

(1) ด้านกายภาพ   

  ๑.๑  ที่ตัง้ของหมู่บ้านหรอืชุมชนหรอืต าบล  

ที่ตัง้ของหมูบ่้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว     

ต าบลต้นมะพร้าว  ประกอบด้วย 

     หมูท่ี่ ๑ บ้านนาโพธิ์ 

  หมูท่ี่ ๒ บ้านหนองกะปิ 

  หมูท่ี่ ๓ บ้านต้นมะพร้าว 

  หมูท่ี่ ๔ บ้านนาหลวง 

      ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว(ปัจจุบันเป็นองค์การบริหารส่วนต าบล    

ขนาดกลาง  ณ วันที่  ๒๓  พฤศจกิายน  พ.ศ. ๒๕๕๒)  

              ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่ ๑  ต าบลต้นมะพร้าว  อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี  

              -  โทรศัพท์  0-3277-1576     -  โทรสาร  0-3277-1576 

 

 
 

 

 

ส่วนที่ 1 สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน 
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

  ภูมิประเทศของต าบลต้นมะพร้าว มีลักษณะสภาพทั่วไปเป็นที่ราบลุ่ม ดินอุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่

การเกษตร 

๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 

สภาพภมูิอากาศของต าบลตน้มะพรา้ว มีสภาพดนิฟ้าอากาศโดยทั่วไปอยู่ในเขตร้อนชืน้ มีฝนตกชุก

ในฤดูฝน   

ฤดูร้อน อากาศจะร้อนและแห้ง เร่ิมตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคมอุณหภูมิ

สูงสุดจะอยู่ในช่วงเดือนเมษายนถงึเดือนพฤษภาคม 

ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม  จะมีฝนทิ้ง

ช่วงในระยะเดือนมิถุนายนถึงกลางเดือนกรกฎาคม ซึ่งในระยะเดือนที่ฝนทิ้งช่วงนี้ จะยังคงมีฝนตก แต่ปริมาณของ

น้ าฝนอาจไม่เพียงพอต่อการเกษตร 

ฤดูหนาว อากาศเย็นและมีหมอกในตอนเช้า เร่ิมตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถงึกลางเดือนกุมภาพันธ์ 

ช่วงที่อากาศหนาวที่สุดอยู่ระหว่างเดือนธันวาคมถงึต้นเดือนมกราคม 

๑.๔ ลักษณะของดนิ 

   ทางทิศตะวันออกจรดด้านต าบลบางจากและต าบลหนองปลาไหล เป็นดินเหนียวเหมาะส าหรับ

ปลูกขา้ว  จึงเป็นพืน้ที่ท านาเป็นจ านวนมาก และทางด้านทิศตะวันตกซ่ึงติดกับถนนเพชรเกษม และต าบลห้วยท่าช้าง

บรเิวณนี้เป็นดินทราย ชาวบ้านจึงนิยมตั้งบ้านเรือน 
 

๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้ า 

  ต าบลต้นมะพร้าวไม่มีแหล่งน้ าตามธรรมชาติ  อาศัยน้ าจากคลองชลประทานเป็นหลัก เพื่อใช้ใน

การอุปโภค – บรโิภค และใช้ในการเกษตรกรรม มีแหล่งน้ ากักเก็บน้ าที่ใชส้ าหรับ  อุปโภค-บรโิภค  จ านวน  ๑  แห่ง    
 

๑.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 

  ในเขตองค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพรา้วไม่มีปา่ไม ้ เพราะพืน้ทีส่่วนใหญ่เป็นพืน้ที่เกษตรกรรม 

(2) ด้านการเมือง/การปกครอง 

1)  เขตการปกครอง 

 ต าบลต้นมะพร้าว ได้ยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลเมื่อ พ.ศ. ๒๕๔๗ มีพื้นที่          

๖.๓๙๗  ตารางกิโลเมตร  หรอื  ๓,๑๖๐  ไร่  ระยะหา่งจากตัวจังหวัดเพชรบุรีประมาณ ๑๐  กิโลเมตร 

        อาณาเขตขององคก์ารบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

        ทิศเหนอื  จรดต าบลหนองปรง   อ าเภอเขาย้อย  จังหวัดเพชรบุรี 

        ทิศใต้   จรดต าบลหัวสะพาน   อ าเภอเมือง     จังหวัดเพชรบุรี        

  ทิศตะวันออก จรดต าบลวังตะโก   อ าเภอเมือง     จังหวัดเพชรบุรี        

  ทิศตะวันตก  จรดต าบลห้วยท่าช้าง อ าเภอเขาย้อย  จังหวัดเพชรบุรี 
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ต าบลต้นมะพร้าวแบ่งเขตการปกครองดังน้ี   

  หมูท่ี่ ๑ บ้านนาโพธิ์ 

  หมูท่ี่ ๒ บ้านหนองกะปิ 

  หมูท่ี่ ๓ บ้านต้นมะพร้าว 

  หมูท่ี่ ๔ บ้านนาหลวง 

2) การเลือกตั้ง 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหาร 

ส่วนต าบลต้นมะพร้าวทั้งเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเป็น 1 เขตเลือกตั้ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน

ต าบลต้นมะพร้าว 4 เขตเลือกตั้ง  ดังนี้ 
 

  เขตเลือกตั้งที่ 1 หมู่ที่ ๑ บ้านนาโพธิ์ 

  เขตเลือกตั้งที่ 2  หมูท่ี่ 2 บ้านหนองกะปิ 

  เขตเลือกตั้งที่ 3  หมูท่ี่ 3 บ้านต้นมะพร้าว 

  เขตเลือกตั้งที่ 4 หมูท่ี่ 4 บ้านนาหลวง 

   (3) ประชากร 

       1) ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร(ขอ้มูลเปรียบเทยีบย้อนหลัง 3-5 ปี และการคาดการณ์ใน

อนาคต) 

จ านวนหมู่บา้น 4 หมู่บ้าน 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรอืน หญิง ชาย 

1 บ้านนาโพธิ ์ 327 614 574 

2 บ้านหนองกะป ิ 210 340 324 

3 บ้านต้นมะพรา้ว 60 64 49 

4 บ้านนาหลวง 72 133 125 

รวม 669 1,151 1,072 

**ข้อมูล ณ วนัที่     เมษายน 2565 จากส านักงานทะเบียนอ าเภอเมืองเพชรบุรี** 
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ที ่

 

 

หมู่บ้าน 

จ านวนประชากรขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว(เปรียบเทยีบย้อนหลัง 5 ปี) 

พ.ศ. 2559 พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1 บ้านนาโพธ์ิ 565 617 56๒ 610 571 603 

2 บ้านหนองกะปิ 339 368 342 365 350 359 

3 บ้านต้นมะพร้าว 49 59 50 60 53 60 

4 บ้านนาหลวง 120 122 12๑ 123 123 124 

 

รวม 

1,073 1,166 1,075 1,158 1,097 1,146 

2,239 2,233 2,243 

 

 

 

ที ่

 

 

หมู่บ้าน 

จ านวนประชากรขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว(เปรียบเทยีบย้อนหลัง 5 ปี) 

พ.ศ. 25๖๒ พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1 บ้านนาโพธ์ิ 568 606 574 609 572 609 

2 บ้านหนองกะปิ 339 347 339 344 338 343 

3 บ้านต้นมะพร้าว 41 61 48 63 48 63 

4 บ้านนาหลวง 124 129 120 127 121 127 

 

รวม 

1,072 1,143 1,081 1,143 1,079 1,142 

2,215 2,224 2,221 

 

2)ช่วงอายแุละจ านวนประชากร 

 

ช่วงอาย ุ หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 รวม 

ชาย หญงิ ชาย หญงิ ชาย หญงิ ชาย หญงิ 

อายุนอ้ยกว่า 1 -20 ปี 162 158 82 78 9 14 36 34 573 

อายุ  21-40 ป ี 173 175 96 93 16 18 36 32 639 

อายุ  41-60 ป ี 164 175 110 102 17 16 34 37 655 

อายุ  61-80 ป ี 52 82 45 56 6 13 13 20 287 

อายุ 81 ปขีึน้ไป 21 19 5 14 0 2 0 4 65 

รวม 572 609 338 343 48 63 121 127 2,221 
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(4) สภาพทางสังคม  

๑) การศึกษา 

จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรอายุ ๑๕ – ๖๐ ปีเต็ม ร้อยละ ๙๙  อ่านเขียน

ภาษาไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้  เด็กอายุ  ๖ – ๑๔  ปี  ร้อยละ  ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ ๙  ปี  ด้าน

การศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ปัญหาคือ จ านวนเด็กลดลง ยังไม่สามารถที่จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ ได้  ได้จัดกิจกรรม

ให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การสนับสนุนอาหารเสริมนม  อาหารกลางวัน ในกับทางโรงเรียนในเขตพื้นที่ 

และร่วมกันจัดกจิกรรมต่างๆ กับทางโรงเรยีน   

   การศึกษา   ข้อมูลปัจจุบนั  ณ เดอืนมิถนุายน 2564 

สังกัด 
องค์การบริหารส่วน

ต าบลต้นมะพร้าว 

๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรยีนวัดหนองควง   

           - จ านวนครูผู้ดูแลเดก็ 

           - จ านวนผู้ดูแลเด็ก 

           - จ านวนนักเรยีน 

๑ แห่ง 

๑  คน 

๑  คน 

9  คน 

๒) สาธารณสขุ 

จากการส ารวจข้อมูลพืน้ฐานพบว่า  ประชาชนส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพให้กับประชาชน

กลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่  โรคความดัน เบาหวาน  โรคเอดส์  โรคไข้เลือดออก  

มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอื่นๆ   

  (๑)  หน่วยงานด้านสาธารณสุข 

     -  โรงพยาบาลสง่เสรมิสุขภาพต าบล  สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  จ านวน  ๑   แห่ง      

      ๓) อาชญากรรม 

  ในต าบลมีปอ้มสายตรวจประจ าต าบลต้นมะพรา้ว จ านวน ๑ แห่ง  ต าบลต้นมะพรา้วเป็น 

ต าบลที่สงบสุข จึงไม่เกดิอาชญากรรมที่รุนแรงขึน้ในพื้นที่ และส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันการเกดิอุบัติภัยอย่าง

ถูกวิธีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  โดยองคก์ารบริหารส่วนต าบลต้นมะพรา้วได้มีการติดตั้งกล้องวงจรปิด

ในเขตพื้นที่ต าบลต้นมะพรา้ว ท าให้ปัญหาด้านดังกล่าวลดลง และไม่เกดิปัญหาอาชญากรรมที่รุนแรง 

๔) ยาเสพติด 

ในพื้นที่ต าบลต้นมะพร้าว มีโรงงานอุตสาหกรรมในพื้นที่ ประชากรที่อยู่ในวัยแรงงานจึงไม่ต้องไป

ท างานนอกพืน้ที่ เมื่อมีงานท าก็ส่งผลท าให้มีคุณภาพชวีิตที่ดี การใช้สารเสพติดลดน้อยลงจึงพบว่ามีปัญหาเกี่ยวกับ

ยาเสพติดมีเพียงเล็กน้อย อีกทั้งเพื่อแก้ปัญหาดังกล่าวเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องภายในต าบลจึงสอดส่องดูแล และน าผู้

ติดยาเข้าร่วมโครงการบ าบัดยาเสพติดกับทางอ าเภอ และจังหวัด และองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวได้มี

การจัดกจิกรรมเพื่อรณรงคป์้องกันการใช้สารเสพติด การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ในช่วงปิดภาคเรยีน และมีการ

จัดตั้งศูนย์ไอซีทีประจ าต าบลต้นมะพร้าว เพื่อให้เด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างหลังเลิกเรียนในการค้นคว้าหาความรู ้

ข้อมูลทางด้านวิชาการเพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรูใ้ห้เพิ่มขึน้ 
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๕) การสังคมสังเคราะห ์

  องคก์ารบรหิารส่วนต าบลต้นมะพรา้วได้ด าเนินการด้านสงคมสังเคราะห ์ดงันี้ 

๑ ด าเนนิการจา่ยเบีย้ยงัชีพใหก้ับผูสู้งอายุ  ผู้พิการ  และผู้ปว่ยเอดส์   

๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอดุหนุนเพื่อการเลีย้งดูเด็กแรกเกิด 

๓. ประสานการท าบตัรผูพ้ิการ 

4. ระบบบรกิารพื้นฐาน 

5.  ด าเนินการฝึกอบรมทักษะอาชีพให้กับบุคคลทั่วไป 

6.  ประสานการให้ความช่วยเหลือของจังหวัด อ าเภอ หน่วยงานต่างๆทีใ่ห้การสนับสนุน 

(5) ระบบบรกิารพื้นฐาน 

1) การคมนาคมขนส่ง  

  ในเขตต าบลต้นมะพร้าวมีเส้นทางคมนาคมในพื้นที่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ ๗๐ 

เป้าหมายคอืต้องการให้ได้มากกว่านีห้รอืร้อยละ ๑๐๐  โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะด าเนินการก่อสรา้งถนน   

(๑)  การคมนาคม  การจราจร 

   เส้นทางคมนาคมทีใ่ช้ติดตอ่ในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบลและพืน้ที่ใกล้เคยีงมดีังนี้ 

    ๑.๑)  ทางหลวงแผน่ดนิ    

    -  หมายเลข   ๔  

   ๑.๒)  สะพาน    จ านวน   ๑    สะพาน 

   ๑.๓)  การจัดการขนสง่มวลชน  ประกอบด้วย 

    -  รถโดยสารประจ าทาง เพชรบุรี – กรุงเทพ 

    -  รถโดยสารประจ าทาง เพชรบุรี – ปากท่อ 

๑.๔)  ถนน 

         ถนนในความรับผดิชอบของ องคก์ารบรหิารส่วนต าบลต้นมะพรา้ว   จ านวน   ๒7 สาย ประกอบด้วย  
 

ล าดับ

ท่ี 

 

รหัสสายทาง 

 

ชื่อสายทาง 

ชั้นทางใน 

เขตเมือง 

หรือในเขต

ชุมชน 

(ชั้น) 

ชั้นทาง

นอก 

เขตเมือง 

หรือใน

เขต

ชุมชน 

(ชั้น) 

ระยะทาง 

(กม.) 

 

ผิวจราจรกว้าง (ม.) 

คสล. ลาด

ยาง 

ลูกรัง ไหล่

ทาง 

ทาง

เท้า 

1 พบ.ถ 21-001 บา้นนาโพธิ์ – บา้นทา่มะเกล่ือ - / 1.250 5.00 - - - - 

2 พบ.ถ 21-002 บา้นนาโพธิ์ – บา้นเตานอก - / 0.748 3.00 - - - - 

3 พบ.ถ 21-003 บา้นนาโพธิ ์ - / 0.370 3.00 - - - - 

4 พบ.ถ 21-004 บา้นนาหลวง – ต าบลหนองปรง - / 1.000 5.00 - - - - 

5 พบ.ถ 21-005 ตลาดทับสิงห์ – บา้นาหลวง - / 1.330 4.00 - - - - 

6 - ซอยข้างเนสเล่ย์ / - 0.242 4.30 - - - - 

7 - หน้าโรงเรียนวัดหนองควง / - 0.320 4.00 - 

3.50 

- - - - 

8 - บา้นนายเชย - / 0.123 3.00 - - - - 

9 - คลองชลประทานบา้นทา่มะเกล่ือ – 

ตรอกมะขามโพรง 

- / 0.733 6.00 - - - - 
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10 - บา้นนางหริ่ม– นายแคล้ว - / 0.195 3.00 - - - - 

11 - คลองทึ้งน้ าหนองไก่ด า– สะพาน อบจ. - / 1.184 4.00 - - - - 

12 - คลองชลประทานนาเต่านอก - / 0.250 5.00 - - - - 

13 - บา้นนายวชิัย - / 0.130 3.00 - - - - 

14 - คลองชลประทาน – ต าบลบางจาก - / 0.680 6.00 - - - - 

15 - บา้นนางพรม - / 0.157 3.00 - - - - 

16 - แอสฟัสติกส์บ้านนาโพธิ์ – ตรอก

มะขามโพรง 

- / 1.051 - 5.00 - - - 

17 - บา้นนายสมใจ – หนองไผ่  - / 1.400 - - 3.50 - - 

18 - นาหนองเพียร - / 0.700 - - 3.00 - - 

19 - ทุง่นาดอนพิกุล - / 0.640 - - 3.00 - - 

20 - บา้นนายผ่อน - / 0.930 - - 3.00 - - 

21 - บา้นนางมอ่ง - / 0.200 - - 3.00 - - 

22 - ต้นมะขวดิ - / 0.200 - - 4.00 - - 

23 - เลียบคลองทึ้งน้ าหนองไก่ด า ด้านทศิ

เหนือ 

- / 1,140 - - 4.00 - - 

24 

 

- คลองชลประทานแยกหนองควง – 

ต าบลหัวสะพาน 

/ - 

 

1.200 

 

- 

 

6.00 

 

- 

 

- 

 

- 

 

25 - บา้นนางเฉลิม  ไกรวลิาศ - / 0.71 - - 3.00 - - 

26 - หมูท่ี่ 2 ป้ัมแกส๊ - บา้นนางปล้ืม ใต้

สะพานเข้าอ าเภอหนองหญ้าปล้อง

พร้อมรางระบายน้ ากลางถนน 

- / 0.278 4.00 - - - - 

27 - คันคลองชลประทานถงึบา้นนายพล  

อยู่สนาน 

- / 0.270 3.00 - - - - 

 

๒) การไฟฟา้ 

การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ไฟฟ้าส่องสว่างทางหรือท่ี

สาธารณะครอบคลุมพื้นท่ีท้ังหมด   ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวก็ได้ตัง้งบประมาณในส่วนนี้ และได้รับการ

จัดสรรจากองค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน 

๓) การประปา 

การประปา  องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวมีกิจการประปาเป็นขององค์การบริหารส่วน

ต าบลต้นมะพร้าวเอง สามารถให้บรกิารได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน  คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  และมีน้ าใช้ตลอด

ทั้งปี  ปัญหาคอื  ในฤดูแล้ง บ่อกักเก็บน้ าดิบไม่สามารถเก็บน้ าได้เพียงพอต่อการผลิตน้ าประปา ปัจจุบันประชาชนมี

ประปาใช้  ดังนี้ 

(๑)  จ านวนครัวเรือนที่ใชน้้ าประปา    567  หลังคาเรือน 

(๒)  หน่วยงานเจา้ของกจิการประปา  ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลตน้มะพรา้ว  ๑  แห่ง 

(๓)  ปรมิาณการใชน้้ าประปาเฉลี่ย    ๑๙๑,๗๐๐   ลิตรตอ่วัน 

(๔)  แหลง่น้ าดิบที่ใช้ผลติน้ าประปาได้จากแหลง่น้ าผิวดิน 

       ๔) โทรศัพท ์

(๑)  จ านวนโทรศัพทส์าธารณะในเขตพืน้ที่   จ านวน    -    หมายเลข 

(๒)  จ านวนโทรศัพทส์่วนบุคคล ครอบคลุมรอ้ยละ  ๑๐๐  ของพืน้ที ่  



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 8 

 

  (๓)  หอกระจายขา่วในพืน้ทีใ่ห้บริการได้ครอบคลุมรอ้ยละ  ๑๐๐  ของพืน้ที่ องคก์ารบรหิารส่วน

ต าบลต้นมะพรา้ว 

๕) ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง 

ต าบลต้นมะพรา้วเป็นต าบลทีอ่ยู่ตดิถนนเพชรเกษม ใช้การคมนาคมทางบกเป็นหลัก ท าให้     

ระบบการขนส่งสะดวกและสามารถเขา้ถึงในทุกพื้นที ่

(6) ระบบเศรษฐกิจ  

๑) การเกษตร  

ประชากรในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบล ร้อยละ ๙๐ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทาง

การเกษตรที่ส าคัญ  ได้แก ่ ข้าว   ดงันี ้

-  อาชีพเกษตรกรรม รอ้ยละ      ๘๐    ของจ านวนประชากรทั้งหมด         

-  อาชีพเลี้ยงสัตว ์ รอ้ยละ      ๑๐    ของจ านวนประชากรทั้งหมด       

-  อาชีพรับจ้าง  รอ้ยละ        ๕    ของจ านวนประชากรทั้งหมด       

-  อาชีพค้าขาย  รอ้ยละ        ๕     ของจ านวนประชากรทั้งหมด       

๒) การประมง 

  (ในเขตองค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพรา้วไม่มีการประมง)  

๓) การปศุสัตว ์

 เป็นการประกอบการในลักษณะเลีย้งในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การ 

เลีย้งโค  สุกร   ไก ่ตามล าดับ  

๔) การบริการ 

รา้นอาหาร 2 แห่ง 

๕) การท่องเที่ยว 

  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีแหล่งท่องเที่ยว  แต่ได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นใน

ชุมชน  เช่น  การจัดงานประเพณีต่างๆ   

๖) อุตสาหกรรม 

-  จ านวนกจิการอุตสาหกรรมขนาดใหญ ่  จ านวน   ๔   แห่ง ประกอบด้วย 

1. บรษิัทเอฟ เอน็ แฟคเตอรี ่เอาท์เลท 

2. บรษิัทกูด๊แอนด์กู๊ด  แฟคเตอรี่ 

3. บรษิัทเอส อาร ์สปินนิ่ง 

4. บรษิัทเอส อาร ์โพลีเอสเตอร์ 

           ๗) การพาณิชยแ์ละกลุ่มอาชีพ 

1.การพาณิชย ์

  ผู้ประกอบกจิการพาณิชย์  จ านวน 32  ราย 

                      2.กลุ่มอาชพี 

จากการสอบถามตัวแทนกลุ่มในหมู่บ้าน ท าให้ไดข้้อมูลกลุม่ตา่งๆในเขตองค์การบริหารส่วน 

ต าบลตน้มะพร้าว ดังนี้  กลุ่มเกษตรกรผู้ท านา    อาสาสมัครสาธารณสุข 1  ส่วนใหญ่จะด าเนินการแบบธุรกิจส่วนตัวท าให้

ไมม่กีารรวมกลุม่อาชพีมากเท่าท่ีควร 
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๘) แรงงาน 

ในต าบลต้นมะพร้าว มีโรงงานอุตสาหกรรมตัง้อยู่ในพื้นท่ีการจา้งแรงงานจึงเป็นแรงงานใน 

พื้นท่ีเป็นสว่นใหญ่ และมีการจ้างแรงงานตา่งด้าวในบางโรงงานท่ีต้องการแรงงานจ านวนมาก  

 (7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  

ประชาชนในต าบลตน้มะพร้าว จะนับถือศาสนาพุทธ โดยมีศาสนสถานท่ีส าคัญ คือ 

๑) การนับถือศาสนา 

วัดหนองควง    ตัง้อยู่หมู่ท่ี 1  

๒) ประเพณแีละงานประจ าป ี

 ประเพณีวันขึ้นปีใหม่  ประมาณเดอืนมกราคม 

ประเพณีวันสงกรานต ์  ประมาณเดอืนเมษายน 

ประเพณีวันเข้าพรรษา  ประมาณเดอืนกรกฎาคม 

ประเพณีวันออกพรรษา  ประมาณเดอืนตุลาคม 

ประเพณีลอยกระทง  ประมาณเดอืนตุลาคม  พฤศจกิายน 

๓) ภูมปิัญญาท้องถิ่น ภาษาถิน่ 

  ภูมปิัญญาท้องถิ่น   

  - งานเครื่องป้ันดนิเผา(บ้านเพื่อนศลิป์ดนิไอเดีย) นายอเนก  อยู่สนาน หมูท่ี่ 1 

    - งานจักรสาน การตัดพวงมะโหดงานบุญตา่งๆ การแปรรูปกะลา ยาแผนโบราณ    

     นายรอด  นาคกระจาย  หมูท่ี่ 1 

    - การนวดแผนไทย  ยาแผนโบราณ  นางจิว๋  จันทร์แจ่มหลา้  

     โดยนางสาววิภา  จันทร์แจม่หลา้  หมูท่ี่ 1         

            - งานจักรสาน  นายกุล  ยิ้มนาโพธ์ิ  หมู่ท่ี 1 

  ภาษาถิ่น  ร้อยละ ๑๐๐ % พูดภาษากลาง   

๔) OTOP สินคา้พื้นเมืองและของที่ระลึก 

  ประชาชนในเขตต าบลต้นมะพร้าวไม่มกีารผลิตสนิค้าพื้นเมอืงและของท่ีระลึก 

(8) ทรัพยากรธรรมชาติ  

๑) น้ า  ท่ีใชใ่นการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ าท่ีได้จากน้ าดิบจากคลองชลประทาน ซึ่งจะตอ้งน ามาผ่านกระบวนการ

ของระบบประปา แต่ปริมาณน้ าท่ีกักเก็บได้ไม่พอเพยีงต่อการผลิต  

๒) ป่าไม ้ ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีป่าไม ้

๓) ภูเขา  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีภูเขา 

๔) ทรัพยากรธรรมชาตทิีส่ าคญัขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น 

ในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวส่วนมากเป็นพื้นท่ีส าหรับเพาะปลูก เลี้ยงสัตว์ ท่ีอยู่

อาศัย  ร้านคา้  ตามล าดับ  และไมม่พีื้นท่ีท่ีเป็นพืน้ท่ีสาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นท่ี  ได้แก่  ดิน  น้ า  ต้นไม้  อากาศ

ท่ีไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ เนื่องจากว่าพื้นท่ีบางส่วนเป็นดินร่วน ท าให้แหล่งเก็บน้ าไม่สามารถกักเก็บน้ าให้มีปริมาณเพียงพอ

ต่อการผลิตน้ าประปาได้  น้ าในการเกษตรจึงต้องรอจากชลประทาน ท าให้น้ าท่ีใช้ในการเกษตรมีไม่เพียงพอ  และพื้นท่ี

ส่วนมากเป็นของประชาชน  และยังไมม่บีริการจัดเก็บขยะ จึงมปัีญหาด้านการก าจัดขยะ   

 

(9) อ่ืน ๆ (ถ้ามรีะบุด้วย)   - 
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(1) ความสัมพันธ์ระหวา่งแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี(พ.ศ.2561-2580)  

โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕   ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มี 

ยุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท า

แผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไป

ตามที่ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตรช์าติ 

 การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมา ได้

ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มบน

ของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้ประเทศไทย

หลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความหลากหลาย เชิง

นิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายตอ่การพัฒนาที่ส าคัญ อาทิ มิติเศรษฐกจิที่โครงสรา้งเศรษฐกจิยงั

ไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่ การผลิตของภาคบรกิารและภาคเกษตรยังอยู่ในระดับต่ า คุณภาพ

และสมรรถนะของแรงงานที่ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ มิติทางสังคม

ที่การยกระดับรายได้ของประชาชนการแก้ปัญหาด้านความยากและความเหลื่อมล้ า การพัฒนาคุณภาพการ

ให้บริการและการขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะยังคงมีช่องว่างที่สามารถพัฒนาต่อไปได้ มิติ

สิ่งแวดล้อมที่การฟื้นฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมยังเป็นประเด็นส าคัญส าหรับการพัฒนา

ประเทศอย่างยั่งยืน และมิติของการบริหารจัดการภาครัฐที่ยังขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนอง

ความต้องการในการแก้ปัญหาของประชาชนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ  

 ภายใต้เงื่อนไขโครงสรา้งประชากร โครงสรา้งเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ สิ่งแวดล้อม

และปัจจัยการพัฒนาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่รอบคอบและ

ครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงานเพื่อให้เกิดการปรับตัว

ซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้าง การขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศเจริญก้าวหน้า

ไปในอนาคต จึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักในด้านต่าง ๆ 

เพื่อเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างเป็นบูรณาการบนพื้นฐานประชารัฐเพื่อยกระดับจุดแข็งและจุดเด่น

ของประเทศ และปรับปรุงแกไ้ขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตรช์าติจะเป็นเป้าหมายใหญ่

ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอื่น ๆ เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติทัง้ในระดับยุทธศาสตร ์ภารกิจ 

และพื้นที่ ซึ่งรวมถึงพืน้ที่พิเศษต่าง ๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เพื่อให้การ

พัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 

วิสัยทัศน์ประเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อสนองตอบต่อผลประโยชน์

แห่งชาติ อันได้แก ่การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลัก  ของชาติและ 

ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคม

ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนษุย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและ

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ถิ่น 
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ความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและ

อาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลีย่นแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ 

และการอยู่รว่มกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมี

เกียรติและศักดิ์ศรี 

ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ

และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงใน

ทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและ

อธิปไตย มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ  ศาสนา 

พระมหากษัตรยิ์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็น

กลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความ

สามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความ

มั่นคงในชีวิต มีงานและรายไดท้ี่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวติ มีการออมส าหรับวัยเกษยีณ ความมั่นคงของอาหาร 

พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวติทรัพย์สิน 

 ความมั่งคั่ง หมายถงึ ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจน

เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จาก

การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ

องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกัน

ต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ เพื่อให้สามารถสรา้ง

รายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพื่อให้สอดรับ

กับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทาง

เศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของ การเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการ

คมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความ

สมบูรณใ์นทุนที่จะสามารถสรา้งการพัฒนาต่อเนื่อง  ไปได้ ได้แก ่ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็น

เครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจรญิเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟื้นฟู

ฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี  ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน

ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ

สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณม์ากขึน้และสิ่งแวดล้อมมี 

คุณภาพดีขึน้ คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอือ้อาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบาย

ที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน  และทุกภาคส่วนในสังคม

ยึดถอืและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงเพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล  มีเสถยีรภาพและยั่งยืน 

 

1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
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ยุทธศาสตรช์าติด้านความมัน่คง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คอื ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุขเน้นการ

บรหิารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศใหม้ีความมัน่คง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยใน

ทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่

ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหา 

แบบบูรณาการทัง้กับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองคก์รที่ไม่ใชร่ัฐ รวมถงึประเทศเพื่อนบ้านและมิตร

ประเทศทั่วโลกบนพืน้ฐานของหลักธรรมาภิบาล 

 ตัวชีว้ัด ประกอบด้วย  

 (๑) ความสุขของประชากรไทย  

 (๒) ความมั่นคง ปลอดภัยของประเทศ  

 (๓) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนรว่มของภาครัฐ ภาคเอกชน 

และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง  

 (๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ   

 (๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองคร์วม  

ประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคงประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ 

 ๑. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพื่อสร้างเสริมความสงบเรียบร้อย และสันติสุขให้เกิด

ขึน้กับประเทศชาติบา้นเมือง   

 (๑) การพัฒนาและเสรมิสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนักในเรื่อง

ความมั่นคง และมีส่วนรว่มในการแก้ไขปัญหา  

 (๒) การพัฒนาและเสรมิสรา้งความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ  

 (๓) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน  

 (๔) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไก ที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความ

มั่นคงที่ส าคัญ 

 ๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เพื่อแก้ไขปัญหาเดิม และป้องกัน

ไม่ให้ปัญหาใหม่เกดิขึน้  

 (๑) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน  

 (๒) การติดตามเฝา้ระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่  

 (๓) การสรา้งความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพืน้ที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  

 (๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งทางบกและ

ทางทะเล 

 ๓. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ ความมั่นคง  

ของชาติ เพื่อยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง โดย  

 (๑) การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ  
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 (๒) การพัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงาน ความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐ

และภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชญิกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและ

ทุกระดับ   

 (๓) การพัฒนาระบบเตรียมพรอ้มแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 

 ๔. การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ  รวมถึงองค์กร

ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ เพื่อสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคง และความเจริญก้าวหน้าให้กับ

ประเทศชาติ ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย  

 (๑) การเสริมสรา้งและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  

 (๒) การเสริมสรา้งและธ ารงไว้ซ่ึงสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค   

 (๓) การร่วมมอืทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาคโลก รวมถงึองคก์รภาครัฐและที่มใิชภ่าครัฐ 

 5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม เพื่อให้กลไกส าคัญต่าง ๆ 

ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใชก้ฎหมายอย่างเครง่ครัด   

 (๑) การพัฒนากลไกให้พร้อมส าหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหา

ความมั่นคงแบบองคร์วม อย่างเป็นรูปธรรม  

 (๒) การบรหิารจัดการความมั่นคงให้เอื้ออ านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอื่น ๆ  

 (๓) การพัฒนากลไกและองคก์รขับเคลื่อนยุทธศาสตรช์าติ ด้านความมั่นคง 

 2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมาย การพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับ

ศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพืน้ฐาน แนวคดิ ๓ ประการ ได้แก ่(๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่

รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถชีีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติ ที่หลากหลาย 

รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่น ๆ น ามา ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่ (๒) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต 

ผ่านการพัฒนา โครงสรา้งพื้นฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสรา้งพืน้ฐาน

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม ให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ

อนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุน่ใหม่ รวมถึง

ปรับ รูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ ที่รองรับอนาคต บน

พื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทย

สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการ

ยกระดับรายได้และ การกนิดีอยู่ดี รวมถงึการเพิ่มขึน้ของคนช้ันกลางและลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ใน

คราวเดียวกัน 

 ตัวชีว้ัด ประกอบด้วย  

 (๑) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้  

 (๒) ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน  

 (๓) การลงทุนเพื่อการวจิัยและพัฒนา  

 (๔) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง 

ความสามารถในการแขง่ขัน ประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ 
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 ๑. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความส าคัญกับการเพิ่มผลิตภาพการผลิต ทั้งเชิงปรมิาณและมูลค่า 

และความหลากหลายของสินคา้เกษตร ประกอบด้วย  

 (๑) เกษตรอัตลักษณพ์ืน้ถิ่น  

 (๒) เกษตรปลอดภัย  

 (๓) เกษตรชีวภาพ  

 (๔) เกษตรแปรรูป   

 (๕) เกษตรอัจฉริยะ 

 ๒. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่

ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย       

 (๑) อุตสาหกรรมชวีภาพ  

 (๒) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร  

 (๓) อุตสาหกรรมและบริการดิจทิัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์  

 (๔) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์  

 (๕) อุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ 

 ๓. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่ส าคัญ

ของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับ และเพิ่มสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง 

ประกอบด้วย  

 (๑) ท่องเที่ยวเชิงสรา้งสรรคแ์ละวัฒนธรรม  

 (๒) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  

 (๓) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย  

 (๔) ท่องเที่ยวส าราญทางน้ า  

 (๕) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 

 ๔. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสรา้งพื้นฐานทางกายภาพในด้าน

โครงข่ายคมนาคม พืน้ที่และเมือง รวมถงึเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสรา้งพืน้ฐานทางเศรษฐกจิ   

 (๑) เช่ือมโยงโครงข่ายคมนาคมไรร้อยต่อ  

 (๒) สรา้งและพัฒนาเขตเศรษฐกจิพิเศษ  

 (๓) เพิ่มพื้นที่และเมืองเศรษฐกจิ  

 (๔) พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่  

 (๕) รักษาและเสรมิสรา้งเสถยีรภาพทางเศรษฐกจิมหภาค 

 ๕. พัฒนาเศรษฐกจิบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สรา้งและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม ่ที่

มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแขง่ขันและมีอัตลักษณชั์ดเจน   โดย (๑) 

สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด (๔) สร้าง

โอกาสเข้าถงึข้อมูล และ (๕) ปรับบทบาทและโอกาสการเขา้ถึงบริการภาครัฐ 

    3)  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

 ยุทธศาสตรช์าติด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่

ส าคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ 
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สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น 

มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด ที่ถูกต้อง มีทักษะที่

จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓ และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้

และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูงเป็นนวัตกรรม นักคิด ผู้ประกอบการ 

เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  

 (๑) การพัฒนาคุณภาพชวีิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย  

 (๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรยีนรูต้ลอดชีวติ   

 (๓) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทยโดยประเด็นยุทธศาสตรช์าติด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้ง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย ๗ ประเด็น ได้แก่ 

 ๑. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝั่งค่านิยมและ

วัฒนธรรมที่พงึประสงค ์  

 (๑) การปลูกฝัง่คา่นิยมและวัฒนธรรม ผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว  

 (๒) การบูรณาการเรื่องความชื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนใน

สถานศึกษา  

 (๓) การสรา้งความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา  

 (๔) การปลูกฝั่งคา่นิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน  

 (๕) การสรา้งคา่นิยมและวัฒนธรรมที่พงึประสงคจ์ากภาคธุรกิจ  

 (๖) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝัง่คา่นิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม   

 (๗) การส่งเสรมิให้คนไทยมีจติสาธารณะและมีความรับผดิชอบต่อส่วนรวม 

 ๒. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย 

ประกอบด้วย  

 (๑) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรยีมความพรอ้ม ให้แกพ่่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์  

 (๒) ชว่งวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝั่งความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ท่ีสอดรับกับศตวรรษท่ี ๒๑  

 (๓) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับ ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการ

ของตลาด   

 (๔) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสรมิให้ผูสู้งอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 

๓. ปฏิรูปกระบวนการเรยีนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษที่ ๒๑ มุ่งเน้นผู้เรียนให้มีทักษะการ

เรียนรูแ้ละมีใจใฝ่เรยีนรูต้ลอดเวลา   

 (๑) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูใ้ห้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษที่ ๒๑  

 (๒) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่  

 (๓) การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบรหิารจัดการศึกษาในทุกระดับทุกประเภท  

 (๔) การพฒันาระบบการเรียนรูต้ลอดชีวติ  

 (๕) การสรา้งความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางต าแหน่งของ

ประเทศไทยในภูมิภาคเอเชยีอาคเนย์และประชาคมโลก  

 (๖) การวางพืน้ฐานระบบรองรับการเรยีนรูโ้ดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม   
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 (๗) การสรา้งระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

๔. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย   

 (๑) การพัฒนาและส่งเสรมิพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ 

ตั้งแต่ระดับปฐมวัย  

 (๒) การสรา้งเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมส าหรับผู้มี

ความสามารถพเิศษผ่านกลไกต่าง ๆ   

 (๓) การดึงดูดกลุ่มผู้เช่ียวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสรา้งและ 

พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 

๕. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ด ีครอบคลุมท้ังด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม   

 (๑) การสรา้งความรอบรูด้้านสุขภาวะ  

 (๒) การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ  

 (๓) การสรา้งสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี  

 (๔) การพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสรา้งสุขภาวะที่ดี   

 (๕) การส่งเสรมิให้ชุมชนเป็นฐานในการสรา้งสุขภาวะที่ดีในทุกพื้นที ่

๖. การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   

 (๑) การสรา้งความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  

 (๒) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

 (๓) การปลูกฝัง่และพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน   

 (๔) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

๗. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ   

 (๑) การส่งเสรมิการออกก าลังกายและกีฬาขั้นพืน้ฐานให้กลายเป็นวิถชีีวติ  

 (๒) การส่งเสรมิให้ประชาชนมีส่วนรว่มในกจิกรรมออกก าลังกาย กฬีาและนันทนาการ  

 (๓) การส่งเสรมิการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ     

 (๔) การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกฬีา 

 4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

 ยุทธศาสตรช์าติด้านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ

ที่ให้ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน 

โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท าเพื่อส่วนรวม การกระจายอ านาจและความ

รับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในการจัดการ

ตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็น

ประชากรที่มีคุณภาพสามารถพึ่งตนเอง และท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้

หลักประกันการเขา้ถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

 ตัวชีว้ัด ประกอบด้วย  

 (๑) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถงึบรกิารภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร  

 (๒) ความกา้วหน้าของการพัฒนาคน  
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 (๓) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกจิ สังคม และ

เทคโนโลยี   

 (๔) คุณภาพชีวติของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตรช์าติด้านการสรา้งโอกาสและความ

เสมอภาคทางสังคมประกอบด้วย ๔ ประเด็น ได้แก่ 

 ๑. การลดความเหล่ือมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมติิ   

 (๑) ปรับโครงสรา้งเศรษฐกจิฐานราก  

 (๒) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค  

 (๓) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถงึทรัพยากร  

 (๔) เพิ่มผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความคิดริเริ่ม

สรา้งสรรค ์มีความปลอดภัยในการท างาน  

 (๕) สร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกชว่งวัยทุกเพศภาวะและทุกกลุ่ม  

 (๖) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง  

 (๗) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะส าหรับผู้มี

รายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส   

 (๘) สรา้งความเป็นธรรมในการเขา้ถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างทั่วถงึ 

 ๒. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี   

 (๑) พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกจิ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค  

 (๒) ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ  

 (๓) จัดระบบเมืองที่เอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ

ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต  

 (๔) ปรับโครงสรา้งและแกไ้ขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพื่อวางระบบและกลไกการ

บรหิารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด  

 (๕) สนับสนุนการพัฒนาพืน้ที่บนฐานข้อมูล ความรู ้เทคโนโลยีและนวัตกรรม   

          (๖) การพัฒนาก าลงัแรงงานในพืน้ที ่

๓. การเสริมสร้างพลังทางสังคม  

  (๑) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึง

พลังของภาคส่วนต่าง ๆ  

 (๒) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  

 (๓) สนับสนุนความร่วมมอืระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน      

 (๔) ส่งเสรมิความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรใีนการสรา้งสรรคส์ังคม  

 (๕) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม   

 (๖) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อสรา้งสรรค ์เพื่อรองรับสังคมยุคดิจิทัล 

 ๔. การเพิ่มขดีความสามารถของชุมชนทอ้งถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัด การตนเอง   

 (๑) ส่งเสรมิการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต 

สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ  

 (๒) เสรมิสรา้งศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง  
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 (๓) สรา้งการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสรา้งประชาธิปไตยชุมชน   

         (๔) สรา้งภมูิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 

  5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อม 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายการ

พัฒนาที่ส าคัญเพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม 

ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความรว่มมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่

เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธแ์ละแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีสว่นรว่มในแบบทางตรงให้มาก

ที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกันไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม 

และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่าง

แท้จรงิ  

 ตัวชีว้ัด ประกอบด้วย  

 (๑) พืน้ที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 (๒) สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟื้นฟู  

 (๓) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 (๔) ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการ

สรา้งการเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย ๖ ประเด็น ได้แก่ 

 ๑. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสเีขียว  

 (๑) เพิ่มมูลคา่ของเศรษฐกจิฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยทุธศาสตรด์้านการสรา้งความสามารถใน

การแขง่ขัน  

 (๒) อนุรักษ์และฟื้นฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นก าเนิด  

 (๓) อนุรักษ์และฟื้นฟูแม่แม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติ  ทั่วประเทศ  

 (๔) รักษาและเพิ่มพืน้ที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 (๔) ส่งเสรมิการบรโิภคและการผลิตที่ยั่งยืน 

๒. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล   

 (๑) เพิ่มมูลคา่ของเศรษฐกจิฐานชีวภาพทางทะเล  

 (๒) ปรับปรุง ฟื้นฟู และสรา้งใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ      

 (๓) ฟื้นฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ และมี

นโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองคร์วม   

 (๔) พัฒนาและเพิ่มสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 ๓. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ   

 (๑) ลดการปล่อยกา๊ซเรอืนกระจก  

 (๒) มีการปรับตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

 (๓) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐ

และภาคเอกชน   
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 (๔) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติ ใหม่ และโรคอุบัติซ้ าที่ เกิดจากการ

เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

 ๔. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น ความเป็นเมือง

ที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง   

 (๑) จัดท าแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม รวมถึง

พืน้ที่อนุรักษ์ตามศักยภาพ และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ  

 (๒) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตาม

แผนผังภูมินิเวศ อย่างยั่งยืน  

 (๓) จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ ให้เป็นไปตาม

มาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล  

 (๔) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและ

ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ ์และวิถีชีวติพืน้ถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน  

 (๕) พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วน

รว่มของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น   

 (๖) เสรมิสรา้งระบบสาธารณสขุและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการป้องกัน

โรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 

 ๕. พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   

 (๑) พัฒนาการจัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพื่อเพิ่มความมั่นคงด้านน้ าของประเทศ  

 (๒) เพิ่มผลิตภาพของน้ าทั้งระบบในการใช้น้ าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสรา้งมูลค่าเพิ่มจากการ

ใช้น้ าให้ทัดเทียมกับระดับสากล  

 (๓) พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และส่งเสรมิการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

 (๔) เพิ่มประสิทธิภาพการใชพ้ลังงาน โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน   

         (5) พัฒนาความมัน่คงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชนในมิติปริมาณ คุณภาพ 

ราคาและการเข้าถงึอาหาร 

 ๖. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ  

 (๑) ส่งเสรมิคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พงึประสงคด์้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชวีิตที่ดี    

 (๒) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม  

 (๓)จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ   

 (๔) พัฒนาและด าเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ ด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 

        6)  ยุทธศาสตร์ชาติดา้นการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการ

พัฒนาที่ส าคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม”โดย

ภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรือใน

การให้บรกิาร ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ ส่วนรวม มีความ
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ทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทนต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก อยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่ างยิ่งการน า

นวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงาน

เทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วน

รว่มเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้อง

ร่วมกันปลูกฝั่งค่านิยมความชื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริต

ประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความทันสมัย มีความ

เป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอื้อต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการ

บรหิารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม  

 ตัวชีว้ัด ประกอบด้วย  

 (๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ  

 (๒) ประสิทธิภาพของการบรกิารภาครัฐ  

 (๓) ระดับความโปรง่ใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ        

 (๔) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น ยุทธศาสตรช์าติด้านการปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ ประกอบด้วย ๘ ประเด็น ได้แก่ 

 ๑. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่าง

สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส   

 (๑) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค  

 (๒) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยดีิจิทัลมาประยุกตใ์ช้  

 ๒. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเชื่อมโยงการ

พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่   

 (๑) ให้ยุทธศาสตรช์าติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  

 (๒) ระบบการเงินการคลังประเทศ สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรช์าติ   

 (๓) ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตรช์าติในทุกระดับ 

 ๓. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสรมิให้ประชาชน และทุกภาคส่วนมีส่วน

ร่วมในการพัฒนาประเทศ   

 (๑) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม  

 (๒) ทุกภาคส่วนมีส่วนรว่มในการพัฒนาประเทศ  

 (๓) ส่งเสรมิการกระจายอ านาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น

เป็นหน่วยงานที่มีสมรรถนะสูงตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 

 ๔. ภาครัฐมีความทันสมัย   

 (๑) องคก์รภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ   

 (๒) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 

 ๕. บุ คลากรภาครัฐ เป็ นคนดีและเก่ ง  ยึดหลักคุณ ธรรม จริยธรรม มีจิ ตส านึ ก                    

มีความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ   

 (๑) ภาครัฐมีการบรหิารก าลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม   
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 (๒) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตาม

เส้นทางความกา้วหน้าในอาชีพ 

 ๖. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจรติและประพฤติมิชอบ   

 (๑) ประชาชนและภาคต่าง ๆ ในสังคมรว่มมือกันในการป้องกันการทุจรติและประพฤติมิชอบ  

 (๒) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จรยิธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต  

 (๓) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดเป็นธรรมและ

ตรวจสอบได้   

 (๔) การบรหิารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 

 ๗. กฎหมายมคีวามสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมเีท่าที่จ าเป็น  

  (๑) ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายท่ีสอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทตา่งๆ ที่เปลี่ยนแปลง  

 (๒) มกีฎหมายเท่าท่ีจ าเป็น      

 (๓) การบังคับใชก้ฎหมายอยา่งมีประสิทธิภาพเท่าเทียม มกีารเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย 

 ๘. กระบวนการยุตธิรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน โดยเสมอภาค   

 (๑) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่น ในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรี

ความเป็นมนุษยท่ี์พึงได้รับการปฏบัิตอิย่างเท่าเทียม  

 (๒) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุตธิรรม มีบทบาทเชงิรุกรว่มกันในทุกขั้นตอนของการค้นหาความจริง  

 (๓) หนว่ยงานในกระบวนการยุติธรรมท้ังทางแพ่ง อาญา และปกครองมเีป้าหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกัน  

 (๔) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนใน

กระบวนการยุติธรรม   

 (๕) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

 

 

 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) มีสถานะเป็นแผนระดับ

ที ่๒ ซึ่งเป็นกลไกที่ส าคัญในการแปลงยุทธศาสตรช์าติไปสู่การปฏิบัติและใช้เป็นกรอบส าหรับการจัดท าแผนระดับที่ 

๓ เพื่อให้การด าเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เก่ียวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

ตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้ โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๑ 

บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  ๑๒ มีผลบังคับใช้ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ส่งผลให้

กรอบระยะเวลา ๕ ปี ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ เร่ิมต้น ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ 

ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ซึ่งเป็นระยะ ๕ ปีที่สองของยุทธศาสตร์ชาติในการก าหนดทิศทาง

ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่างๆ เพื่อให้ 

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง”ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตรช์าติได้อาศัยหลักการและแนวคดิ ๔ ประการ ดังนี้  

1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนาตามหลักปรัชญา ของ

เศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศอย่างมีเหตุผล ความพอประมาณ ภูมิคุ้มกัน บนฐาน

ของความรู้คุณธรรม และความเพียร โดยค านึงถึงความสอดคล้องกับสถานการณ์และเงื่อนไข ระดับประเทศและ

ระดับโลกทั้งในปัจจุบันและอนาคตอันใกล้และศักยภาพของทุนทางเศรษฐกิจ  ทุนทางสังคม และทุนทาง

2) แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 
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ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ ให้ความส าคัญกับการเสรมิสรา้งความสมดุลใน มิติต่างๆ ทั้งความ

สมดุลระหว่างการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศ กับความสามารถในการ พึ่งตนเองได้อย่าง

มั่นคง ความสมดุลของการกระจายโอกาสเพื่อลดความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคนและพื้นที่  และความสมดุลทาง

ธรรมชาติเพื่อให้คนอยู่ร่วมกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืน รวมถึง การบริหารจัดการ

องคาพยพต่างๆ ของประเทศให้พร้อมรับกับความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง ทั้งภายนอกและภายในประเทศ 

นอกจากนี้ในการวางแผนและการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติต้องอาศัย องค์ความรู้ทางวิชาการที่รอบด้านและ

พิจารณาด้วยความรอบคอบ ควบคู่กับการยึดถอืผลประโยชน์ของ ประชาชนส่วนรวมเป็นที่ตั้ง และมุ่งมั่นผลักดันให้

การพัฒนาบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้  

๒. การสร้างความสามารถในการ “ล้มแล้ว ลุกไว” โดยมุ่งเน้นการพัฒนาใน ๓ ระดับ ประกอบด้วย  

๑) การพร้อมรับ หรือ ระดับ “อยู่รอด” ในการแก้ไขข้อจ ากัดหรือจุดอ่อนที่มีอยู่ ซึ่งเป็นผลให้ประชาชน

ประสบความยากล าบากในการด ารงชีวิตหรอืท าให้ประเทศมีความเปราะบางต่อการเปลี่ยนแปลงจากภายนอกและ

ภายใน รวมถึงการสร้างความพรอ้มในทุกระดับในการรับมือกับสภาวะวิกฤติที่อาจเกดิขึ้น ให้สามารถฟื้นคืนสู่ภาวะ

ปกติได้อย่างรวดเร็ว  

๒) การปรับตัว หรือ ระดับ “พอเพียง” ในการปรับเปลี่ยน ปัจจัยที่จ าเป็นเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงทาง

เศรษฐกจิ สังคมและสิ่งแวดลอ้ม ตั้งแต่ในระดับครอบครัว ชุมชน พืน้ที่และประเทศ รวมถงึปรับทศิทาง รูปแบบ และ

แนวทางการพัฒนาให้สอดรับกับกระแสการ เปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ และ  

           ๓) การเปลี่ยนแปลงเพื่อพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน  หรือ ระดับ “ยั่งยืน” ในการผลักดันให้เกิดการ

เปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างในมิติต่าง ๆ เพื่อเสริมสร้างความสามารถของบุคคลและ สังคมในการพัฒนาอย่าง

ต่อเนื่อง รวมทั้งเพื่อสนับสนุนให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 

๓. เป้าหมายการพัฒนาอยา่งยั่งยนืของสหประชาชาติ โดยก าหนดทิศทางการพัฒนาที่อยู่บนพืน้ฐาน

ของแนวคิด “ไม่ทิ้งใครไว้ขา้งหลัง” มุ่งเสรมิสรา้งคุณภาพชวีิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม ทั้งในมิติของการมีปัจจยัที่

จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวติขัน้พืน้ฐานที่เพียงพอ การมีสภาพแวดลอ้มที่ดี การมีปัจจัยสนับสนนุใหม้ีสุขภาพที่

สมบูรณท์ั้งทางรา่งกายและจติใจการมีโอกาสที่จะใช้ศักยภาพของตน ในการสรา้งความเป็นอยู่ทีด่ีและการมุ่งส่งตอ่

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดไีปยังคนรุ่นต่อไป  

          ๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว โดยให้ความส าคัญกับการ

ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีสมัยใหม่ และความคิดสร้างสรรค์เพื่อสร้าง มูลค่าเพิ่มทาง

เศรษฐกจิ ควบคูก่ับการรักษาความสมดุลระหว่างการอนุรักษแ์ละการใชป้ระโยชน์ จากฐานทรัพยากรธรรมชาติและ

ความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิต การให้บริการและการบริโภคเพื่อลด

ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

2.1 วัตถุประสงคแ์ละเปา้หมายการพัฒนา  

๑. การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่ เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  มุ่งยกระดับขีด

ความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการส าคัญผ่านการผลักดันส่งเสรมิการสรา้งมูลค่าเพิ่ม โดยใช้

นวัตกรรมเทคโนโลยีและความคิดสร้างสรรค์ที่ตอบโจทย์พัฒนาการของสังคมยุคใหม่และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 23 

 

พร้อมทั้งให้ความส าคัญกับการเช่ือมโยงเศรษฐกจิท้องถิ่น และผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่มูลค่าของภาคการ

ผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถงึพัฒนาระบบนิเวศที่ส่งเสรมิการค้าการลงทุน และนวัตกรรม  

๒. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสม กับโลกยุค

ใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม และเร่งรัดการ

เตรียมพร้อมก าลังคนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอื้อต่อการปรับโครงสร้าง

เศรษฐกจิไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้งให้ความส าคัญกับการสร้าง

หลักประกันและความคุม้ครองทางสังคมที่สามารถส่งเสรมิความมั่นคงในชีวติ  

๓. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรมมุ่งลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม ทั้ง

ในเชิงรายได้พื้นที่ความมั่งคั่งและการแข่งขันของภาคธุรกิจด้วยการสนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางและ

ผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและจัดให้มีบรกิาร

สาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมในทุกพื้นที่พร้อมทั้งเพิ่มโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจให้เปิด

กวา้งและเป็นธรรม  

๔. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน มุ่งลดการก่อมลพิษควบคูไ่ปกับการผลักดันให้

เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ 

ตลอดจนลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เพื่อให้ประเทศไทยบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน

ภายในปี พ.ศ.๒๕๙๓ และบรรลุเป้าหมายการปล่อยกา๊ซเรอืนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ภายในปี พ.ศ. ๒๖๐๘  

            ๕. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ย ง

ภายใต้บริบทโลกใหม่ มุ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย  การ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและกลไกทางสถาบันท่ีเอื้อ

ต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมท้ังปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของภาครัฐให้สามารถตอบสนองต่อการ

เปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยไีด้อยา่งทันเวลา มปีระสิทธิภาพและมีธรรมาภบิาล 

2.2 หมุดหมายการพัฒนา มีจ านวน 13 หมุดหมาย  

หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินคา้เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสงู  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การปรับโครงสรา้งภาคการผลิต และการบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวตักรรม  

2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  

3. การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  

4. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยนื  

5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมอืกับความเสี่ยง และการเปลี่ยนแปลงภายใตบ้ริบทโลกใหม่  

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 1  

1. มูลคา่เพิ่มของสินคา้เกษตรและเกษตรแปรรูปสูงขึน้  

2. การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและระบบบริหารจัดการ เพื่อคุณภาพความมัน่คงทางอาหาร และความ

ยั่งยนืของภาคเกษตร  

3. การเพิ่มศักยภาพและบทบาทของผู้ประกอบการเกษตรในฐานะหุน้ส่วนเศรษฐกิจของห่วงโซอุ่ปทานที่

ได้รับส่วนแบง่ประโยชน์อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม  
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กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 1  

1. การประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยแีละนวัตกรรมแบบมุง่เป้า เพื่อให้เกดิการยกระดับกระบวนการผลิตและสรา้ง

มูลคา่เพิ่ม  

2. การสง่เสริมการผลิตและการขยายตัวของตลาดสนิค้าเกษตรและผลิตภัณฑเ์กษตรแปรรูปท่ีมมีูลค่าเพิ่มสูง  

3. การขยายผลรูปแบบเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิง่แวดลอ้ม และมมีูลคา่เพิ่มสูงจากแบบอย่าง

ความส าเร็จในประเทศ  

4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการน้ าเพื่อการเกษตรให้มีความสมดลุระหว่างอุปสงคแ์ละอุปทานรวมทั้ง

การใช้น้ าซ้ า  

5. การส่งเสรมิให้เอกชนลงทนุพัฒนาตลาดกลางและตลาดออนไลน์สนิคา้เกษตรรวมถึงสินคา้กลุม่ปศสุัตว์

และประมง  

6. การสนับสนุนระบบประกนัภัยและรับรองคุณภาพมาตรฐานสนิค้าเกษตรและสินคา้เกษตรแปรรูปที่

เกษตรกรเข้าถงึได้  

7. การพัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารจัดการฟาร์มและกจิกรรมหลังการเก็บเก่ียวเพื่อลดตน้ทุน และเพิ่ม

มูลคา่ผลผลิตของเกษตรกร  

8. การส่งเสรมิให้เกษตรกรมทีี่ดินท ากินและรักษาพืน้ที่เกษตรกรรมที่เหมาะสมไว้เปน็ฐานการผลิต

การเกษตร  

9. การพัฒนาฐานขอ้มลูและคลังข้อมลูที่เกี่ยวข้องกับการเกษตร รวมทั้งผลักดันให้มีการใชข้้อมูลอย่างมี

ประสิทธิภาพ  

           10. การพัฒนาให้เกดิระบบการบรหิารจัดการเพื่อความมั่นคงทางด้านอาหาร 

11. การยกระดับขีดความสามารถของเกษตรกรและสถาบนัเกษตรกร  

12. การพัฒนากลไกเพื่อเช่ือมโยงภาคตีา่งๆ ทั้งภาคเอกชน ส่วนราชการ กลุ่มเกษตรกรและนักวชิาการใน

พืน้ที่ในการเป็นหุ้นส่วนทางเศรษฐกจิในการพัฒนาภาคเกษตรตลอดห่วงโซอุ่ปทาน  

หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวท่ีเน้นคุณภาพและความยั่งยนื  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การปรับโครงสรา้งภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  

2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  

3. การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและเป็นธรรม  

4. การเปลี่ยนแปลงผา่นการผลิตและบริโภคไปสู่ความยัง่ยืน  

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 2  

1. การเปลี่ยนการท่องเทีย่วไทยเป็นการทอ่งเทีย่วคุณภาพสูงที่เชื่อมโยงกับอตุสาหกรรมและบริการที่มี

ศักยภาพอืน่  

2. การปรับโครงสรา้งการท่องเที่ยวให้พึง่พานักทอ่งเที่ยวในประเทศ และมีการกระจายโอกาสทาง

เศรษฐกจิมากขึน้  

3. การท่องเที่ยวไทยต้องมีการบริหารจัดการอยา่งยัง่ยนืในทุกมิติ  

กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 2  

1. การส่งเสรมิการพัฒนากจิกรรม สินคา้และบรกิารการท่องเที่ยวมลูคา่เพิ่มสูง  
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2. การส่งเสรมิการพัฒนาและยกระดับการทอ่งเที่ยวทีม่ีศกัยภาพรองรับนักทอ่งเที่ยวทัว่ไป  

3. การยกระดับบรกิารและการบรหิารจัดการการท่องเทีย่วให้ได้มาตรฐานเปน็ที่ยอมรับของตลาดสากล  

4. การสนับสนุนการพัฒนาทกัษะและศักยภาพของบุคลากรในภาคการท่องเทีย่ว  

5. การปรับปรุงกฎหมาย/กฎระเบียบ และขั้นตอนทีล่้าสมัยและเป็นอุปสรรคต่อการท าธรุกิจและการขอ

ใบอนุญาตของผู้ประกอบการรายย่อย  

 6. การพัฒนาระบบข้อมูลการท่องเที่ยวให้เป็นระบบการท่องเที่ยวอัจฉริยะที่นักท่องเที่ยว

ผู้ประกอบการและภาครัฐสามารถเขา้ถึงและใช้ประโยชน์ได้ง่าย 

หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การปรับโครงสรา้งภาคการผลิต และบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวตักรรม  

2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  

3. การเปลี่ยนผ่านการผลิต และบริโภคไปสู่ความยั่งยนื  

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 3  

1. การสรา้งอุปสงค์ของรถยนต์ไฟฟ้าประเภทต่าง ๆ เพื่อการใชใ้นประเทศและสง่ออก  

2. ผู้ประกอบการเดิมสามารถปรับตัวไปสู่การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า และมีการลงทนุเทคโนโลยี ยานยนต์

ไฟฟ้าที่ส าคัญภายในประเทศ  

3. การสรา้งความพรอ้มของปัจจัยสนับสนนุอยา่งเป็นระบบ  

กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 3  

1. การส่งเสรมิให้ผูใ้ช้ยานยนต์ในภาคส่วนต่างๆ ปรับเปลี่ยนมาใช้ยานยนต์ไฟฟ้าเพิม่มากขึ้น  

2. การสนับสนนุให้เกดิการขยายตัวของตลาดส่งออกยานยนตไ์ฟฟ้า  

3. การก าหนดเป้าหมาย/แผน และด าเนนิการเปลี่ยนผ่านอตุสาหกรรมยานยนต์เดิมไปสูย่านยนต์ ไฟฟ้า 

อย่างเป็นระบบชัดเจนตลอดทัง้ห่วงโซอุ่ปทานในระยะ ๕ ป ี 

4. การยกระดับขดีความสามารถของผู้ประกอบการไทยในการลงทุนผลิตยานยนตไ์ฟฟ้า แบตเตอรี่และ

ชิน้ส่วนส าคัญ  

5. มาตรการส าหรับกลุม่ผู้ไดร้ับผลกระทบ  

6. การวจิัยพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่เก่ียวขอ้งกับยานยนตไ์ฟฟ้าและยานยนตไ์รค้นขับ  

7. โครงสรา้งพืน้ฐานด้านพลงังานทีม่ีความพรอ้มรองรับปรมิาณการใชง้านยานยนต์ไฟฟ้า ในอนาคตได้

อย่างเหมาะสมและเพียงพอ  

8. การปรับปรุงและจัดท ากฎระเบียบที่เก่ียวข้องให้เอือ้กับการเติบโตของอุตสาหกรรมยานยนต์ ไฟฟ้า และ

ให้ความส าคัญกับการบูรณาการการท างานรว่มกันระหว่างรัฐและเอกชน  

9. การผลิตและพัฒนาทักษะแรงงานให้สอดคลอ้งกับความต้องการของอตุสาหกรรมยานยนต์ไฟฟา้  

10. มาตรฐานด้านคุณสมบัตแิละความปลอดภัย  

           11. การสนับสนุนเงินทุนให้กับผู้ประกอบการที่ลงทุนในอุตสาหกรรมยานยนต์พลังงานสะอาด 
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หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศนูย์กลางทางการแพทยแ์ละสขุภาพมูลคา่สูง  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การปรับโครงสรา้งภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  

2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  

3. การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  

4. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมอืกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง ภายใตบ้ริบทโลกใหม ่ 

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 4  

1. ไทยมีศักยภาพในการสรา้งมูลคา่ทางเศรษฐกจิจากสนิคา้และบริการสุขภาพ  

2. องคค์วามรูด้้านการแพทยแ์ละสาธารณสุขมีศักยภาพเอือ้ต่อการสรา้งมลูคา่เพิ่มในสนิคา้ และบริการ

ทางสุขภาพ  

3. ประชาชนไทยได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถงึบรกิารสุขภาพ  

4. ระบบบรหิารจัดการภาวะฉุกเฉนิด้านสุขภาพมีความพรอ้มรองรับภยัคุกคามสุขภาพ  

กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 4  

1. การส่งเสรมิบรกิารทางการแพทย์ที่มีศักยภาพในการสรา้งมลูคา่ทางเศรษฐกจิ  

2. การผลักดันให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางบรกิารเพื่อสง่เสรมิสุขภาพระดับโลก  

3. การสรา้งมูลคา่เพิม่ใหอุ้ตสาหกรรมทางการแพทย์และสุขภาพ  

4. การสรา้งเสรมิขีดความสามารถทางวิชาการดา้นการศึกษา วิจัย และเทคโนโลยีทางการแพทย์  

5. การบรหิารจัดการระบบบรกิารสุขภาพบนพืน้ฐานความสมดลุทางเศรษฐกจิและสุขภาพของคนไทย  

6. การยกระดับศักยภาพระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข  เพื่อลดผลกระทบต่อบริการทาง

เศรษฐกจิและสุขภาพ 

หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการคา้การลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การปรับโครงสรา้งภาคการผลิต และบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวตักรรม  

2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  

3. การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  

4. การเปลี่ยนแปลงผา่นการผลิตและบริโภคไปสู่ความยัง่ยืน  

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 5  

1. ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนในภูมิภาค  

2. ไทยเป็นห่วงโซอุ่ปทานของภูมิภาค  

3. ไทยเป็นประตูและทางเชื่อมโครงข่ายคมนาคมและโลจิสติกส์ของภูมิภาค  

กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 5  

1. การสรา้งจุดยืนของไทยภายใต้บริบทโลกใหม่  

2. การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและปัจจยัสนับสนุนเพื่อเปน็ประตูการค้าการลงทนุและ ฐานเศรษฐกจิ

ส าคัญของภูมิภาค  

            3. การผลักดันการลงทุนเพื่อปรับโครงสรา้งอุตสาหกรรมเป้าหมายสู่ไทยแลนด์ ๔.๐ 
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หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอเิล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การปรับโครงสรา้งภาคการผลิต และบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวตักรรม  

2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  

3. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมอืกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใตบ้ริบทโลกใหม่  

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 6  

1. เศรษฐกจิดิจทิัลภายในประเทศมีการขยายตัวเพิม่ขึน้  

2. การส่งออกของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอ์ัจฉริยะของประเทศเพิ่มขึ้น  

3. อุตสาหกรรมดิจทิัลและอตุสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอ์ัจฉริยะของประเทศมีความเข้มแข็งขึ้น  

กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 6  

1. การขับเคลื่อนสังคมและเศรษฐกิจไทยด้วยดิจทิลั  

2. การพัฒนาต่อยอดฐานอุตสาหกรรมไฟฟา้และอิเล็กทรอนิกส์  

3. อุตสาหกรรมดิจทิัลในประเทศที่สามารถแข่งขันได้  
4. การพัฒนาระบบนิเวศเพื่อสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉรยิะอุตสาหกรรมและบรกิารดิจทัิล  

หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มที่เข้มแขง็มีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขนัได้  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การปรับโครงสรา้งภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  

2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  

3. การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 7  

1. วิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมมีสภาพแวดล้อมที่เอือ้อ านวยตอ่การเติบโตและแขง่ขันได้  

2. วิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมมีศักยภาพสงูในการด าเนินธุรกิจสามารถยกระดับและปรับตัวเข้าสู่

การแขง่ขันใหม ่ 

           3. วิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมสามารถเขา้ถึงและได้รับการส่งเสรมิอย่างมีประสิทธิผลจากภาครัฐ 

กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 7  

1. การพัฒนาระบบนิเวศให้เอือ้อ านวยต่อการท าธุรกิจและการยกระดับความสามารถในการแขง่ขันของ

วิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม  

2. การพัฒนาแพลตฟอร์มเชือ่มโยงฐานข้อมูลวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม และสง่เสรมิให้วสิาหกจิ

ขนาดกลางและขนาดย่อมเขา้สู่ระบบ  

3. จัดให้มีกลไกทางการเงนิทีเ่หมาะสมกับลักษณะเฉพาะของวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมเพือ่ให้

วิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมทุกกลุ่มสามารถเข้าถงึแหล่งทุนไดอ้ยา่งทั่วถงึ  

4. การส่งเสรมิการพัฒนาวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม ให้เป็นผู้ประกอบการในยคุดิจิทัล  

           5. การยกระดับประสิทธิภาพกระบวนการส่งเสรมิวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมของภาครัฐ 

6. การพัฒนาระบบนิเวศให้เอื้อต่อการสรา้งธุรกจิสตาร์ทอัพและผู้ประกอบการที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 

รวมทั้งให้เข้าถงึแหลง่เงินทนุทีเ่หมาะสมและเชื่อมโยงเขา้สู่เครือข่ายระดับโลกและยกระดบัสู่ตลาดต่างประเทศ  

           7. การส่งเสรมิวิสาหกจิเพื่อสังคมให้มีศักยภาพการด าเนินการในเชิงธุรกิจ 
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หมุดหมายที่่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉรยิะที่นา่อยู่ปลอดภัยเติบโตได้อยา่งยัง่ยนื  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การปรับโครงสรา้งการผลติสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  

2. การพัฒนาคนสู่โลกยุคใหม่  

3. การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  

4. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยนื  

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 8  

1. การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทนุในเขตเศรษฐกจิพิเศษขยายตัวเพิ่มขึน้  

2. ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคลดลง  

3. การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่อยา่งยั่งยืน มีความพรอ้มในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง

ทุกรูปแบบ เพื่อให้ประชาชนทกุกลุ่มมีคุณภาพชวีิตที่ดอียา่งทั่วถึง  

กลยุทธการพัฒนาของหมุดหมายที่ 8  

1. การสรา้งความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานราก  

2. การส่งเสรมิกลไกความรว่มมือภาครัฐเอกชน ประชาชน และประชาสังคมเพื่อการพัฒนาพืน้ที่และเมือง  

3. การสรา้งความพรอ้มด้านโครงสรา้งพืน้ฐานโลจสิติกส์และดิจทิลัรองรับพื้นที่เศรษฐกิจหลักและเมือง  

4. การเสริมสรา้งความเข้มแข็งในการบรหิารจดัการพื้นที่และเมือง  

หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนขา้มรุ่นลดลงและมคีวามคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  

2. การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 9  

1. ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลายเป็นครัวเรอืนยากจนขา้มรุน่มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกจิ และ

สังคมจนสามารถหลดุพ้นจากความยากจนไดอ้ย่างยัง่ยนื  

2. คนทุกช่วงวัยได้รับความคุม้ครองทางสังคมที่เพยีงพอตอ่การด ารงชวีิต  

กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 9  

1. การแก้ปัญหาความยากจนข้ามรุน่แบบมุง่เป้าให้ครัวเรือนหลุดพ้นความยากจนอย่างยั่งยนื  

2. การสรา้งโอกาสที่เสมอภาคแกเ่ด็กจากครัวเรอืนยากจนข้ามรุน่  

3. การยกระดับความคุม้ครองทางสังคมส าหรับคนทุกช่วงวัย  

4. การพัฒนาระบบความคุม้ครองทางสงัคมใหม้ีประสิทธภิาพ  

           5. การบูรณาการฐานข้อมูลเพื่อลดความยากจนข้ามรุน่และจัดความคุ้มครองทางสังคม 

หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกจิหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การปรับโครงสรา้งภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  

2. การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  

3. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยนื  

4. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมอืกับความเสี่ยง และการเปลี่ยนแปลง บริบทโลกใหม่  
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เป้าหมายของหมุดหมายที่ 10  

1. การเพิ่มมูลคา่จากเศรษฐกจิหมุนเวียนและการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ  

2. การอนุรักษ์ฟื้นฟูและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอยา่งยัง่ยนื  

3. การสรา้งสังคมคารบ์อนต่ าและยั่งยนื  

กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 10  

1. การพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบ์อนต่ า  

2. การสรา้งรายไดสุ้ทธิให้ชุมชน ท้องถิ่นและเกษตรกร จากเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบ์อนต่ า  

3. การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและเพิม่ประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรอย่างชาญฉลาด บนหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียง  

4. การพัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรมและกลไกสนับสนนุเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบ์อนต่ า  

5. การปรับพฤติกรรมทางเศรษฐกจิและการด ารงชพีเขา้สูว่ิถีชีวติใหม่อย่างยั่งยืน  

หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาตแิละการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยนื  

2. การเสริมสรา้งความสามารถของประเทศไทยในการรับมอบกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใต้

บรบิทโลกใหม ่ 

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 11 

1. ความเสียหายและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศลดลง  

2. ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง  

3. สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติและการเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศ  

กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 11  

1. การป้องกันและลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศในพืน้ที่ส าคัญ  

2. การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพประชาชนและชุมชน ในการรับมือกับภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง

สภาพภมูิอากาศ  

3. การใช้วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีในการบรหิารจัดการความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ  

4. การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติระบบนิเวศเพื่อปอ้งกันและลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ  

           5. การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศเพื่อบริหารจัดการ และลดความเสี่ยงจาก ภัยธรรมชาติและ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลงัคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  

2. การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  
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เป้าหมายของหมุดหมายที่ 12  

1. คนไทยได้รับการพัฒนาอยา่งเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับโลกยุคใหม่ มี

คุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จรยิธรรม และมภีูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง อย่างพลิกโฉม

ฉับพลันของโลก สามารถด ารงชีวติรว่มกันในสังคมได้อย่างสงบสุข  

2. ก าลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมายและสามารถสร้างงานอนาคต  

3. ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรูต้ลอดชีวติ  

กลยุทธ์การพัฒนาของหมุดหมายที่ 12  

1. คนไทยทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมติิ  

2. การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง  

3. ส่งเสรมิการเรียนรูต้ลอดชีวติ  

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธภิาพและตอบโจทย์ประชาชน  

เป้าหมายหลักการพัฒนา  

1. การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  

2. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมอืกับความเสี่ยงและการเปลี่ยนแปลงภายใตบ้ริบทโลกใหม่  

เป้าหมายของหมุดหมายที่ 13  

1. การบรกิารภาครัฐมีคุณภาพเขา้ถึงได ้ 

2. ภาครัฐที่มีขดีสมรรถนะสงูคล่องตัว  

กลยุทธการพัฒนาของหมุดหมายที่ 13  

1. การพัฒนาคุณภาพการใหบ้รกิารภาครัฐที่ตอบโจทยส์ะดวกและประหยัด  

2. การปรับเปลี่ยนการบรหิารจัดการและโครงสรา้งของภาครัฐให้ยดืหยุ่นเชื่อมโยงเปดิกวา้งและมี

ประสิทธิภาพ เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอือ้ต่อการพัฒนาประเทศ  

3. การปรับเปลี่ยนภาครัฐเปน็รัฐบาลดิจทิัลทีใ่ช้ขอ้มูลในการบรหิารจัดการเพื่อการพัฒนาประเทศ  

4. การสรา้งระบบบรหิารภาครัฐที่ส่งเสรมิการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเป็นในการ

ให้บริการภาครัฐดิจทิลัและปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการภาครัฐให้เอือ้ต่อการพฒันาประเทศ  

     (ท่ีมา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติฉบับท่ี 13) 

ข้อมูลเบื้องตน้เกี่ยวกบั SDGs  

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย (Goals) ภายใต้

หนึ่งเป้าหมายจะประกอบไปด้วยเป้าหมายย่อย ๆ ที่เรียกว่า เป้าประสงค์ (Targets) ซึ่งมีจ านวนทั้งหมด 169 

เป้าประสงค ์และพัฒนา ตัวชีว้ัด (Indicators) จ านวน 232 ตัวชีว้ัด (ทั้งหมด 244 ตัวชีว้ัดแต่มีตัวที่ซ้ า 12 ตัว) เพื่อ

ติดตามความกา้วหน้าของเป้าประสงคด์ังกล่าว  

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยนื (Sustainable Development Goals : SDGs) 17 เปา้หมายประกอบด้วย  

เป้าหมายที ่1 : ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพื้นที ่ 

เป้าหมายที ่2 : ยุติความหวิโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรมท่ียั่งยืน  

เป้าหมายที ่3 : สรา้งหลักประกันว่าคนมีชีวติที่มสีุขภาพดแีละสง่เสรมิความเปน็อยู่ที่ดสี าหรับทุกคนในทุกวัย  
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เป้าหมายที ่4 : สรา้งหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มคีุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรูต้ลอดชีวติ  

เป้าหมายที ่5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสรมิอ านาจให้แก่สตรแีละเด็กหญิง  

เป้าหมายที ่6 : สร้างหลักประกันวา่จะมีการจัดให้มนี้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการท่ีย่ังยนืคน  

เป้าหมายที ่7 : สรา้งหลักประกันให้ทุกคนสามารถเขา้ถึงพลังงานสมัยใหม่ทีย่ั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา  

เป้าหมายที ่8 : ส่งเสรมิการเติบโตทางเศรษฐกจิที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที ่มีผลิตภาพ 

และการมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน  

เป้าหมายที ่9 : สรา้งโครงสรา้งพืน้ฐานที่มีความทนทาน ส่งเสรมิการพัฒนาอตุสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยนื 

และสง่เสรมินวตักรรม  

เป้าหมายที ่10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ  

เป้าหมายที ่11 : ท าให้เมอืงและการตั้งถิ่นฐานของมนุษยม์ีความครอบคลุม ปลอดภยั มีภูมิตา้นทานและยั่งยืน  

เป้าหมายที ่12 : สรา้งหลักประกันให้มีรูปแบบการผลติและการบริโภคที่ยัง่ยืน  

เป้าหมายที ่13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพือ่ต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศและผลกระทบที่เกดิขึน้  

เป้าหมายที ่14 : อนุรักษแ์ละใชป้ระโยชนจ์ากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างย่ังยนืเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  

เป้าหมายที ่15 : ปกปอ้ง ฟื้นฟู และสนับสนนุการใช้ระบบนิเวศบนบกอยา่งยั่งยืน จัดการป่าไมอ้ย่างยัง่ยนืต่อสู้การ

กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสือ่มโทรมของทีด่ินและฟื้นสภาพดิน และหยดุยัง้การสูญเสยีความหลากหลาย

ทางชีวภาพ 

เป้าหมายที ่16 : ส่งเสรมิสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพือ่การพัฒนาที่ยัง่ยนื ให้ทุกคนเข้าถงึความยตุิธรรม และ

สรา้งสถาบันที่มีประสิทธภิาพ รับผดิชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ  

เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 

ข้อควรรู้ท่ีส าคญั 6 ประการ  

ประการแรก – เป้าหมายการพัฒนาทั้ง 17 ข้อ สะท้อน “3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน” (Three Pillars of 

Sustainability) คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ มิติด้านสันติภาพและสถาบัน 

และมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา ที่เช่ือมร้อยทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน รวมเป็น 5 มิติ องค์การสหประชาชาติ

แบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม (เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย  

People (มิติด้านสังคม) : ครอบคลุมเป้าหมายที ่1 ถึง เป้าหมายที ่5  

Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ) : ครอบคลุมเป้าหมายที ่7 ถึง เป้าหมายที ่11  

Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม) : ครอบคลุมเป้าหมายที ่6 เป้าหมายที ่12 ถึง เป้าหมายที่ 15  

Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน) : ครอบคลุมเป้าหมายที ่16  

Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา) : ครอบคลุมเป้าหมายที ่17  

ประการที่สอง – เนื้อหาของ SDGs ไม่ได้อยู่ที่ระดับเป้าหมาย (Goals) แต่อยู่ที่ระดับเป้าประสงค์  (Targets) 

เป้าประสงค์เหล่านี้บอกถึงลักษณะของสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมในโลกที่บรรลุ SDGs ได้ส าเร็จ มีนัยยะที่
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บอกถึงฉากทัศน์ในฝัน ถึงวิสัยทัศน์ของการพัฒนาที่น าเสนออยู่ในวาระการพัฒนา 2030 (Agenda 2030) ฉะนั้น 

หากต้องการทราบว่า SDGs ครอบคลุมเรื่องใดบ้างต้องพิจารณาที่ระดับเป้าประสงค์  

ประการท่ีสาม – ตัวชีว้ัด 232 ตัวนั้นเป็นตัวชีว้ัดที่ออกแบบมาเพื่อใช้ในการติดตามความก้าวหน้าในระดับโลก ซึ่ง

อาจไม่สามารถน ามาใช้ในระดับประเทศได้อย่างเหมาะสมทั้งหมด และการเลือกใช้ตัวชี้วัดแต่ละตัวนั้นก็เพื่อให้

สามารถสะท้อนสาระส าคัญของเป้าหมาย แต่อาจไม่ได้ครอบคลุมทุกมิติที่ระบุไว้ในเป้าประสงค์  ดังนั้น แต่ละ

ประเทศจะต้องกลับมาพัฒนาตัวชี้วัดระดับประเทศและระดับท้องถิ่นเพื่อให้  SDGs สามารถใช้ประโยชน์ได้จริงใน

ระดับพื้นที่ มิเช่นนั้น ประเทศไทยอาจท าได้เพียงบรรลุทุกตัวชี้วัด (Indicators) แต่ไม่บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืน (SDGs) ก็เป็นได้ นอกจากนี้ ตัวชี้วัดยังมีการเปลี่ยนแปลงได้ ในขณะที่เป้าหมายและเป้าประสงค์จะไม่มีการ

ปรับแกใ้นระดับโลกแล้ว  

ประการที่สี่ – SDGs ไม่ใช่ข้อตกลงที่มีการบังคับสัญญาและลงโทษ แต่เป็นการเข้าร่วมโดยสมัครใจของประเทศ

ต่าง ๆ และมีการทบทวน (Review) ประจ าปีผ่านการน าเสนอ รายงานผลการทบทวนการด าเนินงานตามวาระการ

พัฒนาที่ยั่งยืน ค.ศ. 2030 ระดับชาติโดยสมัครใจ (Voluntary National Review) ในการประชุมระดับสูงทางการ

เมืองว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืน  (High-Level Political Forum on Sustainable Development: HLPF) ที่จัดขึ้นเป็น

ประจ าทุกปใีนช่วงเดือนกรกฎาคม ที่ส านักงานใหญ่องคก์ารสหประชาชาติ กรุงนิวยอรก์ ประเทศสหรัฐอเมรกิา โดย

ทุกประเทศสามารถเสนอตัวเพื่อน าเสนอรายงานหรอืไม่ก็ได้  

ประการที่ห้า – ต้องท าความเข้าใจหลักการเบื้องหลังของ SDGs เพื่อน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง เป้าหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป็นเป้าหมายที่เน้นการพัฒนาที่ครอบคลุม (Inclusive) มุ่งการเปลี่ยนแปลง (Transformative) 

และบูรณาการ (Integrated) ที่ทุกประเทศต่างมีโจทย์ที่จะต้องน าไปปฏิบัติไม่ใช่เฉพาะแค่ประเทศยากจน (Universal) 

แต่ในขณะเดียวกันก็เน้นการน าไปปฏิบัติและแก้ปัญหาในระดับท้องถิ่น  (Locally-focused) ซึ่งหมายถึงว่า แม้

เป้าหมายทั้งหมดจะแบ่งออกเป็น 17 เป้าหมาย แต่การพจิารณาและด าเนินการจะต้องเป็นไปอย่างบูรณาการ เห็น

ความเช่ือมโยง (Interlinkage) มุ่งผลลัพธ์ แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) แก้ไข ครัง้ที่ 1/2566 - หน้าที่ 

27 (Outcome-based) และให้ความส าคัญกับคนกลุ่มที่เปราะบาง (Vulnerable people) คนยากจน และคนกลุ่มต่าง 

ๆ ที่มักถูกทิ้งไว้ข้างหลัง และแม้ว่า SDGs จะเป็นเป้าหมายระดับโลกแต่การน า SDGs ไปปรับให้เหมาะกับบรบิทของ

พื้นที่ (Localization of the SDGs) เป็นเรื่องส าคัญ จึงต้องให้ท้องถิ่นมีความเป็นเจ้าของและร่วมผลักดัน มีการให้

ความหมายแก่เป้าประสงค์ (Targets) และตัวชี้วัด (Indicators) ที่เหมาะสมกับบริบทท้องถิ่น โดยหลักการการ

ขับเคลื่อน SDGs ควรเป็นกระบวนการที่เริ่มจากฐานรากขึ้นสู่ระดับนโยบาย (Bottom-Up) และมีองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้มีบทบาทหลักในการน า SDGs ไปปฏิบัติ 

ประการท่ีหก – ในทางปฏิบัติ SDGs มีฐานะเป็นเครื่องมืออื่น นอกเหนือจากการเป็นตัวชีว้ัดสถานการณค์วามยั่งยืน 

เช่น SDGs ในฐานะที่เป็นค าศัพท์การพัฒนาที่ใช้ร่วมกัน: SDGs กลายเป็นค าศัพท์ในการพัฒนาที่ใช้ร่วมกันในทุก

ระดับ ทั้งระดับโลกไปจนถึงระดับท้องถิ่น เอื้อให้ทุกพื้นที่ในโลกสามารถเรียนรู้จากกันและกันได้  ชุมชนในไทยที่

ประสบความส าเร็จในการพัฒนาบางประเด็นจะไม่ได้เป็นเพียงตัวอย่างให้ชุมชนในประเทศไทยเท่านั้น  แต่เป็น

ตัวอย่างให้แกร่ะดับโลกด้วย SDGs ในฐานะที่เป็น Action Framework: SDGs สามารถถูกใช้เป็นกรอบแนวคิดที่ใช้ใน

การทบทวนอนาคตของท้องถิ่น งานที่ท ากันอยู่ในปัจจุบัน ปัญหาที่เผชิญ และใช้เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางใน

อนาคตของท้องถิ่นอย่างบูรณาการและยั่งยืน SDGs ในฐานะที่เป็นเครื่องมือในการต่อรอง: เนื่องจากภาครัฐทุก

ประเทศให้ค ามั่นกับวาระการพัฒนา 2030 ในภาคเอกชน โดยเฉพาะภาคเอกชนขนาดใหญ่ก็อยู่ภายใต้กฎกติกา

และการชี้วัดที่มี SDGs เป็นองค์ประกอบส าคัญ ดังนั้น ภาคประชาสังคมและคนกลุ่มต่าง ๆ สามารถใช้ SDGs เป็น
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เครื่องมือในการเจรจาต่อรองเพื่อสรา้งความร่วมมือในการพัฒนา และ/หรอืสะกิดเตือนเมื่อเริ่มเห็นการด าเนินการที่

ออกนอกลู่นอกทางไปจาก SDGs ได้                   
 

 

 

แผนพัฒนาภาคกลาง (พ.ศ.2566-2570) 

 ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้ด าเนินการยกร่างกรอบแผนพัฒนาภาค พ.ศ.

2566-2570 เพื่อให้จังหวัด กลุ่มจังหวัด และส่วนราชการ มีกรอบทิศทางการพัฒนาเชิงพืน้ที่เพื่อใช้ในการจัดท า

แผนฯ โดยเป็นการยกร่าง เพื่อใช้งานไปพลางก่อน และเป็นด าเนินการพร้อมกับการจัดท าร่างกรอบแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ทั้งนี้ การจัดท าแผนพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 - 

2570 ฉบับ สมบูรณ์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จะมีการทบทวนสถานการณ์ ปรับปรุงข้อมูล และรับฟังความ

คดิเห็น จากภาคีการพัฒนาในพืน้ที่อีกคร้ังหนึ่ง ทั้งนี ้คาดว่าจะแล้วเสร็จพร้อมแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ในเดือน 

โดยวางเป้าหมายเชิงยุทธศาสตรท์ี่จะพัฒนากรุงเทพฯ สู่มหานครทันสมยั และภาคกลางเป็นฐานการผลิตสินคา้และ

บรกิารที่มีมูลคา่สงู ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร ์ได้แก ่ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ พัฒนากรุงเทพฯ เป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวติ

และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดลอ้มเมือง  

แนวทางการพัฒนา  

๑) เร่งพัฒนาระบบขนส่งมวลชนและระบบขนส่งสาธารณะ อาท ิรถไฟฟ้า รถเมล ์ฯลฯ เพื่อบรรเทาปัญหา

จราจรและให้ประชาชนเขา้ถึงบรกิารระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวกสบายและปลอดภัยในการเดินทาง  

๒) กอ่สรา้งถนนวงแหวน โครงข่ายเส้นทางถนนที่ขาดความเช่ือมโยง (Missing Link) สะพานข้ามแม่น้ า

เจา้พระยา ฯลฯ เพื่อลดปัญหาความแออดัและคับคั่งของปรมิาณการจราจรในเขตเมอืงลดปัญหา คอขวดเป็นการ

เช่ือมต่อโครงข่ายการเดนิทางเพื่ออ านวยความสะดวกในการเข้าถงึและลดเวลาการเดินทาง รวมทั้งสรา้งความ

เช่ือมโยงระหว่างเมือง  

๓) จัดระเบียบการใชป้ระโยชน์ที่ดินโดยใช้มาตรการผังเมืองควบคุมการใช้พื้นที่รวมทั้งคุม้ครองแหลง่

อนุรักษ์และทัศนียภาพเมือง ตลอดจนการจัดทศันยีภาพของเมืองใหส้วยงาม มีพื้นที่สีเขยีวและสวนสาธารณะ  

๔) พัฒนาระบบดูแลผู้สงูอายุ โดยสง่เสรมิการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้สอดคล้องต่อความ

ต้องการและเอือ้ต่อการใช้ชีวติ รวมทั้งพัฒนารูปแบบและคณุภาพการบริการสาธารณสขุระดับปฐมภมูิและบริการ

ดูแลระยะยาวส าหรับผูส้งูอายุ และออกแบบโครงสรา้งพืน้ฐานและบริการตา่งๆ ให้สามารถรองรับคนทุกกลุ่มใน

สังคมได้อย่างเทา่เทียมกัน (Universal Design) เพื่อรองรับสงัคมผู้สูงอายุและส่งเสรมิให้คนทุกกลุ่มสามารถเขา้ถึง

และใช้ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและบริการต่างๆ อย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน 

๕) ป้องกันและแก้ไขปัญหาขยะ น้ าเสยี น้ าท่วม และมลพษิทางอากาศ ในเขตพืน้ที่ที่มีปญัหาความรุนแรง

และความเสยีหายเป็นมูลคา่สงู โดยเฉพาะในเขตพืน้ที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  

๖) วางระบบป้องกนัภัยอาชญากรรมและภัยกอ่การร้ายในเขตกรุงเทพมหานคร และพืน้ที่ต่อเนื่อง รวมทั้ง

พืน้ที่ที่มีปัญหาอาชญากรรม ปัญหาการจราจร และปัญหาความรุนแรงในสังคม โดยการใช้เทคโนโลยี การบังคับใช้

กฎหมาย การปลูกจติส านึกและเสรมิสรา้งความเป็นพลเมอืง ตลอดจนสรา้งเครอืข่าย  

เฝ้าระวัง เพ่ือดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  

3) แผนพัฒนาภาค/แผนพฒันากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 34 

 

๗) พัฒนากรุงเทพมหานครเป็นเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ โดยการจัดท้าผังภูมินิเวศเพือ่การจดัการพื้นที่และ

พัฒนาเมืองให้เปน็เมืองที่มีความน่าอยู่ อัจฉริยะ และสามารถรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกจิเป็นที่อยู่อาศัย ลดความ

เหลื่อมล้ า และยกระดับคุณภาพชีวติของประชาชนในพืน้ทีทุ่กกลุ่ม โดยยังคงรักษาอตัลกัษณข์องพืน้ที่ ซึ่งระยะแรก

ด าเนินการที่บางซื่อเพือ่เป็นตน้แบบพัฒนาพืน้ที่รอบสถานีระบบขนสง่มวลชน และเมืองอจัฉริยะแห่งแรก (Smart 

City) ในไทย และภูมภิาคอาเซยีน 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวท่ีมชีื่อเสียงระดับนานาชาตแิละสรา้งความเชื่อมโยงเพื่อ

กระจายการท่องเที่ยวท่ัวทั้งภาค  

แนวทางการพัฒนา  

๑) พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวระดับนานาชาติ อาทิ วัดพระศรีรัตนศาสดาราม ชายหาดชะอ า-หัวหิน 

สนามกอล์ฟระดับโลกที่เพชรบุรี กาญจนบุรี และพระนครศรีอยุธยา ให้เป็นฐานการกระจายรายได้และการสร้าง

งาน โดยยกระดับคุณภาพของธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยวใหไ้ด้มาตรฐานระดบันานาชาตแิละเป็นที่ประทับใจของ

นักทอ่งเที่ยว รวมทั้งพัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลตะวันตกของภาคกลาง ได้แก่ จังหวัด

เพชรบุรี และประจวบครีขีันธ์ เช่ือมกับจังหวัดชุมพร และระนองของภาคใต้  

๒) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวมรดกโลกพระนครศรีอยุธยาอย่างยั่งยืน  โดยฟื้นฟูบูรณะโบราณสถาน และ

เตรียมความพรอ้มของเมืองให้สามารถรองรับภัยพิบัติ โดยเฉพาะอุทกภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

๓) อนุรักษ์และพัฒนากรุงรัตนโกสินทร์และเมืองเก่า เพื่อรักษาอัตลักษณ์ของเมืองให้เป็นมรดกทาง

วัฒนธรรมที่สืบทอดความเจริญรุ่งเรอืงด้านศิลปวัฒนธรรมอนัยิง่ใหญ่ของชาติตลอดไป อาทิ พืน้ที่เกาะรัตนโกสินทร์

ในเขตกรุงเทพมหานคร เมืองเก่าเพชรบุรีเมืองเก่ากาญจนบุรี เมืองเก่าราชบุรี เมืองเก่าสุพรรณบุรี และเมืองเก่า

ลพบุร ี 

๔) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ เช่น กลุ่มประวัติศาสตร์และศาสนา กาญจนบุรี-สุพรรณบุรี-

พระนครศรีอยุธยา-อ่างทอง-สิงห์บุรี-ชัยนาท-ลพบุรี-สระบุรี-นครปฐม-ราชบุรี-เพชรบุรี กลุ่มดูแลสุขภาพด้วย

แพทย์แผนไทย อาทิ นนทบุรี-สมุทรสาคร-นครปฐม-เพชรบุรี และกลุ่มท่องเที่ยวทางน้ า อาทิพระนครศรอียุธยา-

นนทบุรี-ปทุมธานี-อ่างทอง-สิงห์บุรี โดยปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีคุณค่า

และมูลค่าเพิ่ม มีความหลากหลาย และเชื่อมโยงการท่องเที่ยวระหว่างจังหวัดอย่างยั่งยืนรวมทั้ งบริหารการ

ท่องเที่ยวโดยค านึงถงึขีดความสามารถในการรองรับ  

๕) เพิ่มมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวท้องถิ่นและแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน เช่น ตลาดสามชุก ตลาดน้ าอัมพวา 

ตลาดน้ าด าเนินสะดวก เกาะเกร็ด ท่องเที่ยวธรรมชาติสวนผึ้ง อุทยานแห่งชาติแก่งกระจาน ฯลฯ โดยปรับปรุงสิ่ง

อ านวยความสะดวก กจิกรรมการท่องเที่ยว สินคา้และบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานสากล  

๖) พัฒนาการเขา้ถึงแหลง่ท่องเที่ยวชุมชน แหล่งผลิตสินคา้ OTOP และแหลง่ท่องเทีย่วเชิงเกษตร เพื่อให้มี

เส้นทางหรอืเครือข่ายการคมนาคมที่สามารถเดนิทางเขา้ไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้อย่างสะดวกและปลอดภัย เป็นการ

ขยายเส้นทางการท่องเทีย่วและกระจายรายไดสู้่ชุมชน 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยกระดับการผลิตสินคา้เกษตรและอุตสาหกรรมโดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยแีละ

ความคิดสร้างสรรค ์เพื่อให้สามารถแข่งขันได้อยา่งยัง่ยืน  

แนวทางการพัฒนา  
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๑) น้ าผลการวิจัยและพัฒนาด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรมาใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ เช่น 

น้าผลการวิจัยและพัฒนาของสถาบันวิทยาศาสตร์ข้าวแห่งชาติมาใช้ในการพัฒนาการผลิตข้าวในพื้นที่  เพื่อเพิ่ม

ผลผลิตต่อไร่ เพิ่มศักยภาพและยกระดับคุณภาพข้าวซึ่งเป็นสินค้าส่งออกที่ส าคัญของประเทศให้มีคุณภาพตรงตาม

ความต้องการของตลาด เป็นต้น  

๒) พัฒนามาตรฐานฟาร์มเพื่อผลิตอาหารปลอดภัย (Food Safety) จากสินค้าเกษตรหลักของภาค ได้แก่ 

ข้าว พืชผัก มะพร้าว โคนม โคเนื้อ สุกร ไก่ เป็ด กุ้ง ปลา โดยเฉพาะในพื้นที่ที่เป็นแหล่งผลิตส าคัญได้แก่ จังหวัด

ชัยนาท สิงห์บุรี อ่างทอง ลพบุรี สระบุรี พระนครศรีอยุธยา สุพรรณบุรี ราชบุร ีนครปฐม และประจวบครีขีันธ์ เพื่อ

การส่งออกสินคา้เกษตรคุณภาพสูง ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภคในตลาดเฉพาะและตลาดระดับบน  

๓) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการเกษตรเพื่อยกระดับสู่ Smart Farmer และ Smart Farming โดยส่งเสรมิให้

เกษตรกรมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ทันสมัยและพันธุ์ที่เหมาะสม รวมทั้งปรับปรุงระบบ

การบรหิารจัดการตลาดให้มีประสิทธิภาพ  

๔) ฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์ทรัพยากรประมงทะเล โดยเร่งรัดการอนุรักษ์ ฟื้นฟูและการจัดการใช้ประโยชน์

ทรัพยากรประมงและสิ่งแวดล้อมให้เป็นระบบเหมาะสม ควบคูไ่ปกับการส่งเสรมิและพัฒนาอาชีพ เช่น การส่งเสริม

การวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีการจัดการและวิธีการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและสร้าง

มูลค่าเพิ่ม การส่งเสริมและพัฒนาการประมงพื้นบ้าน รวมทั้งการส่งเสริมและพัฒนาธุรกิจการประมง เป็นต้น ใน

พื้นที่ที่มีศักยภาพด้านการประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าบริเวณชายฝั่งรอบอ่าวไทย ได้แก่ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

เพชรบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร และสมุทรปราการ  

๕) เพิ่มความสามารถการแข่งขันอุตสาหกรรมประมง (สมุทรสาคร) อุตสาหกรรมก่อสร้าง (สระบุรี) 

อุตสาหกรรมยานยนต์และอิเล็กทรอนิกส์ (พระนครศรอียุธยา ปทุมธานี สมุทรปราการ) สู่การใช้เทคโนโลยีที่สูงขึ้น

และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

๖) พัฒนาทักษะแรงงานให้มีความรู้ขั้นสูง เพื่อยกระดับและปรับเปลี่ยนทักษะแรงงานให้ก้าวทันการ

เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมสามารถรองรับอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  

๗) พัฒนากาญจนบุรี-ราชบุรี-เพชรบุรีตอนบนให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร

และปศุสัตว์ และกลุ่มอุตสาหกรรมสิ่งทอและเคร่ืองนุ่งห่มเช่ือมโยงกับแหล่งผลิตในเมียนมา โดยเพิ่มประสิทธิภาพ

ระบบโลจิสติกส์เพื่อลดต้นทุนในการขนส่งสินค้า รวมทั้งยกระดับคุณภาพสินค้าอุตสาหกรรมในพื้นที่ให้มีความ

ทันสมัยและให้ได้มาตรฐานสากลไปสู่ตลาดอาเซยีน  

๘) ส่งเสรมิและสนับสนุนธรุกิจ SMEs และ Start Up โดยให้ความส าคัญกับการเสรมิสรา้งองคค์วามรูใ้ห้แก่

ผู้ประกอบการในการด าเนินธุรกจิ อาทิ การน้ างานวิจัยนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการ

ผลิต และการใชก้ลยุทธ์การตลาด ฯลฯ เพื่อให้สามารถเร่ิมต้นธุรกิจและเติบโตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ บริการจัดการน้ าและทรัพยากรธรรมชาติเพือ่แก้ไขปัญหาน้ าท่วม ภัยแล้งและคงความ

สมดุลของระบบนเิวศอยา่งยั่งยืน  

แนวทางการพัฒนา  

๑) พัฒนาแหล่งน้ า และระบบกระจายน้ า ในพื้นที่แล้งซ้ าซาก อาทิ จังหวัดกาญจนบุรีประจวบคีรีขันธ์ 

ราชบุรี และลพบุรี เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการน้ า โดยปรับปรุงและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าเดิม วางแผน

จัดสรรน้ าเพื่อรองรับความต้องการใช้น้ าที่เพิ่มขึ้นจากการขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและชุมชนได้อย่าง



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 36 

 

พอเพียงและมีเสถียรภาพ รวมทั้งจัดท าแหล่งเก็บกักน้ าขนาดเล็กกระจาย ในพืน้ที่การเกษตรเพื่อบรรเทาและแก้ไข

ปัญหาขาดแคลนน้ าในช่วงฤดูแล้ง  

๒) ป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ าท่วมพื้นที่เศรษฐกิจ ชุมชน แหล่งประวัติศาสตร์ โบราณสถาน และพื้นที่น้ า

ท่วมซ้ าซาก อาทิ จังหวัดชัยนาท อ่างทอง สิงห์บุรี พระนครศรีอยุธยา สมุทรสาคร นนทบุรี ปทุมธานี และ

สมุทรปราการ โดยเพิ่มแหล่งเก็บกักน้ าที่เป็นแก้มลิง ส่งเสรมิและสนับสนุนให้ประชาชน ในพืน้ที่เสี่ยงจัดตั้งกลุ่มเฝ้า

ระวังภัยน้ าท่วม 

๓) ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทรุดตัวของแผ่นดิน รวมทั้งปัญหาการรุกล้ าของน้ าเค็มในเฉพาะเขตพื้นที่

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  

๔) หยุดยั้งการบุกรุกท าลายพืน้ที่ปา่และส่งเสรมิการฟื้นฟูป่าเสื่อมโทรม ในพืน้ที่จังหวัดกาญจนบุร ีเพชรบุรี 

และราชบุร ีโดยการปลูกปา่เพิ่มเติม และเพิ่มมาตรการเฝ้าระวังและป้องกันการบุกรุกป่า สนับสนุนสิทธิและบทบาท

ของชุมชนให้เข้ามามีส่วนรว่มในการบรหิารจัดการพื้นที่ป่าชุมชนไม่ให้เสื่อมโทรมลง  

๕) ขุดลอกล าน้ าเพื่อเพิ่มปรมิาณการกักเก็บน้ าและใช้ในการขนส่ง อาทิ แม่น้ าเจ้าพระยา แม่น้ าท่าจีน ฯลฯ 

และเพิ่มประสิทธิภาพการเดินเรือ และปรับปรุงท่าเรือโดยสารสาธารณะในแม่น้ าและล าคลองสาขาที่ส าคัญ อาทิ 

แม่น้ าเจ้าพระยา แม่น้ าป่าสัก และล้าคลองสาขาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล รวมทั้งฟื้นฟูคุณภาพน้ า

แม่น้ าเจ้าพระยาและท่าจีนตอนล่างในพื้นที่ พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี นนทบุรี สมุทรปราการ นครปฐม และ

สมุทรสาคร  

๖) ฟื้นฟูพื้นที่ชายฝั่งทะเลที่เสื่อมโทรม อาทิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเลในเขตพื้นที่

จังหวัดสมุทรปราการ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบครีีขันธ์ โดยการจัดท าแนวป้องกันการกัดเซาะ

ชายฝั่งด้วยวิธีการที่เหมาะสม เช่น ปลูกป่าชายเลน และการท าแนวไม้ไผ่กันคลื่น แก้ไขปัญหามลพิษทางทะเลและ

ชายฝั่ง โดยการบรหิารจัดการขยะที่ลงสู่ทะเลและคราบน้ ามันในพืน้ที่อ่าวไทยตอนใน 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว เชื่อมโยงเขตเศรษฐกจิพิเศษทวาย-ภาค

กลาง-ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  

แนวทางการพัฒนา  

๑) พัฒนาทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง และรถไฟ เช่ือมกรุงเทพ–กาญจนบุรี เพื่อเชื่อมโยง พืน้ที่เศรษฐกิจ

ชายแดนของภาคกับพื้นที่เศรษฐกิจหลักของประเทศให้สามารถเกื้อหนุนและติดต่อทางการพัฒนาระหว่างพื้นที่ได้

โดยสะดวกและรวดเร็ว  

๒) เร่งพัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนบ้านพุน้ าร้อน อ าเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัด

กาญจนบุรี ให้เป็นประตูเช่ือม Southern Economic CorridorSouthern จากท่าเรือทวาย-ท่าเรือแหลมฉบัง-ท่าเรือสี

หนุวิลล์ ประเทศกัมพูชา-ท่าเรือวังเตา ประเทศเวียดนาม โดยพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก

ด้านการเดินทางและขนส่งเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน  

๓) พัฒนามาตรฐานด่านชายแดนไทย-เมียนมา บ้านพุน้ าร้อน ด่านเจดีย์สามองค์ และ ด่านสิงขร เพื่อ

เช่ือมโยงการค้า การลงทุน และการทอ่งเที่ยว กับเมียนมา โดยจัดระเบียบการใชป้ระโยชน์ที่ดนิ ให้สอดคล้องกับการ

พัฒนาในอนาคต พร้อมทั้งปรับปรุงและพัฒนาระบบโลจิสติกส์ ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ จุดบรกิาร

และสิ่งอ านวยความสะดวกบริเวณจุดผ่านแดน ตลอดจนระเบียบและกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง  
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๔) พัฒนาเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจของภาคกลางตามแนวแกนหลักการเช่ือมโยงเขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย

กับ EEC โดยจัดเตรยีมระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการรองรับการพัฒนากจิกรรมทางเศรษฐกิจ เพื่อให้เอื้อ

ต่อการพัฒนาการค้า การลงทุน และการทอ่งเที่ยวเชื่อมโยงระหว่างไทยกับเมียนมา 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๖ พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาคเพื่อเสรมิสร้างเสถียรภาพและลด

ความเหล่ือมล้ าภายในประเทศ  

แนวทางการพัฒนา  

๑) เร่งด าเนินการแผนพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานการคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงภาคกลางกับภาคอื่นๆ โดยให้

ความส าคัญกับการพัฒนาระบบขนส่งทางรางให้เป็นโครงข่ายหลักในการขนส่งของประเทศ  และรองรับการ

เช่ือมโยงกับการขนส่งรูปแบบอื่นๆ เพื่อกระจายประโยชน์และโอกาสจากจุดความเจริญหลักของประเทศให้เชื่อมโยง

ไปยังพืน้ที่ภาคอื่นๆ ซึ่งจะท าให้เกดิการกระตุ้นการพัฒนาและลดความเหลื่อมล้ าระหว่างภาค อาทิ  

(๑) เชื่อมโยงภาคเหนือ ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ-พษิณุโลก และรถไฟทางคู่ลพบุรี-ปากน้ าโพ  

(๒) เช่ือมโยงภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ-นครราชสีมา และทาง 

หลวงพิเศษระหว่างเมืองบางปะอิน-นครราชสีมา  

(๓) เช่ือมโยงภาคตะวันออก ด้วยรถไฟความเร็วสงู กรุงเทพฯ-ระยอง ทางหลวงพิเศษ พัทยา-มาบ

ตาพุด และรถไฟทางคูฉ่ะเชิงเทรา-คลองสิบเกา้-แก่งคอย  

(๔) เช่ือมโยงภาคใต้และภาคใต้ชายแดน ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ–หัวหิน และรถไฟทางคู่

ประจวบครีขีันธ์-ชุมพร  

๒) พัฒนาพืน้ทีโ่ดยรอบสถานขีนส่งมวลชนในเมืองที่มีศักยภาพที่ส าคัญอาทิกรุงเทพมหานครและ

ปรมิณฑล พระนครศรีอยุธยา และบริเวณเมืองชายแดนที่มศีักยภาพ รวมทั้งบริเวณใกล้พื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกจิ

พิเศษชายแดน อาท ิเมืองพุน้ าร้อน โดยสนับสนนุให้มีการจดัท าโครงการน าร่องที่ใชแ้นวทางการจัดรูปที่ดนิ การผัง

เมืองควบคูก่ับการพัฒนาเมืองแบบประหยดัพลงังาน 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 พ.ศ.2566-พ.ศ.2570 ฉบับทบทวน ประจ าปงีบประมาณ 

พ.ศ.2567 

เป้าหมายการพัฒนาตามแผนการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนลา่ง 2 พ.ศ..2566-2570 

ฉบับทบทวน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 “เพชรสมุทรคีรีมั่งคั่ง เศรษฐกจิเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมทีส่มดุลและยัง่ยืน” 

 

1. ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ยกระดับคุณภาพสินค้าเกษตรให้มีมูลค่าสูง และอุตสาหกรรมการเกษตรที่เป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 แนวทางการพัฒนา 

 1)ส่งเสริมการผลิตสินค้าอัตลักษณ์พื้นถิ่น เกษตรปลอดภัย เกษตรแปรรูป และเกษตรอัจฉริยะที่สร้าง

มูลคา่สูง 

 2) สรา้งมูลคา่เพิ่มให้แกส่ินคา้เกษตรมูลคา่สูงและวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวที่หลากหลายและได้มาตรฐานสากล 

แนวทางการพัฒนา 

1) ปรับปรุงและพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานด้านการท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยว การเขา้ถึงแหล่งท่องเที่ยว 

และสิ่งอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐานและสนับสนุนการใชเ้ทคโนโลยีบริการเพื่อภาพลักษณท์ี่ทันสมัย 

2) พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ บุคลากรในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และระบบการบริหารจัดการให้ 

เป็นการทอ่งเที่ยวอัจฉริยะ 

3) ส่งเสรมิกจิกรรมท่องเที่ยวที่หลากหลายเพื่อสรา้งงาน สรา้งรายได้ให้แกป่ระชาชน 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพิม่ขีดความสามารถภาคอุตสาหกรรมและบริการด้วยเทคโนโลยีและนวตักรรม 

แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาก าลังคนให้มีทักษะรองรับอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต เพื่อให้มผีลิตภาพแรงงาน ท่ีสูงขึ้น  

 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 รักษา ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเพื่อการใช้ประโยชนอ์ย่างยัง่ยนื 

แนวทางการพัฒนา 

1) สนับสนุนการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมและภัยพิบตัิ

มาตรการแนวปฏิบตั ิ 

2) สร้างการมสี่วนร่วมในการรักษา ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มเพื่อการใชป้ระโยชน์อยา่งยั่งยืน 

3) การบรหิารจัดการน้ าอยา่งเป็นระบบทั้งลุ่มน้ า เพื่อใหม้นี้ าใช้อย่างเพยีงพอและเหมาะสม  

มาตรการแนวปฏิบตั ิ 

2. เปา้หมายการพัฒนากลุม่จังหวัด 

“เพชรสมุทรคีรีมั่งคั่ง เศรษฐกจิเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อมที่สมดุลและยั่งยืน” 

โดยได้ก าหนดค านิยามเป้าหมายการพัฒนาไว้ดังนี ้ 

เพชรสมุทรคีรีมั่งคั่ง หมายถึง  

กลุ่มจังหวดัภาคกลางตอนล่าง 2 เพชรสมุทรคีรี มีการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมอย่างต่อเนือ่ง  

เศรษฐกจิเติบโต หมายถึง  

การเจริญเติบโตทางเศรษฐกจิมีเสถยีรภาพและกระจายผลประโยชนอ์ยา่งเป็นธรรม สนิคา้ในภาค การผลิต

ต่างๆ ของกลุ่มจงัหวดัภาคกลางตอนลา่ง 2 มีมูลคา่สูงขึน้ โดยมีทนุเทคโนโลยีและใช้วัตถดุิบอยา่งเหมาะสม  

บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีสมดุลและยั่งยืน หมายถึง  

การใชท้รัพยากรธรรมชาติอยา่งพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิง่แวดลอ้ม มีการผลติและการบรโิภคเป็นมิตร

ต่อสิง่แวดลอ้ม  

พันธกจิ  

1) การเสริมสร้างความเข้มแข็ง การขยายตัวอย่างต่อเนื่อง และการแข่งขันได้สูงของระบบเศรษฐกิจจาก

ฐานการเกษตรมูลค่าสูงมีคุณภาพ ปลอดภัยได้มาตรฐาน การท่องเที่ยวแบบครบวงจร และอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน 

และให้เกิดการกระจายตัวของเศรษฐกิจ ลดความเหลื่อมล้ าให้แต่ละพื้นที่ได้รับประโยชน์จากการพัฒนาอย่าง เท่า

เทียมกัน และเพิ่มมากขึน้  
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2) การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการส่งเสรมิการใช้ประโยชน์อย่างรูคุ้ณคา่และ สมดุล

ในขีดความสามารถของระบบนิเวศน์ และเป็นฐานการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืน และสอดคล้องกับ

ทิศทางของประชาคมโลก  

3) สรา้งและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ทั้งทางบก ทางราง ทางน้ า และทางอากาศ เช่ือมโยง ในกลุ่ม

จังหวัด จังหวัดใกล้เคียง และภูมิภาคอาเซียน ทั้งด้านการค้า การคมนาคมขนส่ง การผลิต และการลงทุน  

4) เสริมสร้างความมั่นคง ปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมทั้ง

จากภายในกลุ่มจังหวัด ประเทศ และภายนอกประเทศ เติบโตอย่างต่อเนื่องบนคุณภาพชีวิตและการพัฒนาตาม

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี พ.ศ.2566-2570 ฉบับทบทวน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 

 เป้าหมายการพัฒนาจงัหวดั 

“เพชรบุรีเมืองต้นแบบตามศาสตรพ์ระราชา น่าอยู่ น่ากนิ นา่เที่ยว สู่เมืองสรา้งสรรคร์ะดบัสากล อยา่งยั่งยืน”         

โดยมีประเด็นการพัฒนาทีส่ าคัญ 4 ประเด็น คือ 

ประเด็นการพัฒนาที ่1 การพัฒนาเศรษฐกจิแบบครบวงจร จากฐานการค้า การลงทนุ การบรกิาร การทอ่งเที่ยว 

และการเกษตร สู่ความมั่นคั่งและยัง่ยืน ด้วยนวตักรรมและเทคโนโลยี 

ประเด็นการพัฒนาที ่2 การเสรมิสรา้งความมัง่คง ความสงบเรียบรอ้ย ด้วยต้นทนุทางสงัคมประชาชนพึ่งตนเองได้

อย่างยั่งยืน ด้วยศาสตรพ์ระราชา 

ประเด็นการพัฒนาที ่3 การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิง่แวดล้อมอยา่งสมดุลและยั่งยนื 

ประเด็นการพัฒนาที ่4 การพัฒนาแบบมีส่วนรว่มสู่เมืองสรา้งสรรคร์ะดับสากล ด้วยทนุทางศลิปวัฒนธรรม การ

ท่องเที่ยว บนฐานทรัพยากร อัตลักษณข์องท้องถิน่ และศักยภาพของพืน้ที่ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกจิแบบครบวงจร จากฐานการคา้ การลงทุน การบริการ

การท่องเที่ยว และการเกษตร สู่ความมั่งคั่งยั่งยืน ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

วัตถุประสงค ์

(1) เพื่อการสร่างโอกาสและเพิ่มรายได้ พัฒนาระบบการเกษตรสู่ระบบมาตรฐานและปลอดภัย เพิ่มมูลคา่ใน

การผลิตให้มีคุณภาพ โดยการพัฒนาศักยภาพองคก์ร/กลุ่มภาคการเกษตร และการจัดการสินคา้เกษตร 

(2) เพื่อการส่งเสรมิและพัฒนากจิกรรมการท่องเที่ยว พัฒนา/ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งทอ่งเทีย่ว 

(3) การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานเพื่อเช่ือมโยงเสน้ทางการค้า การลงทุนและการทอ่งเที่ยว 

(4) การสรา้งเศรษฐกจิแบบ BCG 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 

(1) มูลคา่ผลติภัณฑ์มวลรวมภาคเกษตรเพิ่มขึน้รอ้ยละ 0.5 

(2) รายได้จากการท่องเทีย่วจังหวัดเพชรบุรีเพิ่มขึน้รอ้ยละ 5 

(3) จ านวนโครงสรา้งพืน้ฐานเช่ือมโยงการท่องเทีย่วได้รับการพัฒนาไมน่้อยกวา่ 5 แห่ง 

(4) มูลคา่ผลติภัณฑ์มวลรวม GPP เพิ่มขึน้ไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 0.5 

แนวทางการพัฒนา 

1) ยกระดับการบูรณาการและพฒันาฐานข้อมลูเช่ือมโยงด้านการท่องเที่ยว การคา้ การลงทุน 

2) สรา้งความเขม้แข็งทางเศรษฐกจิในภาคอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวอย่างเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
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3) สนับสนุนการพัฒนาการเกษตรอัจฉรยิะและเกษตรอุตสาหกรรมกา้วหน้าแบบครบวงจร 

4) พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานสาธารณูปโภครองรับการท่องเที่ยว 

      ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การเสริมสร้างความมั่งคง ความงามสงบเรียบร้อย ด้วยต้นทุนทางสังคม 

ประชาชนพึ่งตนเองได้อยา่งยั่งยืน ด้วยศาสตร์พระราชา 

 วัตถุประสงค ์

1) สรา้งความมั่นคงของชีวติและสังคม ปอ้งกันการกระท าผดิกฎหมาย 

2) พัฒนาศักยภาพการแก้ไขปัญหายาเสพตดิ ประชาชนปลอดภัยอุ่นใจและเป็นสุข 

3) การพัฒนาเพื่อลดความเหลื่อมล้ าสู่พื้นที่ชุมชนปลอดภัย 

4) การปลูกฝังความรูร้ัก สามัคคีและเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ 

5) ส่งเสรมิคุณภาพชีวติกลุ่มเปราะบาง 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 

1) ชุมชนต้นแบบขยายผลตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงเพิ่มขึน้ไมน่้อยกวา่ 2 แห่ง 

2) รายไดส้รา้งอาชีพทุกช่วงวัยไม่น้อยกวา่ รอ้ยละ 0.2 

แนวทางการพัฒนา 

1) เสรมิสรา้งสังคมสุขภาวะอย่างมีคุณภาพ 

2) เสรมิสรา้งความมัน่คงและสงบเรียบร้อยด้วยกลไกภาคประชาสังคม 

3) พัฒนาการบรหิารแห่งรัฐขับเคลื่อนโมเดลเศรษฐกิจไทยแลนด์ 4.0 และรองรับสังคมดิจทิัล 

4) พัฒนาบรกิารรัฐลดความเหลือ่มล้ าทางสังคม เพิ่มประสิทธภิาพภารกิจเชิงรุกทุกพื้นที่ 

5) สรา้งสุขภาวะที่เขม้เข้มเท่าทนัการเปลี่ยนแปลง 

6) ส่งเสรมิธรรมาภิบาลภาครัฐ 

7) สรา้งกระบวนการมสี่วนร่วม ขับเคลื่อนทุนทางสงัคมด้วยศาสตรพ์ระราชา 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมอยา่งสมดุลและยัง่ยืน 

  วัตถุประสงค ์

1) การพัฒนานวัตกรรมการจัดการขยะชุมชนและลดมลภาวะของเมือง 

2) อนุรักษ์ และฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

3) การสรา้งเครอืข่ายบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 

1) ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนลดลงไม่น้อยกว่า ร้อยละ 5 ต่อปี 

2) ปริมาณพลังงานทางเลือก/พลังงานทดแทนเพิ่มขึน้ ร้อยละ 10 ต่อปี 

  แนวทางการพัฒนา 

  3.1 การพัฒนาและบูรณาการฐานข้อมลูดา้นทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  3.2 อนุรักษ์ ฟืน้ฟู และบริหารความเสี่ยงด้านทรัพยากรธรรมชาติ 

  3.3 พัฒนาระบบบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมอยา่งมีส่วนรว่ม 

  3.4 ส่งเสริมการจัดการพลังงาน การใชป้ระโยชนจ์ากทรัพยากรอย่างรู้คุณค่ารองรับการพัฒนาเศรษฐกิจ 

  3.5 การพัฒนาเมืองน่าอยู่เปน็มิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 
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 ประเด็นการพัฒนาที่  4  การพัฒนาแบบมีส่วนร่วมสู่ เมืองสร้างสรรค์ระดับสากล ด้วยทุนทาง

ศิลปะวัฒนธรรม การท่องเที่ยว บนฐานทรัพยากร อัตลักษณข์องท้องถิ่น และศักยภาพของพืน้ที่ 

 วัตถุประสงค ์

1) สรา้งการรับรูแ้บบมีส่วนร่วมสู่เมืองสรา้งสรรค์ระดับสากล 

2) พัฒนาและยกระดับทนุทางศลิปวัฒนธรรม การท่องเทีย่ว อัตลักษณข์องท้องถิน่และศักยภาพของพืน้ที่ 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 

1) รายได้จากการท่องเทีย่วจังหวัดเพชรบุรี เพิ่มขึ้นรอ้ยละ 5 

2) การจัดกจิกรรมการท่องเที่ยวหรอืกิจกรรมการขับเคลื่อนเมอืงสรา้งสรรคไ์ม่นอ้ยกวา่ 3 คร้ัง/ปี 

แนวทางการพัฒนา 

1) การพัฒนาเมืองด้วยตน้ทนุทางทรัพยากรและศักยภาพของพืน้ที่ 

2) สรา้งกลไกการมีส่วนรว่มภาคประชาสังคม เพื่อก้าวสู่เมืองสรา้งสรรค์ระดับสากล 

 

 

วิสัยทัศน์ 

“เพชรบุรีเมืองน่าอยู่ เปน็ศูนยก์ลางการท่องเที่ยว ประชาชนมีอาชีพมั่นคง และเข้าถึงบริการทางการศึกษา 

สุขภาพดีถ้วนหนา้” 

ประเด็นยุทธศาสตร ์

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนา 

1 ยุทธศาสตรด์้านโครงสรา้งพืน้ฐาน 1 การพัฒนาคมนาคมและขนส่ง 

  2 การพัฒนา/ส่งเสริมสนับสนุนสาธารณูปโภคขัน้พืน้ฐาน      

  3 การผังเมอืง 

2 ยุทธศาสตรด์้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 1 การพัฒนา/ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศกึษา 

  2 การพัฒนา/ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณสุข 

  3 การสง่เสริมสนับสนุน ด้านสังคมสังเคราะห์ 

  4 การสง่เสริมและการสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชนสร้าง

เครอืขา่ยศูนย์การเรียนรู้สร้างอาชพีให้กับชุมชน 

  5 การพัฒนา/ส่งเสริมสนับสนุน ด้านกีฬาและนันทนาการ 

3 ยุทธศาสตรด์้านระเบียบชุมชนสังคม และการ

รักษาความสงบเรียบร้อย 

1 การสง่เสริมสนับสนุน ด้านการรักษาความสงบภายใน 

  2 การสง่เสริมสนับสนุน ด้านการป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 

  3 การสง่เสริมสนับสนุน ด้านการพัฒนาระบบจราจรจัดการ

และแก้ไขปัญหาจราจร 

4 ยุทธศาสตรด์้านการวางแผนส่งเสริมการ

ลงทนุ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

1 การสง่เสริมอาชีพเกษตร และเกษตรอุตสาหกรรม 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัด 
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  2 การสง่เสริมสนับสนุน อุตสาหกรรม การท่องเท่ียว 

  3 การสง่เสริมสนับสนุน การลงทุน การพาณิชยกรรมและ

การค้าสูส่ากล 

5 ยุทธศาสตรด์้านการบรหิารจัดการ และการ

อนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

1 การสง่เสริมสนับสนุนการอนุรักษ ์ฟื้นฟู และรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  2 การสง่เสริมสนับสนุน การรักษาและเพิ่มพื้นท่ีสเีขียวท่ีเป็น

มติรกับสิ่งแวดลอ้ม 

  3 การสง่เสริมสนับสนุนให้ประชาชนใช้ 

พลังงานสะอาดลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  4 การสง่เสริมสนับสนุนเครอืขา่ยองคก์รพัฒนาเมือง ชุมชน

รวมท้ังกลุม่อาสาสมัครการมสี่วนร่วมทุกภาคส่วน 

  5 การสง่เสริมสนับสนุนการก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล 

6 ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 

ประเพณี ศาสนา และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

1 การส่งเสรมิสนับสนุนด้านศิลปะ วัฒนธรรม ศาสนา 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  2 การส่งเสรมิสนับสนุน การอนรุักษ์โบราณสถาน

โบราณวัตถุ พิพธิภัณฑสถานแห่งชาติ พิพธิภัณฑ์

พืน้บ้าน 

  3 การส่งเสรมิและสนับสนุนภมูปิัญญาท้องถิ่น 

7 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนากระบวนการ

บรหิารจัดการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

1 การบรหิารงานแบบบรูณาการ โดยมียุทธศาสตรช์าติ

เป็นเป้าหมายหลักยดึประชาชนเป็นศูนย์กลางตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

  2 ภาครัฐมีความโปรง่ใส ประชาชนมีส่วนรว่มในการ

พัฒนาการปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  3 ภาครัฐมีความทันสมยั โดยพฒันาและปรับปรุงระบบ

วิธีการปฏิบัติราชการให้ทนัสมัย 

  4 ส่งเสรมิและพัฒนาบุคลากรในองคก์รให้เป็นคนดี คน

เก่งยึดหลักคุณธรรม จรยิธรรม มีจติส านึก มี

ความสามารถสูง มุง่มั่นและเป็นมืออาชีพ 

  5 ปรับปรุง พัฒนาอาคารสถานที่ พัสดุและทรัพยส์ิน

ส าหรับการปฏิบตัิงานใหด้ีและทันสมัย ฯลฯ 
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2.ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบุรี 

วิสัยทัศน์ 

“เพชรบุรีเมืองน่าอยู่ นา่กิน น่าเที่ยว ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวติและทรัพยส์ิน” 

ประเด็นยุทธศาสตร ์

1) ยุทธศาสตรท์ี ่1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน 

2) ยุทธศาสตรท์ี ่2 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสรมิคุณภาพชีวติ 

3) ยุทธศาสตรท์ี ่3 ยุทธศาสตรด์้านการจดัระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา ความสงบเรยีบรอ้ย 

4) ยุทธศาสตรท์ี ่4 ยุทธศาสตรด์้านการวางแผนการสง่เสรมิการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

5) ยุทธศาสตรท์ี ่5 ยุทธศาสตรด์้านการบรหิารจัดการ และการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดล้อม 

6) ยุทธศาสตรท์ี ่6 ยุทธศาสตรด์้านศลิปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7) ยุทธศาสตรท์ี ่7 ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการที่ดีในองคก์รและการมีส่วน

รว่มของประชาชน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน 

เป้าประสงค ์

  การเช่ือมโยงระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอตอ่ความต้องการ

ของประชาชน เพือ่รองรับนักท่องเที่ยว การขนสง่พืชผลทางการเกษตร และการขยายตัวของเมืองในอนาคต 

ค่าเปา้หมาย 

  1.การให้บริการสาธารณะด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน สามารถป้องกันและบรรเทาปัญหาความ

เดือดรอ้นให้กับประชาชนในพืน้ที่ไดอ้ย่างทันท่วงที 

  2.ระบบโครงสรา้งพืน้ฐานและสาธารณูปโภคและได้รับการพัฒนาปรับปรุงได้มาตรฐาน 

  3.เส้นทางคมนาคมไดม้าตรฐาน ประชาชน นักทอ่งเที่ยว เกษตรกร ใช้สัญจรไปมาไดอ้ยา่งสะดวก 

รวดเร็วและปลอดภยั 

กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด 

1.พัฒนาระบบโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นคมนาคมและ

สาธารณูปโภค 

2.ส่งเสรมิสนับสนนุการจัดท าผังเมือง ผงัเมืองรวม 

ผังเมืองเฉพาะ 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรมที่ด าเนินการกอ่สรา้ง/

ปรับปรุงซอ่มแซม 

- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง

ต่อการด าเนินงานด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 2 ยุทธศาสตรด์้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

เป้าประสงค ์

 1.การศึกษาของท้องถิ่นมีคุณภาพมากขึ้น 

 2.ประชาชนมสีุขภาพดีรวมถึงป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 3.ประชาชนได้รับการช่วยเหลอืด้านสวัสดกิารและสังคมสังเคราะห์อยา่งทั่วถึง 

 4.ประชาชนได้รับการสง่เสริมและพัฒนาด้านอาชพี 

 5.ประชาชนได้รับการสง่เสริมการกีฬาและนันทนาการอยา่งต่อเนื่อง 
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ค่าเปา้หมาย 

 1.เด็ก เยาวชน ประชาชนได้รับโอกาสทางการศึกษา 

 2.เด็ก เยาวชน ประชาชนมีสขุภาพอนามยัสมบูรณแ์ข็งแรงห่างไกลยาเสพตดิ 

 3.ประชาชนได้รับการช่วยเหลือดา้นสวัสดิการและสังคมสงัเคราะห์อย่างทั่วถงึ 

 4.ประชาชนได้รับการส่งเสรมิและพัฒนาด้านอาชีพ 

 5.เด็ก เยาวชน ประชาชน มีวสัดุ ครุภัณฑ์กฬีาพรอ้มสถานที่เล่นกีฬานนัทนาการ 

กลยุทธ์และตัวชีว้ัด 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด 

1.ส่งเสรมิและสนับสนุนด้านการศึกษา 

2.ส่งเสรมิและสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 

3.ส่งเสรมิและสนับสนุนด้านสังคมสงัเคราะห์ 

4.ส่งเสรมิและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน สร้าง

เครอืข่ายศูนย์การเรยีนรู ้สรา้งอาชีพให้กับชุมชน 

5.ส่งเสรมิและสนับสนุนด้านการกีฬาและ

นันทนาการ 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรม ที่ได้ด าเนินการหรอื

สนับสนุนงบประมาณ 

 - รอ้ยละความพึงพอใจของประชาชนและ

ผู้เกี่ยวข้องตอ่การพัฒนาด้านการส่งเสรมิคุณภาพ

ชีวติ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบยีบชุมชน สงัคม และการรกัษา ความสงบเรียบร้อย 

เป้าประสงค ์

 ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวติและทรัพย์สนิ 

ค่าเปา้หมาย 

 ประชาชนได้รับความปลอดภยัในชีวติและทรัพยส์ิน 

กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด 

1.ด าเนนิการส่งเสรมิหรอืสนบัสนุนงบประมาณใน

ด้านการรักษาความสงบภายใน 

2.ด าเนนิการส่งเสรมิหรอืสนบัสนุนงบประมาณใน

ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 

3.ด าเนนิการส่งเสรมิหรอืสนบัสนุนงบประมาณใน

ด้านการพัฒนาระบบจราจรการจัดการและแก้ไข

ปัญหาจราจร 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรม ที่ได้ด าเนินการหรอื

สนับสนุนงบประมาณ 

 - รอ้ยละความพึงพอใจของประชาชนและ

ผู้เก่ียวข้องตอ่การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน

สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยทุธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสรมิการลงทุน พาณิชยกรรม และการ

ท่องเที่ยว 

เป้าประสงค ์

 ประชาชนได้รับการส่งเสรมิดา้นการวางแผนการส่งเสรมิการลงทุนพาณิชยกรรมการท่องเที่ยว และมี

รายได้จากการท่องเทีย่วเพิ่มขึน้  
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ค่าเปา้หมาย 

 ส่งเสรมิด้านการวางแผนการส่งเสรมิการลงทุน พาณิชยกรรม และการทอ่งเที่ยวกระจายไปสู่ชุมชน สรา้ง

งานและเพิ่มรายได้ให้กับประชาชนในท้องถิน่ 

กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด 

1.ด าเนนิการส่งเสรมิหรอืสนบัสนุนงบประมาณใน

ด้านการส่งเสรมิอาชีพเกษตร และเกษตร

อุตสาหกรรม 

2.ด าเนนิการส่งเสรมิหรอืสนบัสนุนงบประมาณใน

ด้านอุตสาหกรรมการท่องเทีย่ว 

3.ด าเนนิการส่งเสรมิหรอืสนบัสนุนงบประมาณใน

ด้านการลงทุน การพาณิชยกรรม 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรม ที่ได้ด าเนินการหรอื

สนับสนุนงบประมาณ 

 - รอ้ยละความพึงพอใจของประชาชนและ

ผู้เกี่ยวข้องตอ่การพัฒนาด้านการวางแผนการ

ส่งเสรมิการลงทุนพาณิชยกรรมการท่องเที่ยว 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยทุธศาสตร์ด้านการบริหารจดัการ และการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค ์

 1.ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมได้รับการดูแลรักษาให้มีคุณภาพและประชาชนมสีว่นรว่มในการ

อนุรักษ์ ฟื้นฟูทีย่ั่งยนื 

 2.ประชาชนมีจติส านึกในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจงัหวดัให้ยังคงอุดม

สมบูรณส์วยงาม และปลอดมลภาวะ 

ค่าเปา้หมาย 

 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการส่งเสรมิ พัฒนาและปรับปรุงใหด้ีขึ้น ตลอดจนส่งเสรมิให้

ประชาชนเห็นความส าคัญและให้ความรว่มมือในการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด 

1.ด าเนนิการส่งเสรมิหรอืสนบัสนุนงบประมาณ.

ให้กับหน่วยงานตา่ง ๆ ในภารกจิด้านการอนุรักษ์ 

ฟื้นฟู และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรม ที่ได้ด าเนินการหรอื

สนับสนุนงบประมาณ 

 - รอ้ยละความพึงพอใจของประชาชนและ

ผู้เกี่ยวข้องตอ่การพัฒนาด้านการบรหิารจัดการ

และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เป้าประสงค ์

 ส่งเสรมิสนับสนุนกจิกรรมดา้นศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณ ีศาสนา และภมูิปัญญาทอ้งถิน่และอนุรักษ์สืบ

สานให้คงอยู่สืบไป 
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ค่าเปา้หมาย 

 ด าเนินการส่งเสรมิสนับสนนุกจิกรรมและอนุรักษ์ สืบสานงานด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นอย่างต่อเนือ่ง 

กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด 

1.ด าเนนิการส่งเสรมิหรอืสนบัสนุนงบประมาณ.

ให้กับหน่วยงานตา่ง ๆ ในภารกจิด้านการอนุรักษ์ 

ฟื้นฟู  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรม ที่ได้ด าเนินการหรอื

สนับสนุนงบประมาณ 

 - รอ้ยละความพึงพอใจของประชาชนและ

ผู้เกี่ยวข้องตอ่การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 

ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 7 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

เป้าประสงค ์

 ส่งเสรมิสนับสนุนระบบการบริหารจัดการ และการบริการสาธารณะให้มีประสิทธิภาพทัว่ถงึ ตลอดจนมี

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิน่ 

ค่าเปา้ประสงค ์

1. มีระบบการบริหารจัดการที่ด ีภาคส่วนตา่ง ๆ ในพืน้ที่ให้มีความรว่มมอืและประชาชนมีสว่นรว่มในการ

พัฒนาท้องถิ่นอยา่งทั่วถงึ 

2. การปฏิบัติราชการมีประสิทธภิาพการรองรับการให้บริการสาธารณะอย่างทั่วถงึทุกด้าน 

กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด 

1.ด าเนนิการส่งเสรมิหรอืสนบัสนุนงบประมาณ.

ให้กับหน่วยงานตา่ง ๆ ด้านการพัฒนากระบวนการ

บรหิารจัดการที่ดีในองคก์รและสง่เสรมิการมสี่วน

รว่มของประชาชนในการพัฒนาท้องถิน่ 

2.ด าเนนิการจัดหาเครื่องมอื อุปกรณ ์และ สถานที่

ให้สามารถตอบสนองการปฏบิัติงานไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

3.ส่งเสรมิความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับกจิการ

ท้องถิ่น และการมสี่วนร่วมของประชาชน 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรม ที่ได้ด าเนินการและ

ประชาชนมีส่วนรว่ม 

 - รอ้ยละความพึงพอใจของประชาชนและ

ผู้เกี่ยวข้องตอ่กระบวนการบรหิารจัดการที่ดใีน

องคก์รและการมีส่วนรว่มของประชาชน 
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1) วิสัยทัศน์ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (vision) เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ 

เพื่อเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถงึสภาวการณ์ของ

ท้องถิ่นในอนาคตอยา่งรอบดา้น ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดความคาดหวังที่

จะเกิดขึ้น ในอนาคต ดังนี้ 

 

 

 

 
           

       นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

1. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1  พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานด้านระบบน้ าประปา พร้อมปรับปรุงแหล่งกักเก็บน้ าหนองไก่ด า 

รวมถงึคลองระบายต่างๆ  เพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

 1.2  ด าเนินการก่อสร้าง  ปรับปรุงซ่อมแซมถนนสายหลัก ถนนสายรอง พร้อมให้มีรางระบายเพื่ออ านวย

ความสะดวกในการคมนาคมและป้องกันน้ าท่วมเขตบ้านเรือนของประชาชน 

 1.3  พัฒนาบริเวณหนองไก่ด าและสถานท่ีอ่ืนๆ ให้เป็นสถานท่ีออกก าลังกายและพักผ่อนหย่อนใจอย่างเหมาะสม 

1.4  ปรับปรุงให้มีไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถงึ เพื่อให้เกดิความปลอดภัยแก่ชีวติและ 

ทรัพย์สินของประชาชน 

1.5  จัดท าผังเมืองชุมชน ก าหนดซอย ถนน เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนให้มีแนวทางที่ชัดเจนเป็นไป

อย่างมีระบบ 

 2.  นโยบายด้านเศรษฐกจิและส่งเสริมคุณภาพชีวติ 

 2.1  ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนา กลุ่มอาชีพต่างๆ ในต าบลต้นมะพรา้ว อย่างจรงิจังและยั้งยืน  

2.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีผลิตภัณฑ์หรือพัฒนาฝีมือแรงงานชุมชน ให้ความรู้ โดยการจัดการเรียน

การสอนพัฒนาผลิตภัณฑ์และฝีมือแรงงานให้มีความเช่ียวชาญ 

 2.3  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้ โดยการพัฒนาคุณภาพสินค้าและผลิตสินค้าให้ได้

คุณภาพ พรอ้มสรา้งช่องทางการจ าหน่ายสินคา้ให้กับประชาชน  

2.4  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนใช้วิถีชีวิตน าระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียงมาใช้ให้เกิดประโยชน์

ในทางปฏิบัติอย่างแท้จรงิ 

 2.5  สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน โดยขับเคลื่อนรว่มกับโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต าบลเพื่อท างาน

ด้านสุขภาพ ป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่างๆ ในชุมชนที่ก่อให้เกิดผลกระทบความเป็นอยู่กับชีวิตและสุขภาพ

พลานามัยของประชาชน 

 

(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

“ทุกภาคส่วนร่วมพัฒนา     ระบบสาธารณูปโภคพร้อม 

พัฒนาการเกษตร การศึกษา ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวติที่ดี” 
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3.  นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 

 3.1  สนับสนุนให้มีกิจกรรมนันทนาการ การกฬีาทุกประเภท เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านยาเสพติด 

 3.2  ส่งเสริมให้มีกิจกรรม, จัดหาสถานที่ส าหรับผู้สูงอายุ  มีการรวมกลุ่มและพัฒนาศักยภาพของกลุ่ม

ผู้สูงอายุในต าบล   มีสถานที่ส าหรับออกก าลังกาย ท ากิจกรรม และอุปกรณ์กีฬาที่จ าเป็นส าหรับผูสู้งอายุ 

 3.3  สนับสนุนให้มีสถานที่ส าหรับออกก าลังกาย ปรับปรุงลานกีฬาและอุปกรณ์ออกก าลังกายให้

ครอบคลุมทั่วถงึ 

 3.4   สนับสนุนอุปกรณก์ฬีาทุกหมู่บา้นและจัดกจิกรรมการแขง่ขันกฬีาทุกระดับ  

 4.  นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 

  4.1  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิดร่วมท าร่วมแก้ปัญหา และ

ติดตามประเมินผลการด าเนินงานเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

  4.2  สร้างระบบบรหิารโดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล สุจริต โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ และ

ตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จรงิ 

 4.3  ส่งเสรมิให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม ก าหนดวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์ จัดท าแผนโครงการในการพัฒนา

ต าบลให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 

  4.4  จัดการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อให้สามารถ

ปฏิบัติงาน เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 4.5  เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานเพื่อให้ประชาชนที่มารับบริการ

ได้รับความสะดวกและมีความพึงพอใจสูงสุด  

4.6  ส่งเสรมิให้ความรูแ้ก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม  บทบาทหน้าที่ของประชาชนที่มีต่อการ 

บรหิารท้องถิ่นและอ านาจในการตรวจสอบตามรัฐธรรมนญู 

   4.7  จัดโครงการ อบต.เคลือ่นที่ เพื่อรับฟงัปัญหาและบรกิารด้านตา่งๆ ให้แกป่ระชาชน                                     

5.  นโยบายด้านศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 5.1  ท านุบ ารุงด้านการศาสนา ส่งเสรมิให้มีกิจกรรมรว่มกับวัดหนองควง  

 5.2  ส่งเสริมสนับสนุนประเพณีสากลและประเพณีในท้องถิ่น เช่น วันลอยกระทง, วันเข้าพรรษา,         

ออกพรรษา, วันสงกรานต์ เป็นต้น. 

 5.3  สนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมแก่ เยาวชนและประชาชนเพื่อให้สังคมเกิดสังคม

แห่งความสงบสุข 

6.  นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

 6.1 จัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพื่อให้ประชาชนได้มท่ีีพักผ่อนหย่อนใจและออกก าลังกายอย่างเหมาะสม 

 6.2 รณรงค์ปลูกจิตส านึกของเด็กเยาวชนและประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม  พร้อมท้ังมี

ส่วนร่วมของประชาชนในการคัดแยกขยะ ก าจัดขยะและดูแลความสะอาดในชุมชน 

 6.3  แก้ปัญหาเร่ืองขยะมูลฝอย แบบบูรณาการ ให้เป็นต าบลท่ีจัดการบริหารขยะได้อย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

 6.4 แก้ไข ปรับปรุง ภูมทัิศน์ภายในต าบลให้มีความสะอาดสวยงาม เช่น  ก าจัดวัชพชื 

ท่ีขึ้นตามคูคลอง และบนถนนทางคมนาคม เพื่อป้องกันการท้ิงขยะเข้าในแหล่งท่ีวัชพืชปกคลุม 

 6.5 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการฟื้นฟู รักษาและห่วงแหนทรัพยากรธรรมและสิ่งแวดล้อม พร้อมท้ังเป็น

ตาสับปะรดในการเฝ้าระวังการท้ิงขยะในเขตชุมชน 
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2) ยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้ง

องค์กรต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล  8 ยุทธศาสตร์  โดยมี

รายละเอียดดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกจิพอเพียง 

  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

  ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

  ยุทธศาสตร์ท่ี 6  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

  ยุทธศาสตร์ท่ี 7  การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต 

  ยุทธศาสตร์ท่ี 8  การพัฒนาด้านกระบวนการบรหิารจัดการที่ดีในองคก์ร และการมีส่วนรว่มของ

ประชาชน 

   3) เป้าประสงค์ 

1) พัฒนาและส่งเสริมการประกอบอาชีพและรายได้ของประชาชนให้เพียงพอยั่งยืน และ

สอดคล้องกับวถิชุีมชนโดยน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  2) พัฒนา ปรับปรุงและบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ด้านโครงสร้างพื้นฐานให้

ได้มาตรฐานเพียงพอและสอดคล้องกับระบบผังเมืองรวมและมีความพรอ้มในการรองรับการขยายตัวของเศรษฐกิจ

และสังคมในอนาคต 

  3) บริหารจัดการฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืนควบคู่กับวิถีชีวติของชุมชน 

  4) พัฒนาการศึกษา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นและพัฒนางานด้านการศึกษา 

สาธารณสุข สิ่งแวดล้อม 

  5) ส่งเสริมประชาชนได้พัฒนาศักยภาพ ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ สติปัญญา เพื่อให้รูเ้ท่าทัน

และสามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกด้าน มีศักยภาพในการร่วมคดิ ร่วมท า รว่มรับผิดชอบ สามารถแกไ้ข

ปัญหาและพัฒนาชุมชนตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4) ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย 

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 พ.ศ. ๒๕๖8 พ.ศ. ๒๕๖9 พ.ศ.2570 

๑. ร้อยละของประชาชนมอีาชีพและมี

รายได้เพิ่มขึ้น เพียงพอตอ่การด ารง

ชพีโดยนอ้มน าปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีง 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

๒. ร้อยละของประชาชนมคีวาม

เป็นอยูท่ี่ดขีึน้ มรีะบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการท่ีเพยีงพอต่อความ

ตอ้งการ 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 
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๓. ร้อยละของครัวเรือนรู้จักการ

จัดการและใชท้รัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอ้มให้ย่ังยนืเหมาะกับวิถี

ชุมชน 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

4. รอ้ยละของประชาชนมกีารศึกษา

เพิ่มมากขึน้และร่วมกันอนุรักษ์

ศลิปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น

และพัฒนางานด้านการศึกษา 

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้มให้ย่ังยนื

ขึน้ 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

5. รอ้ยละของประชาชนมศีักยภาพ

ท้ังทางรา่งกาย จิตใจ สตปัิญญา 

สามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง

ได้ทุกด้าน 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

5) ค่าเป้าหมาย 

1)  ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพิ่มขึน้ เพียงพอต่อการด ารงชีพ 

2) ประชาชนมีความเป็นดีอยู่ดี ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการเพยีงพอต่อความต้องการ 

3) ประชาชนรูจ้ัดการจัดการและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืนกับวถิชุีมชน 

4) ประชาชนมีการศึกษาเพิ่มขึ้นและร่วมกันอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่ นและ

พัฒนางานด้านการศึกษา สาธารณสุข และสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

5) ประชาชนมีศักยภาพทั้งทางรา่งกาย จิตใจ สติปัญญาสามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 

6) กลยุทธ์ 

1. ส่งเสรมิ สนับสนุน การประกอบอาชีพของประชาชนโดยการน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพียงมาเป็นหลักในการด าเนินชีวติ 

2. พัฒนากลุ่มอาชีพ ส่งเสรมิการสร้างรายได้เสรมิเพื่อความเป็นอยู่ทีด่ีขึ้น 

3. พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

4. กอ่สรา้ง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม ใหส้ามารถใช้งานได้ตามปกติ 

5. บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

6. อนุรักษ์ ฟื้นฟ ูรักษา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

7. พัฒนาแหลง่น้ าเพือ่การอุปโภค บริโภค และท าการเกษตร 

8. ส่งเสรมิการอนุรักษ์แหลง่น้ าเพื่อการเกษตร 

9. ท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟืน้ฟูศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

10.  ส่งเสรมิการจัดการศึกษา การเรยีนรูใ้นทุกระดับ 

11.  ส่งเสรมิและสนับสนนุดา้นการสาธารณสุข 

   12.พัฒนาการป้องกันและควบคุมโรค 

   13. ส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวติ เด็ก เยาวชน สตร ีผู้สงูอายุ ผู้พกิาร ผูด้้อยโอกาสตา่งๆ 

   14. สนับสนุนด้านความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สนิของประชาชน 
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   15. พัฒนาและสง่เสรมิศักยภาพการปฏิบัตงิานขององคก์ร 

   16. ส่งเสรมิ สนับสนุนการมสี่วนร่วมในการปฏิบัตงิานของทุกภาคส่วน 

 ยุทธศาสตร์ท่ี  1  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิพอเพียง 

 1.1 การพัฒนาและสง่เสรมิอาชีพให้แกป่ระชาชนตามแนวพระราชด าริ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

 2.1  การพัฒนาระบบคมนาคม 

 2.2 การพัฒนาระบบไฟฟ้า 

 2.3 การพัฒนาระบบ ประปา 

 2.4  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

 3.1 การปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดลอ้มให้สวยงาม 

 3.2 การพัฒนาสิง่แวดล้อม 

 3.3 การพัฒนาระบบการจัดการขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 

 4.1 การพัฒนาแหล่งน้ า ห้วย หนอง คลอง บึง 

 4.2 การปรับปรุง บ ารุง รักษา แหล่งน้ า 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

 5.1 การส่งเสรมิพัฒนาการศกึษา 

 5.2 การส่งเสรมิศาสนา 

 5.3 การส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 6.1 การส่งเสรมิให้ความรูใ้นการควบคุม ป้องกัน การเกิดโรค 

 6.2 การสง่เสรมิการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยและการสาธารณสุข 

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติ 

 7.1 การส่งเสรมิการจัดสวัสดิการสงเคราะห์แกผู่้สูงอาย ุผู้พกิาร ผู้ป่วยเอดส์และผู้ยากไร้ 

 7.2 การพัฒนาและแกไ้ขปัญหาทางสังคม 

 7.3 การพัฒนาสตร ีเด็ก เยาวชน 

 7.4 การส่งเสรมิให้เกดิความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สนิ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วม

ของประชาชน 

 8.1 การส่งเสรมิการมีส่วนร่วมและพัฒนากระบวนการเรียนรูข้องประชาชน 

 8.2 การพัฒนาบุคลากร พัฒนาสถานที่และอุปกรณ์ในการปฏิบัติราชการ 

 8.3 ประชาชนมีคุณธรรมและยึดมั่นตามหลักธรรมาภิบาล 
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7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

  7.1 องค์การบริหารส่วนต าบล มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่จ าเป็นเพื่อ

รองรับการขยายตัวของหมู่บา้น และระบบเศรษฐกจิ 

  7.2 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี 

  7.3 องค์การบริหารส่วนต าบล มีสิ่งอ านวยความสะดวกที่ทันสมัยและให้บริการ

ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 

  7.4 ประชาชนน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการด าเนิน

ชีวติประจ าวัน 

  7.5 ประชาชนมีคุณภาพชวีิตที่ดีขึ้น มีความมั่นคงปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 

  7.6 ผู้ด้อยโอกาส กลุ่มต่างๆได้รับสวัสดิการการสังคมสงเคราะห์อย่างทั่วถงึทุกคน 

  7.7 ประชาชนได้รับบรกิารด้านสาธารณสุข อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

  7.8 มีแหล่งกักเก็บน้ า มีน้ าใช้เพื่อการอุปโภค บรโิภคอย่างพอเพียง 

 

8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 

แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
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ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 
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 1. ด้านความมั่นคง 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

4. ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทาง

สังคม 

5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

1. ไทยเป็น
ประเทศช้ัน

น าด้าน
สินค้า

เกษตรและ
เกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง แผ
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ัฒน

าเศ
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ฐกิ
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ี 1
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2. ไทยเป็น
จุดหมาย
ของการ

ท่องเท่ียวท่ี
เน้นคุณค่า
และความ

ยั่งยืน 

3. ไทย
เป็นฐาน
การผลิต
ยานยนต์
ไฟฟ้า
ของ

อาเซียน 

 

4. ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

ทาง
การแพทย์

และ
สุขภาพ
มูลค่าสูง 

5. ไทยเป็น
ประตูการค้า

การลงทุนและ
จุดยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์
ท่ีส าคัญของ

ภูมิภาค 

6. ไทยเป็น
ฐานการผลิต
อิเล็กทรอนิก
ส์อัจฉริยะ
และบริการ
ดิจิทัลของ
อาเซียน 

 

7. ไทยมี
smeeท่ี

เข้มแข็งมี
ศักยภาพ
สูงและ
สามารถ
แข่งขันได้ 

8. ไทยมีพื้นท่ี
และเมืองหลัก
ของภูมิภาคท่ี
มีความเจริญ
ทางเศรษฐกิจ 
ทันสมัยและ

น่าอยู่ 

9. ไทยมีความ
ยากจนข้ามรุ่น

ลดลงและคนไทย
ทุกคนมีความ
คุ้มครองทาง

สังคมท่ีเพียงพอ
เหมาะสม 

10. ไทย
มี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอน
ต่ า 

11. ไทย
สามารถลดความ

เสี่ยงและ
ผลกระทบจาก

ภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

12. ไทยมี
ก าลังคน

สมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้

อย่างตอ่เนือ่ง
ตอบโจทย์
การพัฒนา

แห่งอนาคต 

13. ไทย
มีภาครัฐ

ท่ีมี
สมรรถนะ

สูง 
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1. พัฒนากรุงเทพฯ เป็น

มหานครทันสมัยระดับ

โลกควบคู่กับการพัฒนา

คุณภาพชวีติและแก้ไข

ปัญหาส่ิงแวดล้อม 

3. ยกระดับการผลิตสินค้า

เกษตรและอุตสาหกรรมโดยใช้

นวัตกรรม เทคโนโลยี และ

ความคิดสร้างสรรค์เพื่อให้

สามารถแข่งขันได้อย่าง

ยั่งยนื 

4.บริหารจัดการน้ าและ

ทรัพยากรธรรมชาติเพื่อ

แก้ไขปัญหาน้ าท่วมภัยแล้ง 

และคงความสมดุลของระบบ

นิเวศอย่างยั่งยืน 

2. พัฒนาคุณภาพแหล่ง

ท่องเที่ยวที่มช่ืีอเสียงระดับ

นานาชาติและสร้างความ

เช่ือมโยงเพื่อกระจายการ

ท่องเที่ยวทั่วทั้งภาค 

5.เปิดประตูการค้า การ

ลงทุนและการท่องเที่ยว 

เชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจ

พิเศษทวาย-ภาคกลาง-

เขตพัฒนาพิเศษภาค

ตะวันออก 

6.พัฒนาความเชื่อมโยง

เศรษฐกิจและสังคมกับทุก

ภาคเพ่ือเสริมสร้าง

เสถียรภาพและลดความ

เหล่ือมล้ าภายในประเทศ 
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แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัดภาคกลาง

ตอนล่าง 2 
 

1. ยกระดับคุณภาพสินค้าเกษตรให้มี

มูลค่าสูง และอุตสาหกรรมการเกษตรท่ี

เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 

2. พัฒนาเป็นศูนยก์ลางการท่องเที่ยวท่ี

หลากหลายและได้มาตรฐานสากล 

3. เพ่ิมขดีความสามารถภาคอุตสาหกรรม

และบริการด้วยเทคโนโลยีและนวตักรรม 

4. รักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อมเพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยนื 

3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 

4. การพัฒนาแบบมีส่วนร่วมสู่เมืองสร้างสรรค์

ระดบัสากล ด้วยทุนทางศิลปวัฒนธรรมการ

ท่องเที่ยวบนทรัพยากร อัตลักษณ์ของท้องถ่ิน

และศักยภาพของพ้ืนท่ี 

แผนพัฒนาจังหวัด

เพชรบุร ีพ.ศ.2566-

2570 

2. การเสริมสร้างความม่ันคง ความสงบ

เรียบร้อยด้วยตน้ทุนทางสังคม ประชาชน

พ่ึงตนเองไดอ้ย่างยั่งยนืด้วยศาสตร์

พระราชา 

ยุทธศาสตรก์าร

พัฒนาของ อปท. ใน

เขตจังหวัดเพชรบรุ ี

 

1. ด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

2. ด้านการส่งเสริม

คุณภาพชวีติ 

3. ด้านการจัด

ระเบยีบชุมชนสังคม

และการรกัษาความ

สงบเรียบร้อย 

4. ด้านการวางแผนการ

ส่งเสริมการลงทุน  

พาณิชยกรรม และการ

ท่องเที่ยว 

5. ด้านการบริหาร

จัดการและการอนุรกัษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 

6. ด้าน ศิลปะ 

วัฒนธรรมประเพณี 

ศาสนาและภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร ์

อบต.ต้นมะพร้าว 

 

 

( 

1. การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจพอเพียง 

2. การพัฒนาด้าน

คมนาคมระบบ

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

 

3. การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 

4. การ

พัฒนาด้าน

แหล่งน้ า 

5. การพัฒนาด้านการศึกษา 

ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต

ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

6. การ

พัฒนาด้าน

สาธารณสุข 

7. การ

พัฒนาด้าน

คุณภาพชวีติ 

8. การพัฒนาด้าน

กระบวนการบริหาร

จัดการที่ดแีละการมี

ส่วนร่วมของประชาชน 

7. ด้านการพัฒนา

กระบวนการบริหาร

จัดการที่ดใีนองค์กรและ

การมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

แผนพัฒนาภาค
กลาง(พ.ศ.2566-

2570) 
 

3. ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตร

และอุตสาหกรรมโดยใช้

นวัตกรรม เทคโนโลยี และ

ความคิดสร้างสรรค์เพื่อให้

สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยนื 

4.บริหารจัดการน้ าและ

ทรัพยากรธรรมชาติเพื่อ

แก้ไขปัญหาน้ าท่วมภัยแล้ง 

และคงความสมดุลของระบบ

นิเวศอย่างยั่งยืน 

5.เปิดประตูการค้า การ

ลงทุนและการท่องเที่ยว 

เชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจ

พิเศษทวาย-ภาคกลาง-เขต

พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

6.พัฒนาความเชื่อมโยง

เศรษฐกิจและสังคมกับทุก

ภาคเพ่ือเสริมสร้าง

เสถียรภาพและลดความ

เหล่ือมล้ าภายในประเทศ 

2. พัฒนาคุณภาพแหล่ง

ท่องเที่ยวที่มช่ืีอเสียงระดับ

นานาชาติและสร้างความ

เช่ือมโยงเพื่อกระจายการ

ท่องเที่ยวทั่วทั้งภาค 

1. พัฒนากรุงเทพฯ เป็น

มหานครทันสมัยระดับ

โลกควบคู่กับการพัฒนา

คุณภาพชวีติและแก้ไข

ปัญหาส่ิงแวดล้อม 

1. การพัฒนาเศรษฐกิจแบบครบวงจร 

จากฐานการค้า การลงทุน การบรกิาร การ

ท่องเที่ยวและการเกษตร สู่ความม่ังค่ัง

ยั่งยนื ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลย ี
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3.1 การวิเคราะห์กรอบการการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 

(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 

อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านการศึกษา ด้านผังเมือง ด้าน

เทคโนโลยี ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 3.1.1 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

จุดแข็ง (S : Strength) 

  องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวมีบุคลากร ภายใต้แผนอัตราก าลังอยู่ในระดับที่

พรอ้มจะด าเนินการตามนโยบายของผู้บริหารทอ้งถิ่น 

 ได้รับความร่วมมือจากส่วนราชการ ประชาชน ในการด าเนินการตามนโยบายและโครงการต่างๆ

   มีอ านาจหน้าที่ ภารกิจหลายด้าน พร้อมที่จะให้บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความ

เดือดรอ้นแก่ประชาชน 

 เป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชดิกับประชาชนมากที่สุด และสามารถแก้ไขปัญหาได้ 

  จุดอ่อน (W : Weakness) 

 กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา

ท าให้เจ้าหน้าที่ผูป้ฏิบัติงาน สับสน ขาดความชัดเจนในการท างาน 

 รายได้ที่จัดเก็บเองและที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานเพื่อ

แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในเขตพื้นที่ 

โครงสรา้งพืน้ฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการยังไม่ครอบคลุมทั่วถงึ 

โอกาส (O : Opportunity) 

มีเส้นทางคมนาคมสะดวกสามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกจิ 

  ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดีการปฏิรูป ระบบราชการท า

ให้พนักงานเกิดความกระตือรอืร้นในการปฏิบัติงาน 

รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนรว่มในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

 ข้อจ ากัด (T : Threat) 

ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลางมี

งบประมาณจ ากัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าท่ีต่างๆตามกฎหมายท่ีก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วน

ต าบลตามกฎหมายอื่นตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

งบประมาณที่ได้รับจากส่วนกลาง ไมเ่พยีงพอในการบริหารงาน 

 กฎหมายและระเบียบตา่งๆ ในการปฏบัิตงิานท าให้ขาดความคลอ่งตัวในการบริหารงาน 

การถ่ายโอนภารกิจต่างๆ ไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  ท าให้การปฏิบัติงาน เกิดความล่าช้าไม่

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 

การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถด าเนินการแก้ปัญหาได้  ต้องอาศัย

ความเสียสละของชุมชนเท่านัน้  ซึ่งบางครัง้ก็ท าได้ยากมาก 

(3) การวเิคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถ่ิน 
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว  

ได้ท าการประเมินสถานการณส์ภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

ด้านขอบข่ายและปริมาณของ

ปัญหา 

พื้นที่เปา้หมาย กลุ่มเปา้หมาย การคาดการณ์

แนวโน้มในอนาคต 

ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค  

สาธารณูปการ 

-ถนน ท่อระบายน้ า ยังไม่ครบถ้วน 

-ระบบไฟฟา้ ประปา ยังไม่ท่ัวถึง 

-ถนนมีสภาพช ารุด ทรุดโทรม 

ต าบลตน้มะพร้าว 

ทุกหมู่บ้าน 

ประชาชนในต าบล 

ตน้มะพร้าว 

มีระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการครบทุก

ด้าน มีมาตรฐานและ

ต้องต่อความต้องการ

ของประชาชนอย่ า ง

แท้จริง 

ด้ านท รัพ ยากรธรรมชาติ แล ะ

สิ่งแวดลอ้ม 

-ปัญหาการจัดการขยะมูลฝอย 

ต าบลตน้มะพร้าว 

ทุกหมู่บ้าน 

ประชาชนในต าบล 

ตน้มะพร้าว 

มีระบบการจัดการขยะ

ท่ีเหมาะสม 

ด้านแหลง่น้ า 

-แหลง่ผลิตน้ าดิบไมเ่พยีงพอ 

ต าบลตน้มะพร้าว 

ทุกหมู่บ้าน 

ประชาชนในต าบล 

ตน้มะพร้าว 

มีระบบบริหารจัดการ

น้ า ท่ีดีและมีแหล่งกัก

เก็บน้ าท่ีเพยีงพอ 

ด้านสาธารณสุข 

-การเกิดโรคอุบัติใหม่  การควบคุม

ป้องกัน ระงับโรคติดตอ่ 

ต าบลตน้มะพร้าว 

ทุกหมู่บ้าน 

ประชาชนในต าบล 

ตน้มะพร้าว 

มีกระบวนการป้องกัน 

ควบคุม เฝ้าระวังการ

เกิดโรคท่ีด ี

ด้านคุณภาพชวีติ 

-หมูบ้่านขาดความเข้มแข็ง 

-การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค

โรนา-19 

-ขาดความรู้ในการดูแลด้านสุขภาพ

อนามัย 

ต าบลตน้มะพร้าว 

ทุกหมู่บ้าน 

ประชาชนในต าบล 

ตน้มะพร้าว 

ส ร้างกระบวนการมี

ส่วนร่วม สร้างกิจกรรม

ท่ี เกิดความ รักความ

สามัคคี  จัดกิจกรรม

ส่ ง เส ริ ม ให้ ค ว า ม รู้

ครอบคลุมในทุกดา้น 

ด้านกระบวนการบริหารจัดการท่ีดี 

-ก ารอ าน วยค วาม ส ะด วก แก่

ประชาชนท่ีติดต่อราชการ 

-การประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่

ประชาชน 

-การมสี่วนร่วมของประชาชน 

ต าบลตน้มะพร้าว 

ทุกหมู่บ้าน 

ประชาชนในต าบลต้น

มะพร้าว 

จัดระบบการบ ริหาร

จัดการภายในองค์กรท่ี

สะดวก  รวด เร็ว  ลด

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

ส่งเสริมการมีส่วนร่วม

ของประชาชน มีการ

ให้ บ ริ ก า ร ข้ อ มู ล ท่ี

หลากหลายช่องทาง มี

การสื่อสารท่ีเพิ่มมาก

ขึน้ 
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(1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ 
 

ที่ 

 

ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี 

 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ

ฉบับที่ 13 

 

SDG 

 

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของ

องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินใน

เขตจังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์ 

(อปท.) 

 

กลยุทธ์ 

 

แผนงาน 

 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 

ยุทธศาสตร์ชาติ

ด้านการสร้าง

ความสามารถ

ในการแขง่ขัน  

หมุดหมายที่ 1 

ไทยเป็นประเทศ

ช้ันน าด้านสินค้า

เกษตร และ

เกษตรแปรรูป

มูลคา่สูง  

เปา้หมายที่ 2 

ยุติความหิว

โหย บรรลุ

ความม่ันคง

ทางอาหาร

และยกระดับ

โภชนาการ

และส่งเสริม

เกษตรกรรม

ท่ียั่งยืน  

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 

การเสริมสร้าง

ความม่ันคง ความ

สงบเรียบร้อยด้วย

ต้นทุนทางสังคม 

ประชาชน

พึ่งตนเองได้อย่าง

ยั่งยืนด้วยศาสตร์

พระราชา  

ยุทธศาสตร์ท่ี 

4 การพัฒนา

ด้านการวาง

แผนการ

ส่งเสริมการ

ลงทุน พาณิชย 

กรรม และการ

ทอ่งเที่ยว   

ยุทธศาสตร์ท่ี 

1 ด้าน

เศรษฐกิจ

พอเพียง 

พัฒนากลุ่ม

อาชีพ ส่งเสริม

การสร้าง

รายได้เสริม

เพื่อความ

เป็นอยู่ท่ีดีข้ึน 

สร้างความ

เขม้แข็งของ

ชุมชน 

ส านักปลัด 

       ส่งเสริม 

สนับสนุนการ

ประกอบ

อาชีพของ

ประชาชนโดย

การน้อมน า

หลักปรัชญา

เศรษฐกิจ

พอเพียงมา

เป็นหลักใน

การด าเนิน

ชีวิต 

การศาสนา 

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ 

ส านักปลัด 

2 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 

ยุทธศาสตร์ชาติ

ด้านการสร้าง

ความสามารถ

ในการแขง่ขัน  

หมุดหมายที่ 1 

ไทยเป็นประเทศ

ช้ันนาด้านสินค้า

เกษตร และ

เกษตรแปรรูป

มูลคา่สูง  

เปา้หมายที่ 2 

ยุติความหิว

โหย บรรลุ

ความม่ันคง

ทางอาหาร

และยกระดับ

โภชนาการ

และส่งเสริม

เกษตรกรรม

ที่ยั่งยืน  

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 

การพัฒนา

เศรษฐกิจแบบครบ

วงจร จากฐาน

การคา้ การลงทุน 

การบริการการ

ทอ่งเที่ยว และ

การเกษตร สู่

ความม่ังคั่งยั่งยืน 

ด้วยนวัตกรรมและ

เทคโนโลยี  

ยุทธศาสตร์ท่ี 

1 การพัฒนา

ด้านโครงสร้าง

พืน้ฐาน   

ยุทธศาสตร์ท่ี 

2 ด้าน

คมนาคม 

ระบบ

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

พัฒนา

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

การเคหะและ

ชุมชน 

กองช่าง 

       พัฒนา

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

การพาณิชย์ กองช่าง 

       ก่อสร้าง 

ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาทาง

คมนาคมให้

สามารถใช้งาน

ได้ตามปกต ิ

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

กองช่าง 

ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
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ที่ 

 

ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจ

และสังคม

แห่งชาติ

ฉบับที่ 13 

 

SDG 

 

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินในเขต

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์ 

(อปท.) 

 

กลยุทธ์ 

 

แผนงาน 

 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

3 ยุทธศาสตร์

ที่ 5 

ยุทธศาสตร์

ชาติด้าน 

การสร้าง

การเติบโต

บนคุณภาพ

ชีวิตที่เป็น

มิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม  

หมุดหมายที่ 

11 ไทย

สามารถลด

ความเสี่ยง

และ

ผลกระทบ

จากภัย

ธรรมชาติ

และการ

เปลี่ยนแปลง

สภาพ

ภูมิอากาศ  

เปา้หมายที่ 

15 ปกปอ้ง 

ฟื้นฟู และ

สนับสนุนการ

ใช้ระบบนิเวศ

บนบกอย่าง

ยั่งยืน จัดการ

ปา่ไมอ้ย่าง

ยั่งยืนต่อสู่

การกลาย

สภาพเป็น

ทะเลทราย  

หยุดการ

เสื่อมโทรม

ของท่ีดิน 

และฟื้นสภาพ

ดิน และ

หยุดยั้งการ

สูญเสียความ

หลากหลาย

ทางชีวภาพ  

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชา

ต ิและสิ่งแวดล้อม

อย่างสมดุลและ

ยั่งยืน  

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 

การพัฒนาด้านการ

บริหารจัดการ และ

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม   

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 

ด้าน

ทรัพยากรธรรมชา

ติและสิ่งแวดล้อม 

บริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

การเคหะ

และชุมชน 

กองช่าง/

ส านักปลัด 

       อนุรักษ์ ฟื้นฟู รักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

การเกษตร ส านักปลัด 

4 ยุทธศาสตร์

ท่ี 5 

ยุทธศาสตร์

ชาติด้าน

การสร้าง

การเติบโต

บนคุณภาพ

ชีวิตที่เป็น

มิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม  

หมุดหมายที่ 

11 ไทย

สามารถลด

ความเสี่ยง

และ

ผลกระทบ

จากภัย

ธรรมชาติ

และการ

เปลี่ยนแปลง

สภาพ

ภูมิอากาศ  

เปา้หมายที่ 6 

สร้าง

หลักประกัน

ว่าจะมีการ

จัดให้มีน้ า

และ

สุขอนามัย

ส าหรับทุกคน

และมกีาร

บริหาร

จัดการที่

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชา

ต ิและสิ่งแวดล้อม

อย่างสมดุลและ

ยั่งยืน  

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านการ

บริหารจัดการ และ

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม   

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 

ด้านแหล่งน้ า 

พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อ

การอุปโภค บริโภค

และท าการเกษตร 

การเคหะ

และชุมชน 

กองช่าง 

       พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อ

การอุปโภค บริโภค

และท าการเกษตร 

อุตสาหกรรม

และการ

โยธา 

กองช่าง 

       ส่งเสริมการอนุรักษ์

แหล่งน้ าเพื่อ

การเกษตร 

การเกษตร กองช่าง 
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ที่ 

 

ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจ

และสังคม

แห่งชาติฉบับ

ที่ 13 

 

SDG 

 

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินในเขต

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์ 

(อปท.) 

 

กลยุทธ์ 

 

แผนงาน 

 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

5 ยุทธศาสตร์ท่ี 

3 

ยุทธศาสตร์

ชาติการ

พัฒนาและ

เสริมสร้าง

ศักยภาพ

ทรัพยากร

มนุษย์  

หมุดหมายที่ 

12 ไทยมี

ก าลังคน

สมรรถนะสูง 

มุ่งเรียนรู้อย่าง

ต่อเนื่อง ตอบ

โจทย์การ

พัฒนาแห่ง

อนาคต  

เปา้หมายที่ 4 

สร้างหลัก 

ประกันว่า ทุกคน

มีการศึกษา ที่มี

คุณภาพอย่าง

ครอบคลุมและ

เทา่เทยีม และ

สนับสนุนโอกาส

ในการเรียนรู้

ตลอดชีวิต  

ยุทธศาสตร์ท่ี 

2 การ

เสริมสร้าง

ความม่ันคง 

ความสงบ

เรียบร้อย ด้วย

ต้นทุนทาง

สังคม 

ประชาชน

พึ่งตนเองได้

อย่างยั่งยืน 

ด้วยศาสตร์

พระราชา  

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 

การพัฒนาด้านการ

ส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิต 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6การ

พัฒนาด้านศิลปะ 

วัฒนธรรม 

ประเพณี ศาสนา

และภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน   

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 

ด้านการศึกษา 

ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณีภูมิ

ปัญญาทอ้งถ่ิน 

ส่งเสริมการ

จัดการศึกษา 

การเรียนรู้ใน

ทุกระดับ 

การศึกษา ส านักปลัด 

       ท านุ บ ารุง

ศาสนา อนุรักษ์ 

ฟื้นฟู

ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณี 

ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

การศาสนา 

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ 

ส านักปลัด 

6 ยุทธศาสตร์ท่ี 

3 

ยุทธศาสตร์

ชาติการ

พัฒนาและ

เสริมสร้าง

ศักยภาพ

ทรัพยากร

มนุษย์  

หมุดหมายที่่ 

๔ ไทยเป็น

ศูนย์กลางทาง

การแพทย์และ

สุขภาพมูลคา่

สูง  

 

เปา้หมายที่ 3 : 

สร้างหลักประกัน

ว่าคนมีชีวิตที่มี

สุขภาพดีและ

ส่งเสริมความ

เป็นอยู่ท่ีดี

ส าหรับทุกคนใน

ทุกวัย  

 

ยุทธศาสตร์

ท่ี 2 การ

เสริมสร้าง

ความม่ันคง 

ความสงบ

เรียบร้อย 

ด้วยต้นทุน

ทางสังคม 

ประชาชน

พึ่งตนเองได้

อย่างยั่งยืน 

ด้วยศาสตร์

พระราชา  
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้าน

การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 

  

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 

ด้านสาธารณสุข 

ส่งเสริมและ

สนับสนุนด้าน

การ

สาธารณสุข 

สาธารณสุข ส านักปลัด 

       ส่งเสริม

พัฒนา

คุณภาพชีวิต 

เด็ก เยาวชน 

สตรี ผูสู้งอายุ

ผูพ้ิการ 

ผูด้้อยโอกาส

ต่างๆ 

สังคม

สงเคราะห์ 

ส านักปลัด 

       พัฒนาการ

ปอ้งกันและ

ควบคุมโรค 

งบกลาง ส านักปลัด 
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ที่ 

 

ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจ

และสังคม

แห่งชาติ

ฉบับที่ 13 

 

SDG 

 

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินในเขต

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์ 

(อปท.) 

 

กลยุทธ์ 

 

แผนงาน 

 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

7 ยุทธศาสตร์ท่ี 

3 

ยุทธศาสตร์

ชาติการ

พัฒนาและ

เสริมสร้าง

ศักยภาพ

ทรัพยากร

มนุษย์ 

หมุดหมายที่่ 

๔ ไทยเป็น

ศูนย์กลางทาง

การแพทย์

และสุขภาพ

มูลคา่สูง 

 

เปา้หมายที่ 3  

สร้างหลักประกัน

ว่าคนมีชีวิตที่มี

สุขภาพดีและ

ส่งเสริมความ

เป็นอยู่ท่ีดีส าหรับ

ทุกคนในทุกวัย 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 

2 การ

เสริมสร้าง

ความม่ันคง 

ความสงบ

เรียบร้อย ด้วย

ต้นทุนทาง

สังคม 

ประชาชน

พึ่งตนเองได้

อย่างยั่งยืน 

ด้วยศาสตร์

พระราชา 

ยุทธศาสตร์

ท่ี 2 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ด้านการ

ส่งเสริม

คุณภาพ

ชีวิต  

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 

ด้านคุณภาพชีวิต 

ส่งเสริม

พัฒนา

คุณภาพชีวิต 

เด็ก เยาวชน 

สตรี ผูสู้งอายุ 

ผูพ้ิการ 

ผูด้้อยโอกาส

ต่างๆ 

การรักษา

ความสงบ

ภายใน 

ส านักปลัด 

       ส่งเสริม

พัฒนา

คุณภาพชีวิต 

เด็ก เยาวชน 

สตรี ผูสู้งอายุ 

ผูพ้ิการ 

ผูด้้อยโอกาส

ต่างๆ 

การศึกษา ส านักปลัด 

       สนับสนุนด้าน

ความ

ปลอดภัยใน

ชีวิตและ

ทรัพย์สินของ

ประชาชน 

สร้างความ

เขม้แข็งของ

ชุมชน 

ส านักปลัด 

        การรักษา

ความสงบ

ภายใน 

ส านักปลัด 

8 ยุทธศาสตร์ท่ี 

3 

ยุทธศาสตร์

ชาติการ

พัฒนาและ

เสริมสร้าง

ศักยภาพ

ทรัพยากร

มนุษย์  

หมุดหมายที่ 

12 ไทยมี

ก าลังคน

สมรรถนะสูง 

มุ่งเรียนรู้

อย่างต่อเนื่อง

ตอบโจทย์การ

พัฒนาแห่ง

อนาคต 

เปา้หมายที่ 3  

สร้างหลักประกัน

ว่าคนมีชีวิตที่มี

สุขภาพดีและ

ส่งเสริมความ

เป็นอยู่ท่ีดีส าหรับ

ทุกคนในทุกวัย  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การเสริมสร้าง

ความมั่นคง 

ความสงบ

เรียบรอ้ย ดว้ย

ตน้ทุนทางสังคม 

ประชาชน

พึ่งตนเองได้อยา่ง

ย่ังยืน ดว้ย

ศาสตร์พระราชา  

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การ

พัฒนาด้านกระบวนการ

บริหารจัดการที่ดีใน

องค์กรและการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 8 

ด้านกระบวนการ

บริหารจัดการที่ดี

ในองค์กรและการ

มีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

พัฒนาและ

ส่งเสริม

ศักยภาพการ

ปฏิบัติงานของ

องค์กร 

บริหารงาน

ทั่วไป 

ส านักปลัด 
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. 
 

ที่ 

 

ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ

ฉบับที่ 13 

 

SDG 

 

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินในเขต

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์ 

(อปท.) 

 

กลยุทธ์ 

 

แผนงาน 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

8 ยุทธศาสตร์ท่ี 

3 

ยุทธศาสตร์

ชาติการ

พัฒนาและ

เสริมสร้าง

ศักยภาพ

ทรัพยากร

มนุษย์  

หมุดหมายที่ 12 

ไทยมีก าลังคน

สมรรถนะสูง มุ่ง

เรียนรู้อย่าง

ต่อเนื่องตอบ

โจทย์การพัฒนา

แห่งอนาคต 

เปา้หมายที่ 3  

สร้าง

หลักประกันว่า

คนมีชีวิตที่มี

สุขภาพดีและ

ส่งเสริมความ

เป็นอยู่ท่ีดี

ส าหรับทุกคน

ในทุกวัย  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การเสริมสร้าง

ความมั่นคง 

ความสงบ

เรียบรอ้ย ดว้ย

ตน้ทุนทางสังคม 

ประชาชน

พึ่งตนเองได้อยา่ง

ย่ังยืน ดว้ย

ศาสตร์พระราชา  

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การ

พัฒนาด้านกระบวนการ

บริหารจัดการที่ดีใน

องค์กรและการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 8 

ด้านกระบวนการ

บริหารจัดการที่ดี

ในองค์กรและการ

มีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

พัฒนาและ

ส่งเสริม

ศักยภาพการ

ปฏิบัติงานของ

องค์กร 

การเคหะและ

ชุมชน 

ส านักปลัด 

       พัฒนาและ

ส่งเสริม

ศักยภาพการ

ปฏิบัติงานของ

องค์กร 

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

กองช่าง 

       ส่งเสริม

สนับสนุนการ

มีส่วนร่วมใน

การปฏิบัติงาน

ของทุกภาค

ส่วน 

สร้างความ

เขม้แข็งของ

ชุมชน 

กองช่าง 

รวม 3 4 5 3 5 8 14 12 11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 62 

 

ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาทอ้งถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

3.2บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น 

        บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.266-2570)แกไ้ข คร้ังที่ 1/2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพรา้ว อ าเภอเมอืงเพชรบุร ีจังหวัดเพชรบุรี 

 

ยุทธศาสตร ์

กลยุทธ ์

แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1.ด้านเศรษฐกจิพอเพียง             

1.1 กลยุทธ์พัฒนากลุ่มอาชีพ 

ส่งเสริมการสร้างรายได้เสริม

เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

            

  (1)แผนงานสรา้งความเข้มแข็ง

ของชุมชม 

 

2 

 

50,000 

 

2 

 

50,000 

 

2 

 

50,000 

 

2 

 

50,000 

 

2 

 

50,000 

 

10 

 

250,000 

1.2 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุน

การประกอบอาชีพของ

ประชาชนโดยการนอ้มน าหลัก

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงมา

เป็นหลักในการด าเนนิชีวิต 

            

  (1)แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ 

1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000 

รวม 3 65,000 3 65,000 3 65,000 3 65,000 3 65,000 15 325,000 

 

แบบ ผ.01 
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ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาทอ้งถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

3.2บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น 

        บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.266-2570)แกไ้ข คร้ังที่ 1/2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพรา้ว อ าเภอเมอืงเพชรบุร ีจังหวัดเพชรบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์ 

แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

2. ด้านคมนาคม ระบบ

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

            

2.1กลยุทธ์พัฒนา

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

            

(1)แผนงานการเคหะและชุมชน  

3 

 

1,420,000 

 

4 

 

1,295,000 

 

4 

 

7,725,000 

 

1 

 

30,000 

 

- 

 

- 

 

12 

 

10,470,000 

2.2 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้

สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

            

(1)แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา 

6 1,616,000 7 6,555,400 5 4,045,000 9 10,639,000 1 800,000 30 23,655,000 

รวม 9 3,036,000 11 7,850,400 9 11,770,000 10 10,669,000 1 800,000 42 34,125,000 

 

 

แบบ ผ.01 
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ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาทอ้งถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

3.2บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น 

        บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.266-2570)แกไ้ข คร้ังที่ 1/2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพรา้ว อ าเภอเมอืงเพชรบุร ีจังหวัดเพชรบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์ 

แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม     

            

3.1กลยุทธบ์ริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

            

  (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 2 11,000 2 11,000 4 216,000 2 11,000 2 11,000 12 260,000 

3.2กลยุทธ์อนุรักษ์ ฟื้นฟู รักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

            

  (1)แผนงานการเกษตร 2 20,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 10 100,000 

รวม 4 31,000 4 31,000 6 236,000 4 31,000 4 31,000 22 360,000 

4.  ด้านแหล่งน้ า             

4.1กลยุทธ์พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อ

การอุปโภค บริโภคและท า

การเกษตร 

            

    (1)แผนงานเคหะและชุมชน 11 921,200 6 637,000 1 200,000 6 1,220,000 8 796,200 32 3,774,400 

แบบ ผ.01 
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ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

3.2บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น 

        บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.266-2570)แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

   (2)แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา 

1 11,058,000 - - - - - - - - - - 

4.2 กลยุทธ์ส่งเสริมการอนุรักษ์

แหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

            

   (1)แผนงานการเกษตร - - - - 2 310,000 1 60,000 - - 3 370,000 

รวม 12 11,979,200 6 637,000 3 510,000 7 1,280,000 8 796,200 36 15,202,400 

5.  ด้านการศึกษา ศาสนา 

ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

            

5.1กลยุทธ์ส่งเสริมการจัด

การศึกษาการเรียนรู้ในทุกระดับ 

            

    (1)แผนงานการศึกษา 11 249,500 11 249,500 11 214,600 11 259,600 11 259,600 55 1,247,500 

5.2กลยุทธ์ท านุ บ ารุง ศาสนา 

อนุรักษ์ ฟื้นฟูศลิปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 

            

แบบ ผ.01 
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ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

3.2บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น 

        บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.266-2570)แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

   (1)แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ 

15 1,010,000 11 249,500 11 214,600 11 259,600 11 259,600 55 1,247,500 

รวม 26 1,259,500 26 1,259,500 26 1,259,500 26 1,259,500 26 1,259,500 130 6,297,500 

6.  ด้านสาธารณสุข             

6.1กลยุทธ์ส่งเสริมและ

สนับสนุนด้านการสาธารณสุข 

            

    (1) แผนงานสาธารณสุข 5 228,000 5 228,000 5 228,000 5 228,000 5 228,000 25 1,140,000 

6.2กลยุทธ์ส่งเสริมพัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส

ต่างๆ 

            

    (1)แผนงานสังคม

สงเคราะห์ 

1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000 

6.3กลยุทธ์พัฒนาการป้องกัน

และควบคุมโรค 

            

    (1)แผนงานงบกลาง 1 60,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 5 300,000 

รวม 7 308,000 7 308,000 7 308,000 7 308,000 7 308,000 35 1,540,000 

แบบ ผ.01 
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ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

3.2บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น 

        บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.266-2570)แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

7.  ด้านคุณภาพชวิีต             

7.1กลยุทธ์ส่งเสริมพัฒนา

คุณภาพชีวิต เด็ก เยาวชน 

สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

ผู้ด้อยโอกาสต่างๆ 

            

    (1)แผนงานรักษาความ

สงบภายใน 

7 750,000 7 590,000 7 590,000 7 590,000 7 590,000 35 3,110,000 

    (2) แผนงานการศึกษา 1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 5 400,000 

7.2 กลยุทธ์สนับสนุนด้าน

ความปลอดภัยในชีวติและ

ทรัพย์สินของประชาชน 

            

    (1)แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000 

รวม 9 850,000 9 690,000 9 690,000 9 690,000 9 690,000 45 3,610,000 

 

 

แบบ ผ.01 
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ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

3.2บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น 

        บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.266-2570)แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

8. ด้านกระบวนการบริหารจัดการ

ท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม

ของประชาชน 

            

8.1กลยุทธ์พัฒนาและส่งเสริม

ศักยภาพการปฏิบตัิงานของ

องค์กร 

 

            

   (1)แผนงานบริหารงานท่ัวไป 8 1,192,000 7 922,000 7 922,000 7 922,000 8 922,000 37 4,950,000 

  (2)แผนงานการเคหะและชมุชน 2 250,000 2 250,000 2 250,000 2 250,000 2 250,000 10 1,250,000 
  (3)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3 1,384,000 1 490,000 - - - - - - 4 1,874,000 

8.2 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนการ

มีส่วนร่วมในการปฏบิัติงานของทุก

ภาคส่วน 

 

            

     (1)แผนงานสรา้งความ

เข้มแข็งของชุมชน 

7 60,000 7 60,000 7 60,000 7 60,000 7 60,000 35 300,000 

    รวม 20 2,886,000 17 1,722,000 16 1,232,000 16 1,232,000 17 1,302,000 86 8,374,000 

รวมทั้งส้ิน 91 20,544,700 84 12,462,900 79 16,070,500 81 15,504,500 75 5,251,700 410 69,834,300 

แบบ ผ.01 
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            บัญชีสรุปโครงการพฒันา 

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บา้น/แผนชุมชน 

องค์การบรหิารส่วนต าบลต้นมะพรา้ว อ าเภอเมอืงเพชรบุร ีจังหวัดเพชรบุรี 

 

 

หมู่บ้านชุมชน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

            

หมูท่ี่ 1 บ้านนาโพธิ์ - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - - - 

หมูท่ี่ 2 บา้นหนองกะปิ - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - - - 

หมูท่ี่ 3 บา้นต้นมะพร้าว - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - - - 

หมูท่ี่ 4 บ้านนาหลวง - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - - - 

รวมทั้งส้ิน - - - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.01/1 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 70 

 

                             รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                        แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินคา้เกษตร และเกษตรแปรรปูมูลค่าสูง  

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 2 ยุตคิวามหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและสง่เสริมเกษตรกรรมท่ียั่งยืน 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การเสริมสร้างความม่ันคง ความสงบเรียบรอ้ยด้วยต้นทุนทางสังคม ประชาชนพึ่งตนเองได้อย่างยัง่ยืนด้วยศาสตร์พระราชา  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านเศรษฐกจิพอเพียง 

     1.1  กลยุทธ์ พัฒนากลุ่มอาชีพ ส่งเสริมการสร้างรายไดเ้สริมเพือ่ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

          (1)แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 สง่เสริมอาชีพและพัฒนา

อาชีพครอบครัวตามหลัก

เศรษฐกจิพอเพียง 

เพื่อสง่เสริมให้ประชาชน

ในเขตพืน้ท่ีมีรายไดจ้าก

อาชีพเสริมเพิ่มขึ้น 

ปีละ 1 ครัง้ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 รอ้ยละ80ของผู้เข้า

อบรมมีรายได้

เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้มีอาชีพเสริม

เพิ่มรายได้ 

ส านักปลัด 

2 สง่เสริมอาชีพและ

สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อให้ผู้ด้อยโอกาสในเขต

พืน้ท่ีมีรายได้จากอาชีพ

เสริมเพิ่มขึ้น 

ปีละ 1 ครัง้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 รอ้ยละ80ของผู้เข้า

อบรมมีรายได้

เพิ่มขึ้น 

ผู้ดอ้ยโอกาสไดม้ีอาชีพเสริม

เพิ่มรายได้ 

ส านักปลัด 

รวม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000    

 

 

แบบ ผ.02 
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     1.2  กลยุทธ์ ส่งเสริมสนับสนนุการประกอบอาชพีของประชาชนโดยการนอ้มน าหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงมาเป็นหลักในการด าเนินชีวติ 

          (1)แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

3 อุดหนุนการจัดงานพระ

นครคีรีเมอืงเพชร   

1.เพื่อเป็นการ

เทิดพระเกยีรตบูิรพมหา

กษัตราธริาช ตั้งแตอ่ดตี

จนถึงปัจจุบัน 

2.เพื่อเป็นการส่งเสริม

และธ ารงรักษาไว้ซึ่ง

ศลิปวัฒนธรรม

ประเพณีอันดงีามของ

ชาวอ าเภอเมอืงเพชรบุรี

และจังหวัดเพชรบุรี 

เพื่อสนับสนุน

งบประมาณ

และการเข้า

ร่วมกิจกรรม 

15,000 

 

15,000 15,000 15,000 15,0000 ประชาชนในพื้นท่ี

เข้าร่วมกิจกรรม

ร้อยละ 60 

ประชาชนในเขตพื้นท่ี

ร่วมกันเทิดพระเกยีรติ

บูรพมหากษัตราธริาช 

ตัง้แตอ่ดตีจนถึง

ปัจจุบัน 

ส านักปลัด 

รวม 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000    

 

 

 

 

แบบ ผ.02 
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                     รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

    แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินคา้เกษตร และเกษตรแปรรปูมูลค่าสูง  

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 2 ยุตคิวามหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและสง่เสริมเกษตรกรรมท่ียั่งยืน 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกจิแบบครบวงจร จากฐานการค้า การลงทุน การบริการการท่องเท่ียว และการเกษตร สู่ความมั่งค่ังยั่งยืนด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.1  กลยุทธ์ พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ติดตั้งไฟฟา้สาธารณะ

ถนนสายข้างบ่อผลิต

น้ าประปาหนองไกด่ า 

 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้ส่อง

สว่างอย่างทั่วถงึ 

ระยะทางประมาณ 150 เมตร 50,000 - - - - ระยะทาง 150 

เมตร 

เกิดความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สินของประชาชน 

กองช่าง 

 

 

 

2 ขยายเขตไฟฟา้สาย

หลังบ้านผู้ใหญ ่

เพิ่มศักดิ์ วัฒโน   

หมู่ที่ 1 

เพื่ อ ให้ป ระชาชนมี ไฟฟ้ า

ใชไ้ดอ้ย่างทั่วถึง 

ระยะทางประมาณ 365 เมตร - 150,000 - - - ครัวเรือนที่ได้รับ

การขยายเขต

ไฟฟา้ จ านวน 1 

ครัวเรือน 

เกิดความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สินของประชาชน 

กองช่าง 

3 ขยายเขตไฟฟ้าสายนา

นายจุน่ หมู่ที่ ๔ 

 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ีไฟฟา้

ส่องสว่างอย่างทั่วถงึ 

ขยายเขตไฟฟา้จ านวน  

1 ครัวเรือน 

 

- - 75,๐๐๐ - - ครัวเรือนที่ได้รับ

การขยายเขตไฟฟา้ 

จ านวน 1 

ครัวเรือน 

เกิดความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สินของประชาชน 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.1  กลยุทธ์ พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

4 ขยายเขตไฟฟ้าสายบ้าน 

นางสิน อยู่สนาน หมู่ท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ีไฟฟ้า

สอ่งสว่างอย่างท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าจ านวน 

4 ครัวเรอืน 

 

- - 300,000 

 

- - ครัวเรอืนท่ีได้รับ

การขยายเขต

ไฟฟ้า จ านวน 4 

ครัวเรอืน 

เกิดความ

ปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สินของ

ประชาชน 

กองช่าง 

5 ขยายเขตไฟฟ้าสายบ้าน 

นางละออ ไกรวลิาศ หมูท่ี่ 4 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ีไฟฟ้า

สอ่งสว่างอย่างท่ัวถึง 

ระยะทางยาวประมาณ 

50 เมตร 

- - 50,000 - - ครัวเรอืนท่ีได้รับ

การขยายเขต

ไฟฟ้า จ านวน 1 

ครัวเรอืน 

เกิดความ

ปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สินของ

ประชาชน 

กองช่าง 

6 จัดท าป้ายชื่อต าบล ป้ายชื่อ

หมูบ้่านและป้ายบอกซอยต่างๆ 

หมูท่ี่ ๑-หมูท่ี่ ๔ 

เพื่ อ ค ว า ม เป็ น ร ะ เ บี ย บ

เรียบร้อยภายในต าบลและ

ท าให้ผู้ท่ีสัญจรไปมาได้รู้จัก

สถานท่ีภายในต าบล 

พื้นท่ีของต าบลมีป้าย

ชื่อต าบล หมู่บ้านและ

ซ อ ย ต่ า ง ๆ  ท้ั ง  ๔ 

หมูบ้่าน 

100,000 - - - - ร้อยละ 60 ของ

ผู้ สัญ จรไปม า

รู้จักชื่อหมู่ บ้าน

ภายในต าบล 

ความสะดวกแก่ผู้

ท่ีไมคุ่้นเคย

เสน้ทาง 

กองช่าง 

 

 

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.1  กลยุทธ์ พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

7 ขยายเขตประปาท้ัง ๔ 

หมูบ้่าน  (วางเมน

ประปา) 

 

 

 

 

๑  เพื่อขยายเขตประปา

ให้ท่ัวถึงท้ัง ๔ หมูบ้่าน 

๒  เพื่อให้หมู่บ้านท่ีอยู่

ปลายสายได้มี

น้ าประปาใช้อย่าง

เพียงพอ 

 

ขยายท่อประปาให้มีขนาด

ใหญ่กว่าเดิม  ให้ท่ัวถึง 

ครอบคลุมท้ัง ๔ หมู่บ้าน

(รายละเอียดตามแบบ อบต.

ก าหนด) 

- - ๗,30๐,๐๐๐ - 

 

- รอ้ยละ๙๐ ของ

ครัวเรอืนมน้ี าใช้

ในการอุปโภค  

บรโิภคอย่าง

เพียงพอและ

ท่ัวถึงท้ัง ๔ 

หมูบ้่าน 

๑ ประชาชนมีน้ า

ใชใ้นการอุปโภค

บรโิภคอย่าง

เพียงพอท้ัง ๔ 

หมูบ้่าน ท่อน้ ามี

ขนาดใหญ่

สามารถในการส่ง

น้ าเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

8 ฝั่งท่อระบายน้ าแนวถนน

เพชรเกษมบ้านนางแป้น-

แยกทางเข้าหมู่ท่ี 4  

เ พื่ อ ร ะ บ า ย น้ า ใ ห้

ทันท่วงทีและป้องกันน้ า

ท่วมขัง 

ระยะทางประมาณ 800 ม.  

ใชท่้อน้ าขนาด Ø 0.80 ม. 

ช่วงท่ี 1 ยาว 500 ม. 

ช่วงท่ี 2 ยาว 300 ม. 

1,200,000 720,000 - - - ร้อยละ ๘0 ของ

ค รั ว เ รื อ น ไ ม่

ป ระสบ ปัญ ห า

อุทกภัย 

น้ าไม่ท่วมขัง การ

สัญจรไปมา

สะดวก 

กองช่าง 

 

 

9 วางท่อระบายน้ า ค.ส.ล.

สายหนองกะปิ – คลอง

ระบายน้ ารมิถนนข้าง

บ้านนายสิทธิ์ ด้วงเทศ 

หมูท่ี่ 2 

เพื่อรักษาความสะอาด

ของคู คลองระบายน้ า 

แก้ไขปัญหาน้ าทว่มขัง 

ขนาด Ø 0.60 เมตร จ านวน 

85 ท่อน พร้อมบ่อพักขนาด 

0.80x0.80 เมตร จ านวน 

5 บ่อ ระยะทางประมาณ 90 

เมตร  พรอ้มป้ายโครงการ 

170,000 - - - - วางท่อระบายน้ า

ระยะทาง

ประมาณ 90 

เมตร 

น้ าไม่ท่วมขัง 

คุณภาพชีวิตของ

ประชาชนดีขึ้น 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.1  กลยุทธ์ พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน      

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

10 วางท่อระบายน้ า คส.ล.

จากหน้าบ้านนายด ารง  

โอ้ อ ากาศ  – ร้านซ่ อม

มอเตอร์ไซค์  

หมูท่ี่ 2 

เพื่อรักษาความสะอาด

ของคู คลองระบายน้ า 

แก้ไขปัญหาน้ าทว่มขัง 

ขนาด Ø 1.00 เมตร 

จ า น ว น  7 6  ท่ อ น 

พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. 

ขนาด 1.50 x 1.50 

เมตร จ านวน 8 บ่อ 

พร้อม    ฝาปิด พร้อม

ป้ายโครงการ 

- 220,000 - - - ท่อระบาย

น้ า จ านวน 

76 ทอ่น 

น้ าไม่ท่วมขัง 

คุณภาพชีวิตของ

ประชาชนดีขึ้น 

กองช่าง 

11 ฝั่งท่อระบายน้ านาสอง

กระทง หมู่ท่ี 1 

เพื่อรักษาความสะอาด

ของคู คลองระบายน้ า 

แก้ไขปัญหาน้ าทว่มขัง 

ขุ ด ฝั่ ง ท่ อ  ค .ส .ล .Ø 

0.60 เมตร จ านวน 6 

ท่อน 

30,000 - - - - ท่อระบาย

น้ าจ านวน 

6 ทอ่น 

น้ าไม่ท่วมขัง 

คุณภาพชีวิตของ

ประชาชนดีขึ้น 

กองช่าง 

12 วางท่อระบายน้ าบริเวณ

หอพักนางเจก๊ หมูท่ี่ 4 

เพื่อรักษาความสะอาด

ของคู คลองระบายน้ า 

แก้ไขปัญหาน้ าทว่มขัง 

ท่อระบายน้ าขนาด Ø 

0 .8 0  เม ต ร  ย า ว 

105 เมตร  

- 105,000 - - - ท่อระบาย

น้ ายาว 

105 เมตร 

น้ าไม่ท่วมขัง 

คุณภาพชีวิตของ

ประชาชนดีขึ้น 

กองช่าง 

รวม 1,450,000 1,295,000 7,725,000 - -    

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ก่อสร้างถนน คสล.สาย

คลองท้ิงน้ าหนองไก่ด า-บาง

จากชว่งสะพาน อบจ.-บาง

จาก  

เพื่อให้การคมนาคม

เป็ น ไปด้ วยความ

ส ะด วก  ร ว ด เร็ ว 

ปลอดภั ย ท้ั งชี วิ ต

และทรัพย์สนิ 

กว้าง 4.00 เมตร ยาว 

650 เมตร หนา 0.15 

เมตร 

- 1,492,400 

 

- - - ถนนยาว 

650 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

2 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สาย

บ้านนางกัลยา บัวไสว หมู่ท่ี 

1 

เพื่อให้การคมนาคม 

เป็ น ไปด้ วยความ

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว 

ปลอดภั ย ท้ั งชี วิ ต

และทรัพย์สนิ 

กว้าง 3.00 เมตร ยาว 

75  เมตร หนา 0 .15 

เม ต ร ห รื อ มี พื้ น ท่ี เท

คอนกรีตไมน่อ้ยกว่า 225 

ตารางเมตร 

- 146,000 

 

- - - ถนนยาว 

75 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

3 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สาย

บ้าน   นายพีระ คล้ าชื่น – 

บ้านนายผิ่น พงษ์จุ้ย พรอ้ม

รางระบายน้ า 

เพื่อให้การคมนาคม 

เป็ น ไปด้ วยความ

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว 

ปลอดภั ย ท้ั งชี วิ ต

และทรัพย์สนิ 

กว้ า ง  3 .5 0  เมตร  ย าว 

160  เมตร  หนา  0 .15 

เมตร หรอืมพีื้นท่ีเทคอนกรีต

ไม่ น้อยกว่า 560 ตาราง

เมตร พร้อมรางระบายน้ า 

ขนาด  0 .50 x0.50เมตร 

หนา 0.10 เมตร 

780,000 - - - - ถนนยาว 

160 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

4 ก่อสร้างถนนลาดยางแอส

ฟัลท์ติกคอนกรีตสายถนน

เลยีบคลองชลประทาน 23 

ซ้าย แยกบ้านนาโพธิ์นอก – 

ศาลาหมู่ท่ี 4 

เพื่ อ ให้ ก า ร ค ม น า ค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

ก ว้ า ง  6 .0 0  เม ต ร  ย า ว 

1,2 7 0  เม ต ร  ห น า0.05 

เมตร หรือมีพื้นท่ีก่อสร้างไม่

น้อยกว่า 7,620 ตารางเมตร 

พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางตาม

สภาพพื้ น ท่ี  และตีขอบผิ ว

จราจรทึบสีขาวท้ัง 2 ข้าง ตี

เส้นแบ่งทิศทางจราจรสเีหลือง

พร้อมป้ายโครงการ 

- - - 3,810,000 - ถนนยาว 

1,270 

เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

5 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สายต้น

มะขวิดเลยีบคลอง

ชลประทาน 22 ซ้าย – 1 

ขวา บา้นท่า 

มะเกลื่อ หมู่ท่ี 1 

เพื่ อ ให้ ก า ร ค ม น า ค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว 470 

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พื้นท่ีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 

2,350 ตารางเมตร พร้อมลง

หินคลุกไหล่ทางสภาพพื้นท่ี 

และตีขอบผิวจราจรทึบสีขาว

ท้ัง 2 ข้าง ตีเส้นแบ่งทิศทาง

ทางจราจรสเีหลอืง 

- - 1,525,000 - - ถนนยาว 

470 

เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

6 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.พร้อม

รางระบายน้ ากลางถนนสาย

บ้านหนองแก  หมู่ท่ี 1 

เพื่ อ ให้ ก า ร ค ม น า ค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง 3.00 เมตร ยาว 283 

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พื้ น ท่ี เทคอนกรีต ไม่ น้อยกว่า 

849 ตารางเมตร พร้อมราง

ระบายน้ าขนาด 

0.50 x 0.50 เมตร หนา 0.10 

เมตร ยาว 279 เมตร พร้อมลง

หินคลุกไหล่ทางตามสภาพพื้นท่ี 

พร้อมป้ายโครงการ 

- - 1,046,000 - - ถนนยาว 

283 

เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

7 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สายบ้าน

ยายเทียบจรดต าบลหัว

สะพาน หมู่ท่ี 1 

เพื่ อ ให้ ก า ร ค ม น า ค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว 115 

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พื้ น ท่ี เทคอนกรีต ไม่ น้อยกว่า 

575 ตารางเมตร พร้อมลงหิน

คลุกไหล่ทางสภาพพื้นท่ี และตี

ขอบผิวจราจรทึบสีขาวท้ัง 2 

ข้าง ตีเส้นแบ่งทิศทางทางจราจร

สเีหลอืง 

- 373,000 - - - ถนนยาว 

115 

เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

8 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.

บ้านท่ามะเกลื่อ หมู่ท่ี 1 

เพื่ อ ให้ ก า รคมน าค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง 6.00 เมตร ยาว 450 เมตร หนา 

0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีเทคอนกรีตไม่

น้อยกว่า 2,700 ตารางเมตร พร้อมลง

หินคลุกไหล่ทางสภาพพื้นท่ี และตีขอบ

ผิวจราจรทึบสีขาวท้ัง 2 ข้าง ตีเส้นแบ่ง

ทิศทางทางจราจรสีเหลืองสายเลียบ

คลองชลประทาน พร้อมป้ายโครงการ 

- - - 1,755,000 - ถนนยาว 

450 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

9 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.

พร้อมรางระบายน้ า

กลางถนนสายศาลา 

หมูท่ี่ 4   

เพื่ อ ให้ ก า รคมน าค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 208 

เมตร หนา 0.15 เมตรพร้อมรางระบาย

น้ ากลางถนนขนาด 0.50x0.50 เมตร 

หนา 0.10 เมตรพร้อมลงหินคลุกไหล่

ทางตามสภาพพืน้ท่ี พร้อมป้ายโครงการ 

- 1,000,000 -  - ถนนยาว 

208 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

10 ก่อสร้างรางระบายน้ า

กลางถนน ค.ส.ล.สาย

บ้านนาหลวงหมู่ท่ี 4 

เพื่อระบายน้ าและแก้ไข

ปัญหาน้ าทว่มขัง 

ขนาดกว้าง 0.50x0.50 เมตร หนา 

0.10 เมตร ระยะทางประมาณ 405 

เมตรพร้อมป้ายโครงการ 

- 660,000 - - - รางระบาย

น้ าระยะทาง

ประมาณ 

405 เมตร 

น้ าไม่ท่วมขัง 

คุณภาพชีวิตของ

ประชาชนดีขึ้น 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

11 ก่อสร้างถนนลาดยาง  

แอสฟัลท์ติกคอนกรตีสาย

ถนนเลยีบคลอง

ชลประทาน 22 ตรอก

มะขามโพรง – บ้านนาย

วิชัย ศรีทิพย์ หมู่ท่ี 3 

เพื่ อให้การคมนาคม 

เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย ค ว า ม

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว 

ปลอดภัยท้ังชีวิตและ

ทรัพย์สนิ 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว 395 เมตร 

หนา0.05 เมตร หรือมพีื้นท่ีก่อสร้าง

ไม่น้อยกว่า 1,975 ตารางเมตร 

พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ

พืน้ท่ี และตขีอบผิวจราจรทึบสขีาว

ท้ัง 2 ข้าง ตีเสน้แบ่งทิศทางจราจร  

สเีหลอืง พรอ้มป้ายโครงการ 

- - - 1,300,000 - ถนนยาว 

395 

เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

12 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สาย

บ้านนางลออ ไกรวลิาศ 

หมูท่ี่ 4 

เพื่ อให้การคมนาคม 

เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย ค ว า ม

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว 

ปลอดภัยท้ังชีวิตและ

ทรัพย์สนิ 

กว้าง 3.00 เมตร ยาว 50 เมตร 

หนา 0.15 เมตร หรอืมพีื้นท่ีไม่น้อย

กว่า 150 ตางรางเมตร พร้อมลง

หินคลุกไหล่ทางตามสภาพพื้นท่ี 

- 82,000 - - - ถนนยาว 

50 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

13 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.

สายบ้านนางบังอร  

หมูท่ี่ 2  

เพื่อให้การคมนาคม 

เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย ค ว า ม

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว 

ปลอดภัยท้ังชีวิตและ

ทรัพย์สนิ 

กวา้ง 3.00 เมตร ยาว 30 เมตร    

หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีเท

คอนกรีตไม่น้อยกว่า 90 ตาราง

เมตร 

- - - 55,000 

 

- ถนนยาว 

80 เมตร 

ประชาชนได้ รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวด เร็ว ใน ก าร

ค ม น าค ม แ ล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

14 ปรับปรุงถนนลูกรังสาย

นานายแกะ หมูท่ี่ 3  

เพื่ อ ให้ ก า ร ค ม น า ค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง 3 .00 เมตร ยาว 950 

เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือ

มีพื้นท่ีลงลูกรังไม่น้อยกว่า 428 

ลูกบาศกเ์มตร 

- - 164,000 - - ถนนยาว 

950 

เมตร 

ประชาชนได้รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวดเร็ วในการ

คม น าค ม แล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

15 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สาย

บ้านนาโพธิ์-บ้านนาโพธิ์

นอก หมูท่ี่ 1  

เพื่ อ ให้ ก า ร ค ม น า ค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง 8 .00  เมตร ยาว 320 

เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมีพื้นท่ี

เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 2,560 

ตารางเมตร พร้อมลงหินคลุกไหล่

ทางตามสภาพพื้นท่ีและวางท่อ

ระบายน้ า ค.ส.ล.ขนาด Ø 1.00 

เมตร จ านวน 34 ท่อนพร้อมบ่อ

พั ก ข น า ด  1 .2 0 x1.20เม ต ร

จ านวน 2 บ่อ และตีขอบผิวจราจร

ทึบสีขาวท้ัง 2 ข้าง   ตีเส้นแบ่ง

ทิศทางจราจรสีเหลือพร้อมป้าย

โครงการ 

- - - 1,835,000 - ถนนยาว 

320 

เมตร 

ประชาชนได้รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวดเร็ วในการ

คม น าค ม แล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

16 ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นผิว

จราจรหินคลุกสายเลยีบ

คลองชลประทานบ้านท่า 

มะเกลื่อ หมู่ท่ี 1 

เพื่ อ ให้ ก า ร ค ม น า ค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้างประมาณ  6.00 เมตร 

ยาว 520 เมตร หนาเฉลี่ย 

0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีลงหิน

ค ลุ ก ไม่ น้ อ ย ก ว่ า  7 0 2 

ลูกบาศก์ เมตร พร้อม ป้าย

โครงการ 

- 276,000 - - - ถนนยาว 

520 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวดเร็ วในการ

คม น าค ม แล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

17 ก่อสร้างสะพาน ค.ส.ล. 

ข้ามคลองชลประทาน 

บ้านท่ามะเกลื่อ หมู่ท่ี 1 

เพื่ อ ให้ ก า ร ค ม น า ค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง 7.00 เมตร ยาว 8.00 

เมตร พร้อมป้ายโครงการ 

- - - 1,000,000 - สะพานยาว 

8.00 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวดเร็ วในการ

คม น าค ม แล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

18 ก่อสร้างสะพาน ค.ส.ล.

ข้ามคลองชลประทาน 

หน้าบา้นนายบะ หมู่ท่ี 4  

เพื่ อ ให้ ก า ร ค ม น า ค ม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว 8.00 

เมตร พร้อมป้ายโครงการ 

- - - - 800,000 สะพานยาว 

8.00 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวดเร็ วในการ

คม น าค ม แล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

19 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สาย

หลังวัดหนองควงถึงสนาม

ฟุตซอล หมู่ท่ี 1 

เพื่อให้การคมนาคม 

เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย ค ว า ม

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว 

ปลอดภัยท้ังชีวิตและ

ทรัพย์สนิ 

กว้าง 3.00 เมตร ยาว 215 

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พื้น ท่ี เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 

645 ตารางเมตร พร้อมลงหิน

คลุกไหล่ทางตามสภาพพื้นท่ี

พร้อมป้ายโครงการ 

348,000 - - - - ถนนยาว 

215 

เมตร 

ประชาชนได้ รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวด เร็ว ในก าร

ค ม น าค ม แ ล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

20 ก่อสร้างถนน ค.ศ.ล.สาย

หลังวัดหนองควง หมู่ที ่1 

เพื่อให้การคมนาคม 

เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย ค ว า ม

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว 

ปลอดภัยท้ังชีวิตและ

ทรัพย์สนิ 

กว้าง 4.00 เมตร ท่อยาว 88 

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พื้น ท่ี เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 

352 ตารางเมตร พร้อมลงหิน

คลุกไหล่ทางตามสภาพพื้นท่ี  

พร้อมป้ายโครงการ 

- - 182,000 - - ถนนยาว 

88 เมตร 

ประชาชนได้ รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวด เร็ว ในก าร

ค ม น าค ม แ ล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

21 ก่อสร้างร้ัวรอบบ่อผลิต

น้ าประปาหนองไก่ด า  

หมูท่ี่ 2 

เพื่อป้องกันอันตรายและ

รักษาทรัพย์สินของทาง

ราชการ 

ความยาวประมาณ 282 เมตร 

สูง 1.00 เมตร พร้อมเทคอนกรตี 

หนา 0.05 เมตร พืน้ท่ีเทคอนกรีต 

704. 95 ตารางเมตร 

- - - 490,000 - รัว้ยาว

ประมาณ 

282 

เมตร 

ป้องกัน อันตราย

แ ล ะ รั ก ษ า

ทรัพย์สินของทาง

ราชการ 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

22 ปรับปรุงบ่อพัก 

คสล .ท่อลอดใต้

สะพาน 

เพื่อป้องกันเศษ

วัสดุลงในท่อ

ระบายน้ า 

ขนาดกว้างประมาณ 1.00x1.00 เมตร ลกึ

ประมาณ 1.00 เมตรหนา 0.10 เมตร พร้อม

ฝาเหล็กปิดปากบ่อ พรอ้มก่อผนังกันน้ า กว้าง

ประมาณ 0.10 เมตร ยาวประมาณ 2.00 

เมตร สูงประมาณ 0.30 เมตร 

25,000 - - - - บ่อพักพรอ้ม

ฝาเหล็กและ

ก่อผนังกัน

น้ า 

สามารถระบาย

น้ าที่ท่วมขังโดย

ไม่มีเศษวัสดุลง

ไปปิดกัน้ 

กองช่าง 

23 ก่อสร้างถนน ค.

ส.ล.พร้อมราง

ระบายน้ ากลาง

ถนนสายบ้านนา

โพธ์ินอก ซอย 2  

หมูท่ี่ 1 

เพื่อให้การ

คมนาคม เป็นไป

ด้วยความสะดวก

รวดเร็ว 

ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สนิ 

กว้าง 3.50 เมตร ยาว 305 เมตร หนา 

0.15 เมตร หรือมพีื้นท่ีเทคอนกรตีไมน่อ้ย

กว่า 1,081.30 ตารางเมตร พร้อมราง

ระบายน้ าขนาด 0.50x0.50 เมตร หนา 

0.10 เมตร 

- - 1,128,000 - 

 

- ถ น น ย า ว 

305 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

24 ก่อสร้างถนน  

ค.ส.ล.สาย

ร้านคา้นางปังถงึ

บ่อยมืคลอง

ชลประทาน  

หมูท่ี่ 1 

เพื่อให้การ

คมนาคม เป็นไป

ด้วยความสะดวก

รวดเร็ว 

ปลอดภัยท้ังชีวิต

และทรัพย์สนิ 

กว้าง 3.50 เมตร ยาว 527 เมตร หนา 

0.15 เมตร หรือมพีื้นท่ีเทคอนกรตีไมน่อ้ย

กว่า 1,884.50 ตารางเมตร พร้อมลงหนิ

คลุกไหลท่างตามสภาพพืน้ท่ีพร้อมราง

ระบายน้ าค.ส.ล. 0.50x0.50 เมตร หนา 

0.10 เมตรพร้อมป้ายโครงการ 

- 1,948,000 - - - ถ น น ย า ว 

527 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา           

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

25 ปรับปรุงถนนลูกรังสายนา

ตาวงศ์-นาตาเปีย หมูท่ี่ 3 

เพื่ อ ให้ ก า รคมนาคม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยทั้งชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง 3 .00 เมตร ยาว 315 

เมตร หนา 0.20 เมตร หรือมี

พื้นท่ีลูกรังไม่น้อยกว่า 283.50 

ลูกบาศกเ์มตร 

- - - 108,000 

 

- ถนนยาว 

315 

เมตร 

ประชาชนได้รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวดเร็ วในการ

คม น าค ม แล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

26 ปรับปรุงถนนลูกรังสาย

ดอนยายมว่ง หมูท่ี่ 1- 

หมูท่ี่ 2 

เพื่ อ ให้ ก า รคมนาคม 

เป็นไปด้วยความสะดวก

รวดเร็ว ปลอดภัยทั้งชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง 3 .00 เมตร ยาว  830 

เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร หรือ

มีพื้นท่ีลงลูกรังไม่น้อยกว่า 747 

ลูกบาศกเ์มตร 

- - - 286,000 - ถนนยาว 

830 

เมตร 

ประชาชนได้รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวดเร็ วในการ

คม น าค ม แล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

27 ก่อสร้างถนนลูกรังเสริมผิว

ถนนเดมิ สายหนองไก่ด า

สะพานอบจ.-สุดเขตต าบล

บางจากคลองท้ิงน้ าฝั่ง 

ทิศเหนือ 

เพื่ อ ให้ ก า รคมนาคม

เป็นไปด้วยความสะดวก 

รวดเร็ว ปลอดภัยทั้งชีวิต

และทรัพย์สิน 

กว้าง ๔.๐๐ เมตรยาว ๖๕๐ เมตร

หนา ๐.๕๐ เมตร  รายละเอียด

ตามแบบ อบต.ก าหนด 

- ๕๗๘,๐๐๐ - - - ถนนยาว 

๖๕๐ 

เมตร 

ประชาชนได้รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

รวดเร็ วในการ

คม น าค ม แล ะ

ขนสง่ 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

          (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

28 ก่อสร้างถนนลูกรัง

พร้อมบ่อพักและ

ท่อระบายน้ า ค.

ส.ล.สายนานาย

ก้าน-นานาย 

บุญเลิศ 

เพื่อให้การคมนาคม

เป็นไปดว้ยความ

สะดวก รวดเร็ว 

ปลอดภัยท้ังชวีิตและ

ทรัพย์สิน 

กว้างประมาณ 3.00 เมตร 

ยาว 160 เมตรหนาโดยเฉลี่ย 

1.50 เมตรบ่อพักฝาเปิด-ปิด 

ขนาด 1.00x1.00 เมตร ท่อ

ขนาด Ø 0.60 เมตร จ านวน 

3 ทอ่น  

165,000 - - - - ถนนยาว 

160 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก 

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

29 ก่อสร้างผนังกันดิน 

หน้าบา้นนางเล็ก 

พรหม์ขาว หมูท่ี่ 4         

เพื่อป้องกันไม่ให้

ถนนช ารุด 

ช่วงท่ี 1 กว้างประมาณ 5.00 

เมตร สูงประมาณ 1.00 เมตร 

ช่วงท่ี 2 กว้าง 4.00 เมตร สูง

ประมาณ 0.70 เมตร 

40,000 - - - - ผนังกันดนิ

กว้าง

ประมาณ 

5.00 เมตร 

ถนนไม่ช ารุด 

สามารถใช้งาน

ได้ตามปกติ 

กองช่าง 

30 ก่อสร้างถนนลูกรัง

สายบ้านนายแคลว้ 

สังข์ประเสริฐ หมู่ท่ี 

1 – สะพานข้าม

คลอง หมูท่ี่ 2 

เพื่อให้การคมนาคม

เป็นไปดว้ยความ

สะดวก รวดเร็ว 

ปลอดภัยท้ังชวีิตและ

ทรัพย์สิน 

ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 

360 เมตร หนาเฉลี่ย 0.50 

เมตร พร้อมป้ายโครงการ 

258,000 - - - - ถนนยาว 

360 เมตร 

ประชาชนได้รับ

ความสะดวก 

รวดเร็วในการ

คมนาคมและ

ขนสง่ 

กองช่าง 

รวม 1,616,000 4,607,400 4,045,000 12,587,000 800,000    

แบบ ผ.02 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 87 

 

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น                          รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                        แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 15 ปกป้อง ฟื้นฟูและสนับสนุนการใชร้ะบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยนื จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทรายหยุดการเสื่อมโทรมของ     

    ท่ีดินและฟื้นสภาพดินและหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดุลและยั่งยืน  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านการบรหิารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

     3.1  กลยุทธ์ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ปรับปรุงภูมิทัศน์รอบบ่อ

หลวง ทางเข้าบ้านท่ามะเก

ลื่อ หมูท่ี่ ๑ 

เพื่อสร้างบรรยากาศท่ีดี ท าให้

ประชาชนมีสุขภาพจิตท่ีดี 

ท าความสะอาดบริเวณถนนและ

ปลูกต้นไม้โดยรอบ 

- - ๒๐๐,๐๐๐ 

 

- - รอ้ยละ 60 ของ

ประชาชนได้รับ

อากาศบรสิุทธิ์และมี

สุขภาพจติท่ีดี 

ถนนสวยงาม 

รม่ร่ืน 

กองช่าง 

2 ปลู กต้ น ไม้ แนวคั นคลอง

ชลประทานตลอดสาย หมู่ที่ 

๑ 

เพื่อให้เกิดความร่มร่ืนและเป็น

การเพิ่ มก๊ าซออกซิ เจนให้กับ

ธรรมชาติ 

ปลูกต้นไม้บริเวณแนวคันคลอง

ชลประทาน หมู่ที่ ๑ 

- - ๕,๐๐๐ 

 

- - ร้อยละ 60 ของ

ประชาชนไดรั้บอากาศ

บรสิุทธิ์และมี

สุขภาพจิตที่ด ี

ถนนสวยงาม 

ร่มรื่น เหมาะแก่

การพักผ่อน 

 

ส านักปลัด 

 

 

3 วันบิ๊กคลีนนิ่งเดย์ เพื่อร่วมกันรณรงค์รักษาความ

สะอาดบริเวณที่อยู่อาศัยและ

อาคารส านักงาน 

ท าความสะอาดพืน้ที่หน่วยงานต่าง 

ๆ วัด โรงเรียน ชุมชนและอาคาร

ส านักงาน 

5,๐๐๐ 

 

5,๐๐๐ 

 

5,๐๐๐ 

 

5,000 5,000 ท าความสะอาดอย่าง

น้อยปีละ 1 คร้ัง 

พืน้ที่ในต าบล

สะอาด ประชาชน

เกิดความ สามัคคี 

ส านักปลัด 

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

     3.1  กลยุทธ์ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

4 คัดแยกขยะจากครัวเรือน 

 

เพื่อสง่เสริมให้ประชาชน

ในเขตพื้นท่ีรู้จักการคัด

แยกขยะสามารถลดขยะ

ในครัวเรือนของตนเอง

ได ้

ครัวเรือนในเขตพื้นท่ี

ต าบลตน้มะพร้าว 

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 ร้อยละ60 ของ

ผู้เข้าร่วม

โครงการมี

ความรู้เร่ืองการ

คัดแยกขยะ 

ปริมาณขยะ

จาก

ครัวเรือน

ลดลง 

ส านักปลัด 

รวม 11,000 11,000 216,000 11,000 11,000    

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

     3.2  กลยุทธ์ อนุรักษ์ ฟื้นฟู รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

          (1)แผนงานการเกษตร 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 อนุรักษพ์ันธุกรรมพืช

อันเน่ืองมาจาก

พระราชด าริสมเด็จ

พระเทพ

รัตนราชสุดาฯสยาม

บรมราชกุมาร ี

 

1.เพ่ือสนองแนวพระราชด าริ

และสืบสานพระราชปณิธาน

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

2.เพ่ือสร้างความเข้าใจและท า

ใหต้ระหนักถึงความส าคัญของ

พันธุกรรมพืชต่างๆที่มอียู่ใน

ประเทศไทย 

3.เพ่ือให้มีการร่วมคดิ ร่วม

ปฏิบัติในการจัดท าระบบข้อมูล

พันธุกรรมพืชเพือ่เป็นข้อมูล

พื้นฐานของต าบลต้นมะพร้าว 

1.เชงิปริมาณ 

-ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นคณะผูบ้ริหาร 

สมาชิกสภา และพนักงานเจ้าหน้าที่ 

อบต.ต้นมะพร้าวและประชาชน

ผู้สนใจ จ านวน 50 คน 

2.เป้าหมายเชงิคุณภาพ 

-ผู้เข้าร่วมโครงการมคีวามภาคภูมใิจ

และเห็นคุณค่าของภูมปิัญญาท้องถิ่น

จากพันธุ์กรรมพืชในชุมชน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 สามารถร่วมกัน

อนุรักษพ์ันธุกรรม

พชืในเขตพื้นที่ได้ร้อย

ละ 80 

1.ประชาชนในต าบลต้น

มะพร้าวมีความตระหนักสนใจ

และมีส่วนร่วมหวงแหนในการ

อนุรักษพ์ันธุกรรมพืชท่ีมีอยู่ใน

พื้นที่ตนเอง 

2.ประชาชนในพื้นที่ใหค้วาม

ร่วมมือในการค้นหา เก็บข้อมูล

การอนุรักษพ์ันธุกรรมพืช 

3.ชุมชนมคีวามตระหนักใน

การอนุรักษส่ิ์งแวดล้อมร่วมกัน 

สร้างพลังสามัคคีและจะ

สามารถขยายจากชุมชนเล็กๆ

ในหมูส่มาชิกไปสู่ชุมชนขนาด

ใหญ ่

ส านักปลัด 

2 ส่งเสริมการปลูกผัก

สวนครัวรั้วกนิได้ 

เพ่ือส่งเสริมการปลูกพืชผัก

สวนครัวตามแนวทาง

เศรษฐกจิพอเพยีงพึ่งตนเอง 

ลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ 

ส่งเสริมการปลูกผักสวนครัวให้กับ

ครัวเรือนต้นแบบ ท้ัง 4 หมู่บ้าน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ครัวเรือนมกีาร

ด าเนินการตามแนว

พระราชด าริ

เศรษฐกจิพอเพยีง

ร้อยละ60 

ครัวเรือนรู้จักพ่ึงพาตนเอง 

ด าเนินชีวติตามแนวทาง

เศรษฐกจิพอเพยีง 

ส านักปลัด 

   รวม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000    

แบบ ผ.02 
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          รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                        แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมกีารบริหารจัดการที่ยั่งยนื     

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดุลและยั่งยืน  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านการบรหิารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4 ด้านแหล่งน้ า 

     4.1  กลยุทธ์ พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคและท าการเกษตร  

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 วางท่อระบายน้ าค.ส.ล.

จ านวน 8 จุด หมู่ที่ 4 

เพื่อป้องกันน้ า

ท่วมขังและ

สามารถระบาย

น้ าได้ทันท ี

ท่อระบายน้ า ค.ส.ล. Ø 1.00 เมตรจ านวน 8 จุด 63 ท่อนประกอบด้วย  

จุดที่ 1 ถนนติดเขตต าบลหนองปรง จ านวน 9 ท่อน 

จุดที่ 2 หน้าที่ดินนายพนม  

(จุดที่ 1) จ านวน 6ท่อน 

จุดที่ 3 หน้าที่ดินนายพนม 

 (จุดที่ 2) จ านวน 9  ท่อน 

จุดที่ 4 หน้าที่ดินนายน้อยจ านวน 12 ท่อน 

จุดที่ 5 หน้าที่ดินนางทิม  

(จุดที่ 1) จ านวน  8 ท่อน 

จุดที่ 6 หน้าบ้านนางนางทิม (จุดที่ 2)จ านวน 5 ท่อน 

จุดที่ 7 หน้าบ้านนางนางทิม (จุดที่ 3) จ านวน 8ท่อน 

จุดที่ 8 หน้าบ้านนางพิมลวรรณ จ านวน 6 ท่อน  

106,000 - - - 

 

 

 

 

 

- 

ท่อระบาย

น้ าจ านวน 

63 ท่อน 

ป้องกันน้ า

ท่วมขัง 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 91 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4 ด้านแหล่งน้ า 

     4.1  กลยุทธ์ พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคและท าการเกษตร  

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

2 ดาดคอนกรีตคลองส่งน้ า  

ค.ส.ล.สายข้างป้อมหนองควง 

– คลองบ่อยืมหลังโรงงาน

เอสอาร์ หมูท่ี่ 2 

เพื่อป้องกันน้ าทว่มขัง

และเป็นแหลง่น้ าทาง

การเกษตร 

ปากคลองกว้าง 2.50 เมตร ก้นคลอง

กว้าง 1.00 เมตร ยาว 560 เมตร 

หนา 0.07 เมตร และวางท่อระบาย

น้ า  ค .ส .ล . ขนาด  Ø 0 .60  เมตร 

ท าง เข้ า บ้ าน  8  จุ ด   พ ร้ อม ป้ าย

โครงการ 

- - - 680,000 - ดาด

คอนกรตี

ยาว 560 

เมตร 

คลองไม่ตืน้

เขิน

ประชาชนมี

น้ าใชอุ้ปโภค 

บรโิภค 

กองช่าง 

3 ปรับปรุง/ซ่อมแซม/ระบบ

ประปา เครื่องส่งน้ า เมน

ประปา อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวกับ

ระบบประปา สถานท่ีต้ังบ่อ

ประปา 

เพื่อพัฒนาปรับปรุง

ระบบประปาหมูบ้่านให้

สามารถใช้งานได้

ตามปกติ 

เพิ่มก าลังการผลิตน้ าประปาให้

สามารถสง่น้ าได้อย่างท่ัวถึง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ระบบ

ประปา

สามารถจา่ย

น้ าได้อย่าง

ท่ัวถึงท้ัง 4 

หมูบ้่าน 

ประชาชนมี

น้ าใชต้ลอด

ท้ังปี 

กองช่าง 

4 ก าจัดวัชพืชบ่อยืมคลอง

ชลประทาน 22 ซ้าย 1 - ขวา 

(ฝั่งซ้าย) บา้นนาโพธิ์ หมู่ท่ี 1  

จด บา้นต้นมะพร้าว หมู่ท่ี 3  

พร้อมขนย้ายไปท้ิง 

เพื่อป้องกันน้ าทว่มขัง

และเป็นแหลง่น้ าทาง

การเกษตร 

กว้างประมาณ 9.00 เมตร ระยะทาง

ยาวประมาณ 1,900 เมตร 

108,000 - - 108,000 - ระยะทาง

ยาว

ประมาณ 

1,900 

เมตร 

คลองไม่ตืน้

เขิน

ประชาชนมี

น้ าใชอุ้ปโภค 

บรโิภค 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4 ด้านแหล่งน้ า 

     4.1  กลยุทธ์ พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคและท าการเกษตร  

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงา

น 

รับผิดชอ

บหลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖

8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

5 ก าจัดวัชพืชบ่อยืมคลองชลประทาน 

22 ซ้าย 1 - ขวา (ฝั่งขวา) บา้นท่า

มะเกลื่อ หมู่ท่ี 1 จด บ้านต้น

มะพร้าว หมูท่ี่ 3 พร้อมขนย้ายไปทิง้ 

เพื่อป้องกันน้ าทว่ม

ขังและเป็นแหลง่น้ า

ทางการเกษตร 

กว้างประมาณ 9.00 เมตร 

ระยะทางยาวประมาณ 1,500 

เมตร 

- 91,000 - 91,000 - ระยะทางยาว

ประมาณ 

1,500 เมตร 

คลองไม่ตืน้เขิน

ประชาชนมีน้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

6 ขุดลอกขยะวัชพืช 2 ข้างทาง และ

ดนิตะกอนเพื่อเปิดทางน้ าพร้อมขน

ย้ายไปท้ิง จากคลองระบายน้ าฟลาย

นาว - เขตต าบลหนองปรง 

เพื่อป้องกันน้ าทว่ม

ขังและเป็นแหลง่น้ า

ทางการเกษตร 

กว้างประมาณ 5.00 ม. ยาว

ประมาณ 1,400 เมตร ลกึโดย

เฉลี่ย 0.50 เมตร 

82,000 - - 82,000 - ระยะทางยาว

ประมาณ 

1,400 เมตร 

คลองไม่ตืน้เขิน

ประชาชนมีน้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

7 ขุดลอกวัชพืชคลองระบายน้ า สาย

นานายละยอง – บ้านนายสมใจ หมู่

ท่ี 1 

เพื่อป้องกันน้ าทว่ม

ขังและเป็นแหลง่น้ า

ทางการเกษตร 

ขนาดกว้างประมาณ 2.00 เมตร 

ยาว 635 เมตร 

- 65,000 

- - 

- ระยะทางยาว

ประมาณ 635 

เมตร 

คลองไม่ตืน้เขิน

ประชาชนมีน้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

8 ขุดลอกดนิตะกอน พรอ้มบ่อพักเพื่อ

ป้องกันน้ าท่วมสายบ้านนางสาวทิพา

พรรณ กลอ่มไสยาสน์ถงึบ้านนาง

ยอด เพชรพิทักษ์ 

เพื่อป้องกันน้ าทว่ม

ขังและเป็นแหลง่น้ า

ทางการเกษตร 

ขุดลอกคลองกว้างประมาณ 

4.00 เมตร ยาว 120 เมตร 

พร้อมก่อสรา้งบ่อพัก ศ.ส.ล.กว้าง 

1.00 เมตร 

50,000 - 

- - 

- ระยะทางยาว

ประมาณ 120 

เมตร 

คลองไม่ตืน้เขิน

ประชาชนมีน้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

 

     

แบบ ผ.02 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 93 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4 ด้านแหล่งน้ า 

     4.1  กลยุทธ์ พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคและท าการเกษตร  

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

9 ขุดลอกขยะวัชพืช 2 

ข้างทาง และดนิ

ตะกอนเพื่อเปิดทางน้ า

พร้อมขนย้ายไปท้ิง 

จากคลองระบายน้ า 

บ้านนาโพธิ์ หมูท่ี่ 1 – 

บ้านต้นมะพร้าว  

หมูท่ี่ 3 

เพื่อป้องกันน้ าทว่มขัง

และเป็นแหลง่น้ าทาง

การเกษตร 

ช่วงที่ 1 คลองระบายน้ าหน้าบ้านนายสังคม – 

เขตต าบลหัวสะพาน กว้างประมาณ 3.00 ม. 

ยาวประมาณ 350 เมตร ลึกโดยเฉลี่ย 0.50 

เมตร งบประมาณ 29,000 บาท 

ช่ ว งที่  2  ค ล อ งร ะบ าย น้ า ห น้ า รพ .ส ต .             

ต้นมะพร้าว – เขตหนองปรง  กว้างประมาณ 

2.00 ม. ยาวประมาณ 720 เมตร  ลึกเฉลี่ย 

0.50 เมตร งบประมาณ 20,700 บาท 

49,700 - 

  

49,700 ช่วงท่ี 1

ระยะทางยาว

ประมาณ 

350 เมตร 

ช่วงท่ี 2 

ระยะทางยาว

ประมาณ 

720 เมตร 

คลองไม่ตืน้

เขิน

ประชาชนมี

น้ าใชอุ้ปโภค 

บรโิภค 

กองช่าง 

10 ขุดลอกขยะวัชพืช 2 

ข้างทาง และดนิ

ตะกอนเพื่อเปิดทางน้ า

พร้อมขนย้ายไปท้ิง 

จากคลองระบายน้ า 

สายข้างวัดหนองควง 

หมูท่ี่ 1 

 

เพื่อป้องกันน้ าทว่มขัง

และเป็นแหลง่น้ าทาง

การเกษตร 

ช่วงที่ 1 คลองระบายน้ าข้างป้อมต ารวจ – หลัง

บริษัทเอสอาร์ กว้างประมาณ 1.50 ม. ยาว

ประมาณ 450 เมตร ลึกโดยเฉลี่ย 0.50 เมตร 

งบประมาณ 11,800 บาทช่วงที่  2  คลอง

ระบายน้ าแยกข้างวัดหนองควง – สุดเขตต าบล

ต้นมะพร้าว กว้างประมาณ 2.00 ม. ยาว

ประมาณ 900 เมตร ลึกโดยเฉลี่ย 0.50 เมตร 

งบประมาณ 20,700 บาท 

32,500 - 

  

32,500 ช่วงท่ี 1 

ระยะทางยาว

ประมาณ 

450 เมตร 

ช่วงท่ี 2 

ระยะทางยาว

ประมาณ 

900 เมตร 

คลองไม่ตืน้

เขิน

ประชาชนมี

น้ าใชอุ้ปโภค 

บรโิภค 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 94 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4 ด้านแหล่งน้ า     

 4.1  กลยุทธ์ พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคและท าการเกษตร  

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

11 ก าจัดวัชพืชคลองท้ิงน้ า

หนองไก่ด า หมูท่ี่ 2 คลอง

ระบายน้ า 2 ซ้าย - บ้านนา 

พร้อมขนย้ายไปท้ิง 

เพื่อป้องกันน้ าทว่มขัง

และเป็นแหลง่น้ าทาง

การเกษตร 

กว้างประมาณ 12.00 เมตร ยาว

ประมาณ 2,900 เมตร 

- 151,000 

 

- - 

151,000 ยาว

ประมาณ 

2,900 

เมตร 

คลองไม่ตืน้

เขิน

ประชาชนมี

น้ าใชอุ้ปโภค 

บรโิภค 

กองช่าง 

12 ก าจัดวัชพืชบ่อยืมคลอง

ชลประทาน 23 ซ้าย 1 - 

ขวา (ฝั่งขวา) จากโรงงาน 

ฟลายนาว จด บ้านนาหลวง 

หมูท่ี่ 4 พร้อมขนย้ายไปทิง้ 

เพื่อป้องกันน้ าทว่มขัง

และเป็นแหลง่น้ าทาง

การเกษตร 

กว้างประมาณ 12.00 เมตร 

ระยะทางยาวประมาณ 2,100 

เมตร 

125,000 - 

- - 

125,000 ยาว

ประมาณ 

2,100 

เมตร 

คลองไม่ตืน้

เขิน

ประชาชนมี

น้ าใชอุ้ปโภค 

บรโิภค 

กองช่าง 

13 ก าจัดวัชพืชบ่อยืมคลอง

ชลประทาน 23 ซ้าย 1 - 

ขวา (ฝั่งซ้าย) จากบ้านนา

โพธิน์อก หมู่ท่ี 1 ถึง บา้นนา

หลวง หมู่ท่ี 4 พร้อมขนย้าย

ไปท้ิง 

เพื่อป้องกันน้ าทว่มขัง

และเป็นแหลง่น้ าทาง

การเกษตร 

กว้างประมาณ 12.00 เมตร 

ระยะทางยาวประมาณ 1,680 

เมตร 

108,000 - - - 108,000 ยาว

ประมาณ 

1,680 

เมตร 

คลองไม่ตืน้

เขิน

ประชาชนมี

น้ าใชอุ้ปโภค 

บรโิภค 

กองช่าง 

 

 

แบบ ผ.02 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 95 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4 ด้านแหล่งน้ า 

     4.1  กลยุทธ์ พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคและท าการเกษตร  

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน     

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

14 ขุดลอกคลองก าจัดวัชพืช

คลองระบายน้ า สายนา

นายคด หมูท่ี่ 3 – คลอง

ท้ิงน้ าบางจาก 

เพื่อป้องกันน้ าทว่ม

ขังและเป็นแหลง่น้ า

ทางการเกษตร 

กว้าง 4.00 เมตร ยาว 

1,150 เมตร พืน้ท่ีไม่

น้อยกว่า 4,600 ตาราง

เมตร 

- 100,000 - - 100,000 ระยะทางยาว 

1,150 เมตร 

คลองไม่ตืน้เขิน

ประชาชนมีน้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

15 ลอกดนิรางระบายน้ า สาย

ป๊ัมแก็ส LPG หมูท่ี่ 3  – 

บ่อผลิตน้ าประปา หนองไก่

ด า หมู่ท่ี 2 

เพื่อป้องกันน้ าทว่ม

ขังและเป็นแหลง่น้ า

ทางการเกษตร 

กว้างประมาณ 0.40 

เมตร ยาว 670 เมตร 

ลกึ 0.10 เมตร 

- 30,000 - - 30,000 ระยะทางยาว 

670 เมตร 

คลองไม่ตืน้เขิน

ประชาชนมีน้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

16 ติดต้ังระบบระบายน้ าจาก

บ่อพักใต้ถนน คสล.บ้าน

นายจ ารัส โอ้อากาศ   

หมูท่ี่ 2 

เพื่อป้องกันน้ าทว่ม

ขังและเป็นแหลง่น้ า

ทางการเกษตร 

ป๊ัมจุ่มดูดโคลน ขนาด 3 

นิว้ จ านวน 2 เครื่อง 

ตู้ควบคุมระบบระบาย

น้ า 1 ตู้ พร้อมตดิต้ังท่อ

เดนิสายไฟ   

- - - 59,000 - ป้ัมจุ่มดูดโคลน 

จ านวน 2 

เครื่อง 

คลองไม่ตืน้เขิน

ประชาชนมีน้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

17 ติดต้ังท่อสูบน้ าขนาด 5.5 

นิว้ บรเิวณรา้นน้ าเนย

เหน่อ บา้นนาโพธิ์  หมูท่ี่ 1 

เพื่อป้องกันน้ าทว่ม

ขังและเป็นแหลง่น้ า

ทางการเกษตร 

ท่อสูบน้ า PVC 

แนวตัง้ฉากขนาด 5.5 

นิว้  

60,000 - - - - ท่อสูบน้ าขนาด 

5.5 นิว้ 

คลองไม่ตืน้เขิน

ประชาชนมีน้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

รวม 655,700 902,500 200,000 1,220,000 796,200    

แบบ ผ.02 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 96 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4 ด้านแหล่งน้ า 

     4.1  กลยุทธ์ พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคและท าการเกษตร  

          (2)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ปรับปรุงบ่อผลิตน้ าประปา

หนองไก่ด า หมูท่ี่ 2 

 

เพื่อขุดลอกถมดิน 

ปรับความลาดชัน 

ปรับปรุงร้ัวพร้อม

ทาสี ป้องกันการ

พังทลายของหน้าดิน

เพื่อรองรับปริมาณ

น้ าได้มากกว่าเดมิ 

ขุดลอกถมดิน ปรับความลาด

ชัน ปรับปรุงรั้วพร้อมทาส ี

ติดต้ังประตูระบายน้ าแบบ

พวงมาลัย พร้อมท าทางเข้า

บ่อ เนือ้ท่ีประมาณ 5 ไร่  

3 งาน 

11,058,000 - - - - ร้อยละ80ของ

ประชาชนมีน้ า

ใ ช้ อุ ป โ ภ ค 

บ ริ โ ภ ค ท่ี

เพยีงพอ 

เกษตรกรได้

มีน้ าใช้ตลอด

ท้ังปีและเป็น

การป้องกัน

การพังทลาย

ของหน้าดนิ 

กองช่าง 

รวม 11,058,000        
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4 ด้านแหล่งน้ า 

     4.2  กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรกัษ์แหล่งน้ าเพือ่การเกษตร  

          (1)แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ขุดลอกคลองส่งน้ า 

สายดอนยายมว่ง 

 

เพื่อดาดคลองส่ง

น้ าอุปโภค บริโภค 

ให้ส่งน้ าได้สะดวก 

กว้าง ๒.๐๐ เมตร ยาว ๗๐๐

เมตร ลกึ ๐.๘๐. เมตร 

- - ๔๐,๐๐๐ 

 

- - ระยะทางยาว 700 

เมตร 

ค ลอ งไม่ ตื้ น เขิ น 

ประชาชนมี น้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

2 ขุดลอกคลองระบายน้ า

สายบ้านนายใบ  วัฒโน 

ถึงวัดเสาวคนธ์  หมูท่ี่ 1 

 

เพื่อป้องกันน้ า

ท่วม และเป็น

แหลง่น้ า

การเกษตร 

กว้าง ๒.00 เมตร ก้นกว้าง 

๐.๗๐ เมตร ยาว 6๐๐ เมตร 

หรอืมปีริมาตรดนิขุดไม่น้อย

กว่า 600 ลูกบาศกเ์มตร 

- - - 60,๐๐๐ 

 

- ขุดลอกคลองยาว 

600 เมตร 

เกษตรกรมีน้ าใช้

ท านาตลอดปี 

 

กองช่าง 

 

 

 

3 ขุดลอกคลองทิ้งน้ า

หนองไก่ด า 

เพื่อป้องกันน้ า

ท่วมและเป็นแหลง่

น้ าทางการเกษตร 

กว้าง ๑๒  เมตร  

ยาว ๑,๙๐๐ เมตร 

- - ๒๐๐,๐๐๐ - - ขุดลอกคลองยาว 

1,900  เมตร 

ค ลอ งไม่ ตื้ น เขิ น 

ประชาชนมี น้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

4 ขุดลอกคลองระบายน้ า

สายนานายไสว ยิ้มนา

โพธิ์ หมู่ ท่ี 4 ถึงคลอง

ท้ิงน้ าห้วยท่าช้าง 

เพื่อขุดลอกคลอง

ระบายน้ า 

กว้างประมาณ 2.50 เมตร 

ยาว 645 เมตร ลึกประมาณ 

1.00 เมตร หรือมีปริมาตรดิน

ขุ ด ไม่ น้ อ ย ก ว่ า  1 ,6 1 3 

ลูกบาศกเ์มตร 

- - 70,000 - - คลองยาว 645 

เมตร 

คลองไม่ตืน้เขิน 

ประชาชนมีน้ าใช้

อุปโภค บรโิภค 

กองช่าง 

รวม - - 310,000 60,000 -    
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             รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                        แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยทุธศาสตร์ชาติการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมกี าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนนุโอกาสในการเรยีนรู้ตลอดชีวิต     

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบรอ้ย ด้วยต้นทุนทางสังคมประชาชนพึ่งตนเองไดอ้ย่างยั่งยืนด้วยศาสตร์พระราชา  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต /ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปะวัฒนธรรม ประเพณี ศาสนาและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     5.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมการจัดการศึกษาการเรียนรู้ในทุกระดับ  

          (1)แผนงานการศึกษา      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 อาหารเสรมิ (นม) เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสรมิ

(นม)ให้เด็กศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก 

เด็กนักเรียน มีร่างกายที่

แข็งแรง สมบูรณ์ 

50,000 50,000 50,000 60,000 60,000 ร้อยละ80ของ

เด็กที่มีร่างกาย

แข็งแรง 

เด็กนักเรียนได้รับ

อาหารครบถ้วน  

ส านักปลัด 

2 กิจกรรมสานสัมพันธ์วนั

กีฬา 

เพื่อให้เด็ก ศพด.ได้รู้จักการ

ออกก าลังกายเพื่อสุขภาพที่

แข็งแรง 

เด็กและผูป้กครองเดก็

ใน ศพด.ประมาณ ๓๐ 

คน 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ร้อยละ80ของ

เด็กมีคุณภาพ

ชีวติที่ดีขึ้น 

เด็ก ศพด.,มีสุขภาพ

ร่างกายที่แขง็แรง 

ส านักปลัด 

3 สนับสนุนค่าใช้จา่ยในการ

บรหิารสถานศึกษา 

-เงินอุดหนุนส าหรับ

สนับสนุนอาหารกลางวัน  

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร

กลางวันส าหรับสนับสนุน

อาหารกลางวันศนูย์พัฒนา

เด็กเล็ก(ศพด.) ที่ อปท.

จัดตั้งขึน้เองอัตรามือ้ละ 21

บาทต่อคน จ านวน 245 วัน  

เด็กศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก

โรงเรียนวัดหนองควง 

ประมาณ 20 คน  

102,900 102,900 103,000 103,000 103,000 ร้อยละ100

ของเด็กศนูย์

พัฒนาเด็กเลก็

ไดรั้บการ

สนับสนุน

อาหารกลางวัน 

เด็กมีพัฒนาการ

เรียนรู้ที่ดีขึ้น 

เหมาะสมกับวัย 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     5.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมการจัดการศึกษาการเรียนรู้ในทุกระดับ  

          (1)แผนงานการศึกษา    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

4 -เงินอุดหนุนส าหรับ

สนับสนุนค่าใชจ้า่ยการ

บรหิารสถานศึกษา

(เงินอุดหนุนส าหรับ

สนับสนุนการจัดการ

เรยีนการสอนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก(รายหัว)

จัดสรรส าหรับเด็ก

ปฐมวัย(อายุ2-5 ปี)

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

เพื่อสนับสนุนค่าจัดการ

เรยีนการสอนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก(รายหัว) )

(อายุ2-5ป ีคนละ 1,700

บาท/ป ี 

เด็กศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กโรงเรยีนวัด

หนองควง 

ประมาณ 20 คน  

34,000 34,000 34,000 34,000 34,000 รอ้ยละ 100 ของเด็ก 

ศพด.ได้รับการสนับสนุน

ค่าจัดการเรียนการสอน 

เด็กศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กไดร้ับค่า

จัดการเรยีนการ

สอนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

ครบถ้วน 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     5.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมการจัดการศึกษาการเรียนรู้ในทุกระดับ  

          (1)แผนงานการศึกษา    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

5 -เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน

ค่าใชจ้า่ยในการจัดการศึกษา

ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

(ศพด.)(อายุ3-5ป)ี  

 

 

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิาร

สถานศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

โรงเรยีนวัดหนองควง โดยมคี่าใชจ้่าย

ประกอบดว้ย เงินอุดหนุนส าหรับ

สนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการจัดการศึกษา

ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.)(อายุ 

3-5 ปี)ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตรา

คนละ 430 บาท/ปี 

เด็กศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กโรงเรยีน

วัดหนองควง 

ประมาณ 20 

คน  

8,600 8,600 8,600 8,600 8,600 รอ้ยละ 100 

ของเด็ก ศพด.

ได้รับค่า

กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรยีนครบถ้วน 

เด็กนักเรยีน ศพด.ที่

มอีายุ 3-5ป ีไดร้ับ

การสนับสนุน

ค่าใชจ้า่ยในการจัด

การศึกษา ครบถ้วน 

ส านักปลัด 

6 -เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน

ค่าใชจ้า่ยการบรหิาร

สถานศึกษา(เงินอุดหนุน

ส าหรับสนับสนุนค่าใช้จา่ยใน

การจัดการศึกษาส าหรับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.) 

(อายุ 3-5 ปี))สนับสนุนค่า

เครื่องแบบนักเรยีนส าหรับเด็ก

ปฐมวัย(3-5 ปี) 

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิาร

สถานศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

โรงเรยีนวัดหนองควง โดยมคี่าใชจ้่าย

ประกอบดว้ย เงินอุดหนุนส าหรับ

สนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการจัดการศึกษา

ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.) 

(อายุ 3-5 ปี)ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

อัตราคนละ 300 บาท/ปี 

เด็กศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กโรงเรยีน

วัดหนองควง 

ประมาณ 20 

คน  

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 รอ้ยละ 100 

ของเด็ก ศพด.

ได้รับค่า

เครื่องแบบ

นักเรยีน

ครบถ้วน 

เด็กนักเรยีน ศพด.ที่

มอีายุ 3-5ป ีไดร้ับ

การสนับสนุน

ค่าใชจ้า่ยในการจัด

การศึกษา ครบถ้วน 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     5.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมการจัดการศึกษาการเรียนรู้ในทุกระดับ  

          (1)แผนงานการศึกษา    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

7 -เงินอุดหนุนส าหรับ

สนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการ

จัดการศึกษาส าหรับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.)

(อายุ3-5ป)ี สนับสนุนค่า

อุปกรณ์การเรียนส าหรับ

เด็กปฐมวัย(3-5 ปี) 

 

 

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บรหิารสถานศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กโรงเรยีนวัดหนองควง โดยมี

ค่าใชจ้า่ยประกอบดว้ย เงินอุดหนุน

ส าหรับสนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจัด

การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

(ศพด.)(อายุ 3-5 ปี)ค่าอุปกรณ์การ

เรยีน อัตราคนละ 200 บาท/ปี 

เด็กศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กโรงเรยีนวัดหนอง

ควง ประมาณ 20 คน  

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 รอ้ยละ 100 

ของเด็ก ศพด.

ได้รับค่าอุปกรณ์

การเรยีน

ครบถ้วน 

เด็กนักเรยีน ศพด.ที่

มอีายุ 3-5ป ีได้รับ

การสนับสนุน

ค่าใชจ้า่ยในการจัด

การศึกษา ครบถ้วน 

ส านักปลัด 

8 -เงินอุดหนุนส าหรับ

สนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการ

จัดการศึกษาส าหรับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.)

(อายุ3-5ป)ี สนับสนุนค่า

หนังสือเรยีนส าหรับเด็ก

ปฐมวัย(3-5 ปี) 

 

 

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บรหิารสถานศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กโรงเรยีนวัดหนองควง โดยมี

ค่าใชจ้า่ยประกอบดว้ย เงินอุดหนุน

ส าหรับสนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจัด

การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

(ศพด.)(อายุ 3-5 ปี)ค่าหนังสือเรียน 

อัตราคนละ 200 บาท/ปี 

เด็กศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กโรงเรยีนวัดหนอง

ควง ประมาณ 20 คน  

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 รอ้ยละ 100 

ของเด็ก ศพด.

ได้รับค่าหนังสือ

เรยีนครบถ้วน 

เด็กนักเรยีน ศพด.ที่

มอีายุ 3-5ป ีไดร้ับ

การสนับสนุน

ค่าใชจ้า่ยในการจัด

การศึกษา ครบถ้วน 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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5.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมการจัดการศึกษาการเรียนรู้ในทุกระดับ  

          (1)แผนงานการศึกษา    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

9 จัดท า

แผนพัฒนา

การศึกษา 

เพื่อสง่เสริมให้ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กจัดท าแผนพัฒนา

การศึกษา 

แผนพัฒนาการศึกษา

เหมาะสมกับเด็กและ

ท้องถิ่น 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 รอ้ยละ 80 ของ

แผนพัฒนา

การศึกษามี

ความเหมาะสม

และถูกตอ้ง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี

แผนพัฒนาการศึกษา

ท่ีถูกต้อง เหมาะสม 

ส านักปลัด 

10 ประชุม

ผู้ปกครอง 

เพื่อชีแ้จงแนวทางการ

ด าเนินงานและท าความ

เข้าใจระหว่างผู้ปกครอง

และคร ู

จัดประชุมผู้ปกครอง

ภาคเรยีนละ 1 ครั้งรวม 

2 ครัง้ 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 รอ้ยละ 80 ของ

ผู้ปกครองเข้า

รว่มประชุม 

ผู้ปกครองและศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กมคีวาม

เข้าใจท่ีตรงกันในการ

จัดการเรยีนการสอน 

การบริหารงานของ

ศูนย์ฯ 

ส านักปลัด 

11 ภูมิคุม้กันแก้ไข

ปัญหายาเสพติด

ในเด็กและ

เยาวชน 

1.เพื่อให้เด็กและเยาวชน

รูจ้ักการป้องกันตนเองให้

ห่างไกลยาเสพติด 

2.เพื่อให้เด็กและเยาวชน

รูจ้ักการใชเ้วลาว่างให้เป็น

ประโยชน์ 

เด็กและเยาวชนในเขต

พืน้ท่ีต าบลต้นมะพร้าว 

ประมาณ 30 คน 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 รอ้ยละ80 ของ

ผู้เข้ารว่ม

กิจกรรมไมยุ่่ง

เกี่ยวกับยาเสพ

ติดให้โทษ 

1.เด็กและเยาวชน

รูจ้ักการป้องกัน

ตัวเองให้ห่างไกลจาก

ยาเสพติด 

2.เด็กและเยาวชน

รูจ้ักใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชนย์ิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 

รวม 249,500 249,500 249,500 249,500 249,500    

แบบ ผ.02 
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5.2  กลยุทธ์ ท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

          (1)แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ    

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ประเพณีแห่เทียน

เข้าพรรษา 

เพื่อให้ประชาชนไดร่้วมประเพณ ี

ท านุบ ารุงศาสนา 

ประชาชนเข้าร่วม

กิจกรรมแห่เทียน

พรรษา  

๑๐,๐๐๐ 

 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละ 60 ของ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมรว่ม

สืบสานประเพณี 

ไดส้ืบสานประเพณแีละ

ส่งเสรมิพุทธศาสนา 

ส านักปลัด 

2 วันผู้สูงอายุ เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณี

และส่งเสรมิกิจกรรมให้ผู้สูงอายุ 

ประชาชนเข้าร่วม

กิจกรรมประมาณ 80 

คน 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละ 60 ของ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมรว่ม

สืบสานประเพณี 

ร่วมส่งเสรมิกิจกรรมให้

ผู้สูงอายุไดม้ีความสขุ 

ส านักปลัด 

3 สืบสานประเพณี

สงกรานต ์

เพื่อสืบสานและอนุรักษ์ประเพณี

สงกรานต ์

ประชาชนเข้าร่วม

กิจกรรมประเพณี

สงกรานต์ประมาณ 

80 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 ของ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมรว่ม

สืบสานประเพณี 

ร่วมส่งเสรมิกิจกรรมให้

ผู้สูงอายุไดม้ีความสขุ 

ส านักปลัด 

4 ส่งเสรมิศิลปะและ

วัฒนธรรมส าหรับ

เด็กและเยาวชน

ต าบลต้นมะพร้าว 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม 

ผู้เข้ารว่มกิจกรรม

ประมาณ 100 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ของ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมรว่ม

สืบสานประเพณี 

ไดส้ืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม

ประเพณี 

ส านักปลัด 

5 ประเพณีลอย

กระทง 

 

เพื่อสืบสานศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณีลอยกระทง 

ประชาชนเข้าร่วม

กิจกรรมประมาณ 

100 คน  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 60 ของ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมรว่ม

สืบสานประเพณี 

ไดส้ืบสานประเพณแีละ

ส่งเสรมิพุทธศาสนา 

ส านักปลัด 

6 โครงการกีฬาต้าน

ยาเสพติด-แข่งขนั

กีฬาฟุตบอล

ห่างไกลยาเสพตดิ  

๑.เพื่อให้เด็ก เยาวชน ผูท้ี่เข้าร่วม

กิจกรรมมีสุขภาพที่ดี แข็งแรง๒.

เพื่อแสดงออกถึงความรัก ความ

สามัคคี ไม่ใชส้ารเสพติด 

เด็ก เยาวชน ประชาชน

และผูท้ี่สนใจเข้าร่วม

กิจกรรม ประมาณ 

100 คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ ๖๐ของผู้เข้า 

ร่วมกิจกรรมมีสุขภาพ

ที่ดีและแขง็แรง ไม่ใช้

สารเสพติด 

เด็ก เยาวชน ประชาชน

และผูท้ี่ส าสนใจเข้าร่วม

กิจกรรมมีสุขภาพที่ดี 

ไม่ใช้สารเสพติด 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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5.2  กลยุทธ์ ท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

          (1)แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ    

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

7 โครงการกีฬาต้านยา

เสพติด-แข่งขันกีฬา

พืน้บ้าน ต้านยาเสพติด 

 

๑.เพื่อให้เด็ก เยาวชน ผูท้ี่

เข้าร่วมกิจกรรมมีสขุภาพ

ที่ดี แขง็แรง 

๒.เพื่อแสดงออกถงึความ

รัก ความสามคัคี ไม่ใชส้าร

เสพติด 

เด็ก เยาวชน ประชาชน

และผูท้ี่สนใจเข้าร่วม

กิจกรรม ประมาณ 100 

คน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ ๖๐ของ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรม

มีสุขภาพทีด่ีและ

แข็งแรง ไม่ใชส้าร

เสพติด 

เด็ก เยาวชน ประชาชนและผูท้ี่

ส าสนใจเข้ารว่มกิจกรรมมี

สุขภาพที่ดี ไม่ใชส้ารเสพตดิ 

ส านักปลัด 

8 การจัดงานวันคล้ายวัน

พระราชสมภพ

พระบาทสมเด็จพระบรม

ชนกาธิเบศรมหาภูมิ

พลอดุลยเดชมหาราช

บรมนาถบพิตร  (วันพ่อ

แห่งชาติ) 

1.เพื่อเทิดทูนพระเกียรติ

คุณของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว 

2.เพื่อเทิดทูนพระคุณพ่อ

และยกยอ่งบทบาทของพ่อ

ที่มีต่อครอบครัวและสังคม 

คณะผู้บริหาร สมาชิก

สภาฯอบต. พนักงานส่วน

ต าบล พนักงานจ้างและ

ผู้น าชุมชนรวมทั้ง

ประชาชนในเขตต าบลต้น

มะพร้าวและใกล้เคียง 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ80ของ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรม

ไดร่้วมแสดงความ

จงรักภักดีต่อ

สถาบัน

พระมหากษัตริย์

ไทย 

1.ผู้เข้ารว่มกิจกรรมได้ร่วมกัน

แสดงความจงรักภักดีต่อ

สถาบันพระมหากษัตริย์ 

2.ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมได้

แสดงออกถึงความกตัญญู 

กตเวทีและส านึกในพระมหา

กรุณาธิคุณ 

ส านักปลัด 

9 การจัดงานมหามงคล

เฉลิมพระชนมพรรษา 

12 สิงหา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์

พระบรมราชินนีาถ พระ

บรมราชชนนีชนนีพันปี

หลวง(วันแมแ่หง่ชาติ) 

1.เพื่อร่วมกันเฉลิมพระ

เกียรติสมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์พระบรมราชินนีาถ

เนื่องในโอกาสมหามงคล

เฉลิมพระชนมพรรษา     

12 สิงหา มหาราชินี 

คณะผู้บริหาร สมาชิก

สภาฯอบต. พนักงานส่วน

ต าบล พนักงานจ้างและ

ผู้น าชุมชนรวมทั้ง

ประชาชนในเขตต าบลต้น

มะพร้าวและใกล้เคียง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ80ของ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรม

ไดร่้วมแสดงความ

จงรักภักดีต่อ

สถาบัน

พระมหากษัตริย์

ไทย 

1.สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์

พระบรมราชินนีาถไดรั้บการ

เทิดพระเกียรติ 

2.ประชาชนในเขตต าบลต้น

มะพร้าวและต าบลใกล้เคียงได้

ร่วมกันแสดงความจงรักภกัดี

ถวายแด่สมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์พระบรมราชินนีาถ 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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5.2  กลยุทธ์ ท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

          (1)แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

10 การจัดงานวัน

เฉลมิพระ

ชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จ

พระปรเมนทร

รามาธิบดีศรีสนิ 

ทรมหาวชิราลง

กรณพระวชิรเกล้า

เจา้อยู่หัว 

1.เพื่อเฉลมิพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรเมนทรรามาธิบดศีรี

สุนทรมหาวชิราลงกรณ

มหศิรภูมิพลราชวราง 

กูรกติิสริสิมบูรณอดุลย

เดชสยามินทราธิเบศรราช

วโรดม บรมนาถบพิตร

พระวชิรเกลา้เจา้อยู่หัว  

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ

อบต. พนักงานสว่นต าบล 

พนักงานจ้างและผู้น าชุมชน

รวมท้ังประชาชนในเขต

ต าบลต้นมะพรา้วและ

ใกลเ้คียง 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 รอ้ยละ80ของ

ผู้เข้ารว่ม

กิจกรรมได้รว่ม

แสดงความ

จงรักภักดีต่อ

สถาบัน

พระมหากษัตรยิ์

ไทย 

1.เป็นการเฉลมิพระ

เกียรติพระบาทสมเด็จ

พระปรเมนทรรามาธิบดี

ศรสีุนทรมหาวชิราลง

กรณมหิศรภูมิพล

ราชวราง 

กูรกติิสริสิมบูรณอดุลย

เดชสยามินทราธิเบศรราช

วโรดม บรมนาถบพิตร

พระวชิรเกลา้เจา้อยู่หัว 

ส านักปลัด 

11 การจัดงานวัน

คลา้ยวันสวรรคต

พระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิ 

เบศรมหาภูมพิล 

อดุลยเดชมหาราช

บรมนาถบพิตร   

 

 

1.เพื่อเทิดพระเกียรติและ

แสดงออกถึงความ

จงรักภักดี 

2.เพื่อส านกึในพระมหา

กรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทรมหาภูมพิลอดุลย

เดชฯ 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ

อบต. พนักงานสว่นต าบล 

พนักงานจ้างและผู้น าชุมชน

รวมท้ังประชาชนในเขต

ต าบลต้นมะพรา้วและ

ใกลเ้คียง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 รอ้ยละ80ของ

ผู้เข้ารว่ม

กิจกรรมได้รว่ม

แสดงความ

จงรักภักดีต่อ

สถาบัน

พระมหากษัตรยิ์

ไทย 

1.ผู้เข้ารว่มกิจกรรมได้

รว่มกันแสดงความ

จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตรยิ์ 

2.ผู้เข้ารว่มกิจกรรมได้

แสดงออกถึงความ

กตัญญู กตเวทีและส านึก

ในพระมหากรุณาธิคุณ 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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5.2  กลยุทธ์ ท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

          (1)แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

12 การจัดงานวันเฉลิม

พระชนมพรรษา

สมเด็จพระนางเจา้

สุทิดาพัชรสุธาพิมล

ลักษณพระบรมราชินี  

1.เพื่อเฉลมิพระเกียรติ

สมเด็จพระนางเจา้สุทิดาฯ

พระบรมราชินี 

2. เพื่อสง่เสริมให้ทุกภาค

สว่นไดม้สีว่นรว่มในการจัด

กิจกรรมเนื่องในโอกาสวัน

เฉลมิพระชนมพรรษาใน

วันท่ี 3 มิถุนายน 

3. เพื่อปลูกฝังให้เด็ก 

เยาวชน ประชาชน มคีวาม

จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตรยิ์ 

คณะผู้บริหาร 

สมาชิกสภา 

พนักงานสว่น

ต าบลและผู้น า

ชุมชนฯลฯ 

ประมาณ 200 

คน 

100,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100,0000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100,000 

รอ้ยละ80

ของผู้เข้ารว่ม

กิจกรรมได้

รว่มแสดง

ความ

จงรักภักดีต่อ

สถาบัน

พระมหากษัตริ

ย์ไทย 

1.เป็นการเฉลมิพระ

เกียรติสมเด็จพนางเจา้

สุทิดาฯพระบรมราชินี 

ในวันท่ี 3 มิถุนายน 

2.ประชาชนในพื้นท่ีได้มี

สว่นร่วมในการจัด

กิจกรรม 

3. เด็ก เยาวชน และ

ประชาชนได้แสดงความ

จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตรยิ์ 

ส านักปลัด 

13 วันธงชาตไิทย 

 (28 กันยายน)  

 

 

1.เพื่อน้อมร าลกึถึง

พระบาทสมเด็จพระมงกุฏ

เกลา้เจา้อยู่หัว รัชกาลท่ี 6 

ทรงพระราชทานธง

ไตรรงค์เป็นธงชาติไทย 

2.เพื่อสร้างความ

ภาคภูมิใจของคนในชาติ 

คณะผู้บริหาร 

พนักงานสว่น

ต าบลผู้น าชุมชน 

ฯลฯ ประมาณ 50 

คน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 รอ้ยละ 80 

ของผู้เข้ารว่ม

กิจกรรมมี

ความ

ภาคภูมิใจ 

1.ได้ร่วมกันน้อมร าลกึ

ถึงพระบาทสมเด็จพระ

มงกุฏเกลา้เจา้อยู่หัว 

รัชกาลท่ี 6 

2.เกิดความภาคภูมิใจ

ของผู้เข้ารว่มกิจกรรม 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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5.2  กลยุทธ์ ท านุ บ ารุงศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

          (1)แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ    

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

14 ปกป้องสถาบัน

ส าคัญของชาต ิ

1.เพื่อปกป้องและเชิดชู

สถาบันพระมหากษัตริย์

และสถาบันส าคัญของ

ชาต ิ

2.เพื่อให้ประชาชนมี

ความปรองดอง 

สมานฉันท์ มีความเข้าใจ

ร่วมกันเกิดความสามัคคี

เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 

3.เพื่อเสรมิสร้างความรู้ 

ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 

ก านัน ผูใ้หญ่บ้าน ผู้น า

ชุมชน พนักงานส่วน

ต าบล ประมาณ 50 คน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้เข้ารว่มโครงการมี

ความจงรักภักดี 

ส านึกในพระมหา

กรุณาธิคุณ ร่วมกัน

ปกป้องเทดิทูน

สถาบัน

พระมหากษัตริย์  

1.ผู้เข้ารว่มโครงการ

ส านึกในพระมหา

กรุณาธิคุณ ร่วมปกป้อง

และเชิดชูสถาบัน

พระมหากษัตริย์แชละ

สถาบันส าคัญของชาต ิ

2.ผูเ้ข้าร่วมโครงการมี

ความปรองดอง

สมานฉันท์ มีความเข้าใจ

ร่วมกันเกิดความสมคัร

สมานสามคัคีเป็นอันหนึง่

อันเดียวกัน 

ส านักปลัด 

15 กิจกรรมเฉลิมพระ

เกียรติ

พระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวเนื่องใน

โอกาสวันฉัตรมงคล 

วันที่ 4 พฤษภาคม 

1.เพื่อเฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว 

2.เพื่อส่งเสรมิให้ทกุภาค

ส่วนได้มีส่วนร่วมในการ

จัดกิจกรรมเฉลิมพระ

เกียรติ 

คณะผู้บริหาร สมาชิก

สภา พนักงานส่วนต าบล 

พนักงานจ้างและผู้น า

ชุมชนในเขตต าบลต้น

มะพร้าวและใกล้เคียง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมมี

ความภาคภูมิใจ 

1.เป็นการเฉลิมพระ

เกียรติพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว ในวันที่ 4 

พฤษภาคม 

2.ประชาชนในพื้นที่ได้มี

ส่วนร่วมในการจัด

กิจกรรมเพื่อถวายเป็น

พระราชกุศล 

ส านักปลัด 

รวม 1,010,000 1,010,000 1,010,000 1,010,000 1,010,000    

แบบ ผ.02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                        แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมชีีวติท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรบัทุกคนในทุกวัย     

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบรอ้ย ด้วยต้นทุนทางสังคมประชาชนพึ่งตนเองไดอ้ย่างยั่งยืนด้วยศาสตร์พระราชา  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 6 ด้านสาธารณสุข 

     6.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมด้านการสาธารณสุข  

          (1)แผนงานสาธารณสุข      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ฉดีพน่หมอกควันเพ่ือ

ปอ้งกันการแพร่ระบาด

ของโรคไข้เลือดออก 

พน่หมอกควันปอ้งกันโรคไข้เลือดออก รณรงค์พน่หมอก

ควันทุก ๓ เดือน 

๑๐๐,๐๐๐ 

 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 100,000 ผู้ป่วยโรค

ไข้เลือดออก

ลดลง 

สามารถป้องกันโรคติดต่อ คอืโรค

ไข้เลือดออกได้ 

ส านักปลัด 

2 ขับเคล่ือนโครงการสัตว์

ปลอดโรค คนปลอดภัย 

จากโรคพษิสุนัขบา้ตาม

พระปณิธาน ศ.ดร.

สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ

เจ้าฟา้จุฬาภรณวลัย

ลักษณ์ อัครราชกุมาร ี

 

 

๑ เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจเพือ่ลดความ

เส่ียงของประชาชนจากโรคพษิสุนัขบา้ 

๒ เพ่ือปอ้งกันไม่ให้มีผูเ้สียชีวติด้วยโรคพษิ

สุนัขบา้ 

๓เพ่ือให้ประชาชนมคีวามเข้าใจในเรือ่งพษิ

สุนัขบา้และให้ความส าคัญในการปอ้งกัน

โรคในสัตวแ์ละคน 

๔เพ่ือควบคุมป้องกันการระบาดของโรค

พษิสุนัขบา้ในพื้นที่ อบต.ต้นมะพร้าว 

๕เพ่ือสร้างจิตส านึกในความรับผดิชอบต่อ

สุนัขและแมวที่เล้ียง 

๑ควบคุมโรคด้วย

การฉดีวัคซนี

ปอ้งกันโรคพิษสุนัข

บา้ภายในเขตต าบล

ต้นมะพร้าว ใน

เดือนกุมภาพันธ์-

มนีาคม ๒๕๖๑ 

๒ สุนัขหรือแมว

และสัตวส่ี์เทา้ท่ี

ประชาชนเลีย้งใน

เขต อบต. 

25,000 25,000 25,000 25,000 

 

25,000 ร้อยละ๙๐ ของ

สุนัขและสัตวส่ี์

เท้าในเขตพื้นที่

ได้รับวัคซนี

ปอ้งกันโรคพิษ

สุนัขบา้ 

๑ สามารถป้องกันการระบาดของ

โรคพิษสุนัขบา้ในพื้นที่ อบต.ต้น

มะพร้าวได้ 

๒ สามารถลดความเส่ียงของ

ประชาชนจากโรคพิษสุนัขบา้ให้กับผู้

เล้ียงสุนัขและสัตว์ส่ีเทา้และ

ประชาชนอื่นๆ 

๓ไม่มีสุนัขและสัตวส่ี์เท้าอื่นๆ

เสียชีวติด้วยโรคพษิสุนัขบา้ 

๔สุนัขและสัตวส่ี์เทา้อื่นๆได้รับวัคซนี

ปอ้งกันโรคพิษสุนัขบา้ได้ร้อยละ ๙๐ 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 6 ด้านสาธารณสุข 

     6.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมด้านการสาธารณสุข  

          (1)แผนงานสาธารณสุข      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

3 ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์

และขึน้ทะเบียนสัตว์ตาม

โครงการสัตว์ปลอดโรค 

คนปลอดภัยจากโรคพิษ

สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน 

ศ.ดร.สมเด็จพระเจา้ลูก

เธอเจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัย

ลักษณ์ อัครราชกุมารี 

เพื่อส ารวจจ านวนสัตว์และขึน้

ทะเบียนสัตว์ในเขตพืน้ท่ีของ

ต าบลต้นมะพรา้ว 

จ านวนสัตว์ในเขต

พืน้ท่ีต าบล 

ต้นมะพร้าว 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 สัตว์ในเขตพืน้ท่ี

ได้รับการขึน้

ทะเบียน ร้อยละ 

100 

สัตว์ในเขตพืน้ท่ีต าบล

ต้นมะพร้าวได้รับ

วัคซีนครบถ้วนตาม

จ านวนท่ีไดข้ึ้นทะเบียน 

ส านักปลัด 

4 ควบคุม ป้องกันและระงับ

โรคติดต่อ 

1.เพื่อสง่เสริมและสนับสนุนให้

ประชาชนสามารถป้องกันโรค

ระบาดด้วยตนเอง 

2.เพื่อลดค่าใชจ้า่ยของทาง

ราชการให้แก่ประชาชนในการ

เฝ้าระวังและปอ้งกันการติด

เชือ้โรค 

3.เพื่อสร้างความตระหนัก

ให้แก่ประชาชนในการเฝ้าระวัง

และปอ้งกันการติดโรค 

1.บุคลากรในสังกัด 

อบต.ต้นมะพร้าว 

2.ผู้น าชุมชนและ

ประชาชนผู้สนใจ 

ประมาณ 60 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 สามารถควบคุม

ป้องกันและ

ระงับโรคติดต่อ

ได้ร้อยละ 80 

1.ประชาชนมีความรู้

ในการป้องกันโรค

ระบาดด้วยตนเอง 

2.ลดภาระค่าใช้จ่าย

ของทางราชการใน

การเฝ้าระวังและ

ป้องกันการติดเชือ้โรค 

ส านักปลัด 

 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 6 ด้านสาธารณสุข 

     6.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมด้านการสาธารณสุข  

          (1)แผนงานสาธารณสุข      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

5 โครงการ

พระราชด ารดิา้น

สาธารณสุข 

 

เพ่ือจัดท าโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข อยา่งน้อย 3 

โครงการโครงการดังน้ี 

1. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค ์

2.โครงการสบืสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม 

3.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดนีของสมเด็จพระกนิษฐาธริาช

เจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟา้มหาจักรีสิรินธรมหาวชริาลง

กรณวรราชภักดี สิริกจิการิณีพีรยพฒัน รัฐสีมาคุณากรปยิชาติ สยามบรม

ราชกุมาร ี

 4.การปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ

ราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟา้มหาจักรีสิรินธรมหาวชริา

ลงกรณวรราชภักดี สิริกจิการิณีพีรยพฒัน รัฐสีมาคุณากรปยิชาติ สยาม

บรมราชกุมาร ี

5.การส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแมแ่ละเด็กของสมเด็จพระ

กนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟา้มหาจักรีสิรินธร

มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี สิริกจิการณีิพีรยพัฒน รัฐสีมาคุณากรปยิ

ชาติ สยามบรมราชกุมาร ี

6. การควบคุมโรคหนอนพยาธิของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟา้มหาจักรีสิรนิธรมหาวชริาลงกรณวรราชภักดี 

สิริกจิการิณีพีรยพฒัน รัฐสีมาคุณากรปยิชาติ สยามบรมราชกุมาร ี

7. การควบคุมโรคมาลาเรีย ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟา้มหาจักรีสิรนิธรมหาวชริาลงกรณวรราชภักดี 

สิริกจิการิณีพีรยพฒัน รัฐสีมาคุณากรปยิชาติ สยามบรมราชกุมาร ี

ด าเนินโครงการ

ตามแนวทางที่

หนังสือราชการ

ก าหนด 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของ

กลุ่มเป้าหมายมี

สุขภาพที่ดี และ

คุณภาพชีวติที่ดี

ขึน้ 

กลุ่มเป้าหมายมี

สุขภาพที่ดี และ

มีคุณภาพชีวติที่

ดีย่ิงขึน้ 

ส านักงาน

ปลัด 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 6 ด้านสาธารณสุข 

     6.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมด้านการสาธารณสุข  

          (1)แผนงานสาธารณสุข      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

  8. การพฒันาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและ

ชุมชนของสมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้ากรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟา้มหาจักรีสิรนิธร

มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี สิริกจิการณีิ

พรียพัฒน รัฐสีมาคุณากรปยิชาติ สยามบรมราช

กุมารี 

9.โครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนที่ สมเด็จพระเจ้า

น้องนางเธอ เจ้าฟา้จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร

ราชกุมารี กรมพระศรีสวางควฒัน วรขัตติยราช

นารี 

10. โครงการช่วยลดการติดเอดส์จากแมสู่่ลูก

สภากาชาดไทย พระเจ้า 

วรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี กรมหมืน่สุทธ

นารีนาถ 

11. โครงการรณรงค์และแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

To be number one (ศูนยเ์พ่ือใจวัยรุ่นในชุมชน/

หมูบ่า้นทูลกระหม่อมหญิงอุบล รัตนราชกัญญา

สิริวัฒนาพรรณวดี)หรือโครงการตาม

พระราชด าริด้านสาธารณสุขอื่นๆ 

         

รวม 228,000 228,000 228,000 228,000 228,000    

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 6 ด้านสาธารณสุข 

     6.2  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสต่างๆ  

          (1)แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ครอบครัวอบอุ่น เพื่อสร้างความสัมพันธ์

ใครครอบครัวให้มีความ

อบอุ่น เพิ่มความรัก 

ความสามัคคีเพิ่มขึ้น 

จ านวนครอบ 

ครัว เด็ก เยาวชนเข้ารว่ม

กิจกรรม ประมาณ ๕๐ 

ครอบครัว 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ รอ้ยละ ๖๐ของ

ครอบครัวท่ีเข้า

รว่มกิจกรรม 

ครอบครัว เด็ก 

เยาวชนท่ีเข้ารว่ม

มคีวามเข้าใจ 

ความรัก สามัคคี

เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

รวม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000    

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 6 ด้านสาธารณสุข 

     6.3  กลยุทธ์ พัฒนาการป้องกันและควบคุมโรค  

          (1)แผนงานงบกลาง    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 กองทุนหลักประกันสุขภาพ

ระดับท้องถิ่น (สปสช.) 

เพื่อสมทบกองทุน 

สปสช. ๔ หมู่บ้าน 

ตามโครงการท่ีได้รับ

อนุมัติงบประมาณ 

6๐,๐๐๐ 

 

6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 60,000 ร้อยละ ๖๐ของ

ประชาชน 

ในพื้นที่ได้รับ

ความรู้ในเรื่อง

การดูแลสขุภาพ 

ประชาชนมี

สุขภาพท่ีดีถว้น

หน้า  

ส านักปลัด 

รวม 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 60,000    

แบบ ผ.02 
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                           รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมชีีวติท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรบัทุกคนในทุกวัย     

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบรอ้ย ด้วยต้นทุนทางสังคมประชาชนพึ่งตนเองไดอ้ย่างยั่งยืนด้วยศาสตร์พระราชา  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7 ด้านคุณภาพชีวิต 

     7.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสต่างๆ  

          (1)แผนงานการรักษาความสงบภายใน      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕67 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 

ช่วยเหลือประชาชน

ตามอ านาจหน้าที่ใน

ระดับพืน้ที ่

เพื่อช่วยเหลือประชนที่ได้รับ

ความเดือดร้อนหรือไม่

สามารถช่วยเหลือตนเองได้

ในการด ารงชีพ โดยอาจให้

เป็นสิ่งของหรือจ่ายเป็นเงิน

หรือการจัดบริการ

สาธารณะ 

ให้ความช่วยเหลือประชาชนในพื้นที่

ด้านต่างๆ ดังต่อไปนี ้

-ด้านสาธารณภัย 

-ด้านส่งเสรมิและพฒันาคุณภาพ

ชีวติ 

-ด้านเกษตรกร 

-ด้านการป้องกันและควบคุม

โรคติดต่อ 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนผู้มีสิทธิ

ไดรั้บความ

ช่วยเหลือตาม

ระเบียบฯได้รับ

ความช่วยเหลือร้อย

ละ100 

ประชาชนไดรั้บความ

ช่วยเหลือตามสมควร

แก่กรณี 

ส านักปลัด 

2 

ฝึกอบรมจัดต้ัง/ฝึกอบรม

ทบทวนชุดปฏบิัติการจิต

อาสาภัยพิบัติประจ า 

อบต.ต้นมะพร้าว 

เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพและ

ความเข้มแข็งใหม้บีุคลากรที่

สามารถปฏบิัติหน้าที่ช่วยเหลือ

เจ้าพนักงานได้อย่างมี

ประสทิธิภาพ 

ผู้เข้ารับการอบรม ได้แก่จติอาสา

ภัยพบิัติของ อบต. 

ต้นมะพร้าว 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนจิตอาสาภัย

พิบัติ ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80 ของ

กลุ่มเป้าหมาย 

ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม

สามารถให้การสนับสนุน

การปฏิบัติงานเมื่อเกิดสา

ธารณภัยได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7 ด้านคุณภาพชีวิต 

     7.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสต่างๆ  

          (1)แผนงานการรักษาความสงบภายใน      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕67 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

3 

ติดต้ังไฟกระพริบจ านวน 

2 จุด 

เพ่ือเพ่ิมมาตรการความ

ปลอดภัยทางถนนภายใน

ต าบลต้นมะพร้าว 

ติดต้ังไฟกระพริบบริเวณทางแยก 

จ านวน  2  จุดๆละ 2 ชุด 

ประกอบด้วย ส่ีแยกทา่มะเกล่ือ  

หมูท่ี่ 1 และส่ีแยกศาลากลางหมูบ่า้น 

หมูท่ี่ 4  

80,000 - - - - ร้อยละ 80 ของผู้ท่ีใช้

เส้นทางสัญจรไปมา

ได้รับความสะดวกและ

ปลอดภัย 

ผู้ท่ีใช้เส้นทางสัญจรไป

มาได้รับความสะดวก 

ปลอดภัยในชีวติและ

ทรัพยสิ์น 

ส านักปลัด 

4 

เสริมสร้างมาตรการ

ความปลอดภัยทางถนน

ต าบลต้นมะพร้าว  

หมูท่ี่ 1   

เพ่ือเพ่ิมมาตรการความ

ปลอดภัยทางถนนภายใน

ต าบลต้นมะพร้าว 

ติดต้ังลูกระนาดชะลอความเร็วพร้อม

ทาสี จ านวน 12 จุด พร้อมงานป้าย

จราจร ประกอบด้วย 

-บา้นทา่มะเกล่ือ จ านวน 8 จุด 

-บา้นนาโพธิ์นอก จ านวน 2 จุด 

-บา้นหนองแก จ านวน 2 จุด 

80,000 - - - - ร้อยละ 80 ของผู้ท่ีใช้

เส้นทางสัญจรไปมา

ได้รับความสะดวกและ

ปลอดภัย 

ผู้ท่ีใช้เส้นทางสัญจรไป

มาได้รับความสะดวก 

ปลอดภัยในชีวติและ

ทรัพยสิ์น 

ส านักปลัด 

5 

ฝึกอบรม อปพร. เพ่ืออบรมให้ความรู้ อป

พร.ของต าบลในการ

ปอ้งกันและบรรเทาเหตุ

ต่างๆ 

จัดอบรม อปพร.จ านวน ๕๐ คน 10๐,๐๐๐ 

 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ร้อยละ ๘๐ ของ 

อปพร.ที่ผ่านการ

ฝึกอบรมมี

ความสามารถเพิ่มขึ้น 

อปพร.มคีวามรู้ 

ความสามารถเพิ่มขึ้น

และสามารถช่วยเหลือ

ผู้ประสบภัยได้ทันที 

ส านักปลัด 

6 

รณรงค์ลดอุบัติเหตุ

ในช่วงเทศกาลต่างๆ 

 

เพ่ือลดการเกิดอุบัติเหตุ

ในช่วงเทศกาลต่างๆ 

ประชาชนผูท้ี่สัญจรไปมาบนทอ้งถนน  5๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 50,000 อัตราการเกดิอุบัติเหตุ

ลดลงร้อยละ ๘๐ 

อัตราการเกดิอุบัติเหตุ

ลดลง 

ส านักปลัด 

7 

ซอ้มแผนปอ้งกันและ

บรรเทาสาธารณภัยด้าน

อัคคีภัย 

เพ่ืออบรมให้ความรู้  

ในการปอ้งกันและบรรเทา

เหตุ ด้านอัคคีภัย 

จัดอบรมให้กับประชาชน ผูน้ าชุมชน 

ประมาณ ๕๐ คน 

4๐,๐๐๐ 

 

4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ ร้อยละ ๘๐ ของ

ประชาชนท่ีเข้าร่วม

กจิกรรม 

ประชาชน ผู้น า มคีวามรู้ 

และสามารถดูแลตนเอง 

และทรัพย์สินของตนเอง

ใหป้ลอดภัยได้ 

ส านักปลัด 

รวม 750,000 590,000 590,000 590,000 590,000    

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7 ด้านคุณภาพชีวิต 

     7.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสต่างๆ  

          (2)แผนงานการศึกษา      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 งานวันเด็กแห่งชาติ เพื่อสง่เสริมพัฒนาการ

และท ากิจกรรมรว่มกัน

เพื่อความสามัคคี 

เด็ก เยาวชน ประชาชนต าบล

ต้นมะพร้าว ประมาณ 150 

คน 

๘๐,๐๐๐ 

 

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ รอ้ยละ ๘๐ 

ของเด็กเข้า

รว่มกิจกรรม 

เด็กไดร้ับการดูแล

เอาใจใสแ่ละเรยีนรู้

การท ากิจกรรม

รว่มกัน 

ส านักปลัด 

รวม ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐    

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7 ด้านคุณภาพชีวิต 

     7.2  กลยุทธ์ สนับสนุนด้านความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สนิของประชาชน  

          (1)แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

9 ป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติด 

เพื่อป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติดใน

พืน้ท่ี 

ประชาชน เยาวชนใน

เขตพืน้ท่ีต าบลต้น

มะพร้าว 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,๐๐๐ 

 

ปัญหายาเสพติด

ในพืน้ท่ีลดลง 

รอ้ยละ 80 

ประชาชน เยาวชน

ใชเ้วลาว่างให้เป็น

ประโยชนแ์ละรูถ้ึง

โทษและอันตราย

จากยาเสพติด 

ส านักปลัด 

รวม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,๐๐๐    

 

แบบ ผ.02 
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                           รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมกี าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนือ่งตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมชีีวติท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรบัทุกคนในทุกวัย     

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบรอ้ย ด้วยต้นทุนทางสังคมประชาชนพึ่งตนเองไดอ้ย่างยั่งยืนด้วยศาสตร์พระราชา  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  7  การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

     8.1  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการปฏิบัตงิานขององค์กร  

          (1)แผนงานบริหารงานท่ัวไป      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 อบรมให้ความรู้ในการ

บริหารจัดการที่ดีในการ

ปอ้งกันและปราบปราม

ทุจริต 

๑. เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจและ

ด าเนินงานด้วยความโปร่งใสซื้อสัตยแ์ละ

สุจริต 

คณะผูบ้ริหาร,สมาชิก 

พนักงานส่วนต าบล 

พนักงานจ้าง และผูท้ี่

เก่ียวข้อง 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 5,000 ร้อยละ ๘๐ ของ

บุคลากรมคีวามรู้

เพ่ิมขึน้ 

บุคลากรมคีวามรู้ 

สามารถน ามาใช้ในการ

ปฏิบัติงานได้ถูกต้อง 

ส านักปลัด 

2 พัฒนาศักยภาพในการ

ปฏิบัติงานของคณะ

ผูบ้ริหาร สมาชิกสภาฯ 

พนักงานส่วนต าบลและ

ผูน้ าชุมชน 

เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพในการท างานและ

น ามาประยุกต์ใช้ใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด

ภายในองค์กรและในพืน้ที่ 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 

พนักงานส่วนต าบลและผูน้ า

ชุมชน 

๓๐๐,๐๐๐ 

 

๓๐๐.๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ 300,000 ร้อยละ ๘๐ ของ

บุคลากรมีความรู้

เพิ่มขึ้น 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 

พนักงานส่วนต าบลและ

ผูน้ าชุมชนมีศักยภาพในการ

ท างานเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

3 ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษี

และทะเบยีนทรัพย์สิน 

1.เพื่อเพิ่มรายได้ของ อบต.ให้สามารถจัดเก็บ

ภาษีต่างๆได้อยา่งครบถ้วน ถูกตอ้ง เป็นธรรม 

2.เพื่อรวบรวมขอ้มูลด้านการคลัง ของอบต.ตน้

มะพร้าว 

3.เพือ่ให้การจัดเก็บภาษีมีระบบที่แนน่อนและ

สามารถตรวจสอบได ้

ด าเนินการปรับปรุงแผนที่

ภาษแีละทะเบยีนทรัพย์สินให้

ครอบคลุมพืน้ที่ทัง้ 4 หมู่บ้าน 

300,000 100,000 100,000 100,000 100,000 สามารถจัดเก็บภาษี

ได้ตามเปา้หมายใน

อัตราร้อยละ 90 

ประชาชนมีความสะดวกใน

การช าระภาษี 

ประหยัดเวลาค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางและมรีะบบที่

แน่นอนสามารถตรวจสอบ

ได้ 

กองคลัง 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

     8.1  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการปฏิบัตงิานขององค์กร  

          (1)แผนงานบริหารงานท่ัวไป      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ  

ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

4 จัดการเลือกตั้ง/

เลือกตั้งซ่อมผูบ้รหิาร

ท้องถิ่นและสมาชิก

สภาท้องถิน่ 

เพื่อสรรหาผู้น าที่มีความรู ้ความสามารถ

และเป็นที่ยอมรับของประชาชนในต าบล 

จัดการเลือกตั้ง

ภายในต าบล  

ทั้ง ๔ หมู่บ้าน 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละ 10๐ ของ

ประชาชนไปใช้สิทธิ์

เลือกตั้ง 

องค์การบรหิารส่วน

ต าบล สามารถจัดการ

เลือกตั้งไดโ้ดยความ

ถูกต้อง โปรง่ใส 

ส านักปลัด 

5 อบรมคณะกรรมการ

ประจ าหน่วยเลือกตั้ง

(กปน.)ต าบลต้น

มะพร้าว 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู ้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติหนา้ที่และ

ภารกิจของ กปน.ประจ าหน่วยเลือกตั้ง 

คณะกรรมการ

ประจ าหน่วย

เลือกตั้ง(กปน.) 

70,000 - - - 70,000 คณะกรรมการ

ประจ าหน่วย

เลือกตั้งร้อยละ 

100 

คณะกรรมการประจ า

หน่วยเลือกตั้งมีความรู ้

ความเข้าใจในภารกิจ

หน้าที่ของตนเอง 

ส านักปลัด 

6 เสรมิสร้างคุณธรรม

และจรยิธรรมให้กับ

บุคลากรของ อบต. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.เพื่อเสรมิสร้างคุณธรรม จรยิธรรมใน

องค์กรและปลูกจติส านึกให้คณะผู้บริหาร 

พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างของ 

อบต. 

2. เพื่อปลูกฝังและพัฒนาแนวคดิของการ

เป็นองคก์รของรัฐ ที่มีคุณธรรมจรยิธรรม 

ตระหนักถงึความเสียหายอย่างรุนแรง

จากการทุจรติคอรัปชั่นและการแสวงหา

ผลประโยชน์ส่วนตัวเพื่อให้คณะผู้บริหาร 

พนักงานส่วนต าบล พนกังานจ้างไดรั้บ

การพัฒนาจิตใจและพัฒนาตนเองใหม้ีจิต

สาธารณะเกิดความส านึกรว่มในการ 

(ต่อ) 

คณะผู้บริหาร 

พนักงานส่วน

ต าบลและ

พนักงานจ้างของ

องค์การบรหิาร

ส่วนต าบลต้น

มะพร้าว จ านวน

ประมาณ 31 คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1.ผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรมเสรมิสร้าง

คุณธรรมและ

จริยธรรมให้กับ

บุคลากรของ อบต.. 

2.ผูเ้ข้ารับการ

ฝึกอบรมมีความรู้

ความเข้าใจในการ

พัฒนาคุณธรรม

และจรยิธรรมโดยมี

คุณลักษณะเป็น

ข้าราชการยุคใหม่ที่

ยึดมั่นในความ 

1.คณะผู้บริหาร 

พนักงานส่วนต าบล

และพนักงานจ้างได้

พัฒนาตนเองเปน็ผู้มี

คุณธรรม จรยิธรรม มี

ความส านกึต่อหน้าที่

และความรับผิดชอบ

ต่อตนเอง องค์กรและ

สังคมส่วนรวม 

2.คณะผู้บริหาร 

พนักงานส่วนต าบล

และพนักงานจ้างไดรั้บ

การพัฒนาจิตใจ ม ี

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

    8.1  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสรมิศักยภาพการปฏิบัตงิานขององค์กร  

          (1)แผนงานบริหารงานท่ัวไป      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

  เสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรม 

ประพฤติตนเป็นพลเมืองดีสร้าง

ประโยชน์ให้แก่ประชาชน ชุมชนและ

ประเทศชาติ 

3.เพื่อให้คณะผู้บรหิาร พนักงาน

สว่นต าบล พนักงานจ้างได้ตระหนัก

ถึงบทบาทหน้าที่ของตนเองการ

ก ากับดูแลเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและเสริมสรา้ง

ภาพลักษณ์ท่ีดขีอง อบต. 

4.เพื่อให้คณะผู้บรหิาร พนักงาน

สว่นต าบล พนักงานจ้างตระหนัก

และเข้าใจถึงบทบาทและ

ความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมส่วน

บุคคลและผลกระทบต่อการท างาน

ขององค์กรโดยการมีสว่นร่วม 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ถูกต้องชอบ

ธรรม มี

คุณธรรมและ 

จริยธรรมและ

การท างานให้

บรรลุผลสัมฤทธิ์

ตามเป้าหมาย 

เหตุผล เห็นแก่

ประโยชน์สุขส่วนรวม 

ไม่แสวงหา

ผลประโยชน์ส่วนตน 

และสามารถเผยแพร่

ประชาสัมพันธ์การมี

จิตส านึกด้านคุณธรรม

และจรยิธรรมให้

ผู้ใต้บังคับบัญชาและ

เพื่อนร่วมงาน 

3.คณะผู้บริหาร 

พนักงานส่วนต าบล

และพนักงานจ้าง

ตระหนักและเข้าใจถงึ

บทบาทและ

ความสัมพันธ์ระหว่าง

พฤติกรรมส่วนบุคคล

และผลกระทบต่อการ

ท างานขององค์กรโดย

การมีส่วนรว่ม 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

     8.1  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการปฏิบัตงิานขององค์กร  

          (1)แผนงานบริหารงานท่ัวไป      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

7 บรหิารอ านวยการ

ศูนย์ประสานการ

ปฏบัิติการรว่มและ

อ านวยความ

สะดวกแก่

ประชาชนระดับ

อ าเภอเมืองเพชรบุรี 

เพื่ อด า เนินการตาม

ประกาศอ าเภอเมือง

เพ ชร บุ รี เรื่ อ งจั ด ต้ั ง

ศู น ย์ ป ร ะ ส า น ก า ร

ปฏิ บั ติ ก ารร่วมและ

อ านวยความสะดวก

ขอ งป ระ ช า ช น ข อ ง

องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นและปฏิบัติงาน

ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต า ม

ห ลั ก เก ณ ฑ์ ท่ี ก ร ม

ส่งเสริมการปกครอง

ท้องถิ่นก าหนด 

1.ปัญหาความต้องการ

ของประชาชนในเขต

อ าเภอ ไดร้ับการศึกษา

ปัญหาความเดือดรอ้น

และน ามาหาแนวทางการ

แก้ไขปัญหา ณ ศูนย์

ประสานการปฏบัิติการ

รว่มและอ านวยความ

สะดวกของประชาชนของ

องค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่น 

๑2,๐๐๐ 

 

12,000 12,000 12,000 12,000 สนับสนุน

งบประมาณปีละ 1 

ครัง้ 

ประชาชนได้

รับรู ้ข้อมูล

ข่าวสารการ

จัดซือ้จัดจา้ง 

ส านักงาน

ปลัด 

8 จัดท าสื่อ

ประชาสัมพันธ์ 

อบต.ต้นมะพร้าว 

เพื่อจัดท าสื่อ

ประชาสัมพันธ์การ

ให้บรกิารข้อมูล

ข่าวสารแก่ประชาชน 

จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ 

ไตรมาสละ 1 ครัง้ 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ80ของ

ประชาชนมีความพงึ

พอใจในผลการ

ด าเนินงานของ อบต. 

ประชาชนได้

รับทราบข้อมูล

ข่าวสารการ

ด าเนินงานของ 

อบต. 

ส านักปลัด/

กองคลัง 

รวม 1,192,000 922,000 922,000 922,000 992,000    

แบบ ผ.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

     8.1  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการปฏิบัตงิานขององค์กร  

          (2)แผนงานเคหะและชุมชน      

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ค่าเชา่ที่ดิน เพื่อด าเนนิการเกี่ยวกับ

ระบบประปาของหมูบ้่าน 

เชา่ที่ดินวัดหนองไก่

ด า(วัดร้าง)ของโฉนด

เลขท่ี 13370  

หมูท่ี่ 2 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ80ของ

ประชาชนมนี้ า

เพื่อการอุปโภค 

บริโภค 

อบต.มแีหลง่กัก

เก็บน้ าดบิเพื่อ

การอุปโภค 

บริโภค 

ส านักปลัด 

2 ค่าก าจัดขยะและท่ี

ท้ิงขยะ 

เพื่อการก าจัดขยะมูล

ฝอยอย่างมปีระสิทธิภาพ 

เพื่อก าจัดขยะและสิ่ง

ปฏกิูลมูลฝอยท่ี

จัดเก็บในเขตพื้นท่ี

ต าบลตน้มะพร้าว 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 

ของประชาชน

ได้รับความ

สะดวกในการ

ก าจัดขยะ 

อบต.มท่ีีก าจัด

ขยะและท่ีท้ิงขยะ 

ส านักปลัด 

รวม 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000    

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 121 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 8 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

     8.1  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการปฏิบัตงิานขององค์กร  

          (3)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ก่อสรา้งอาคาร

เอนกประสงค์บริเวณหลัง

ที่ท าการ อบต. หมูท่ี่ ๑ 

 

เพื่อใชส้ าหรับท ากิจกรรมรว่มกัน

ระหว่าง อบต.ต้นมะพร้าวกับ

ประชาชน หรือหน่วยงานอื่นๆใน

การให้บรกิารประชาชน 

กว้าง 8.๐๐ เมตร 

ยาว 16.๐๐ เมตร  

สูง 5.00 เมตร 

784,๐๐๐ - - - 

 

- ร้อยละ 8๐ ของผู้

มาใชบ้รกิารมีความ

สะดวกในการท า

กิจกรรม 

มีสถานที่ส าหรับการ

ท ากิจกรรมรว่มกัน 

กองช่าง 

2 ก่อสรา้งทางลาดและ

ห้องน้ าส าหรับผูพ้ิการ

และผูสู้งอายุ 

เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับผู้

พิการและผูสู้งอายุที่มาใชบ้รกิาร 

ณ ส านักงาน อบต.ต้นมะพร้าว 

กว้างประมาณ 3.60 

เมตร ยาว 2.50 

เมตร สูง 3.00 เมตร 

200,000 - - - - ร้อยละ80 ของ

ผู้ใช้บรกิารไดรั้บ

ความสะดวก 

ผู้พกิารและผูสู้งอายุ

ไดรั้บความสะดวกใน

การใชบ้รกิาร 

กองช่าง 

3 ปรับปรุงโรงจอดรถยนต์

หลังทีท่ าการ อบต. 

ต้นมะพร้าว 

เพื่ออ านวยความสะดวกในการ

ให้บรกิารประชาชนที่มาติดต่อ

ราชการ 

ขนาดกว้าง 3.00 

เมตร ยาว 21 เมตร 

พร้อมป้ายโครงการ 

400,000 - - - - โรงจอดรถยนต ์

ยาว 21 เมตร 

ประชาชนไดรั้บความ

สะดวกสบายในการ

มารับบริการ 

กองช่าง 

4 ปรับปรุงโรงจอดรถยนต์ 

เอนกประสงค์ ข้างศูนย์

พัฒนาเด็กเลก็โรงเรียน

วัดหนองควง 

เพื่ออ านวยความสะดวกในการ

ให้บรกิารประชาชนที่มาติดต่อ

ราชการ 

ขนาดกว้าง 3.00 

เมตร ยาว 28 เมตร 

พร้อมป้ายโครงการ 

- 490,000 - - - โรงจอดรถยนต ์

ยาว 28 เมตร 

ประชาชนไดรั้บความ

สะดวกสบายในการ

มารับบริการ 

กองช่าง 

  รวม  1,384,000 490,000 - - -    

 

 

 

แบบ ผ.02 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 122 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

     8.2  กลยุทธ์ ส่งเสริมสนับสนนุการมีส่วนร่วมในการปฏิบัตงิานของทุกภาคส่วน  

          (1)แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน      

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 อบรมให้ความรู้เพื่อ

จัดท า/ทบทวนแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 

๑  เพื่อชีแ้นะแนวทางในการ

ท างานและประสานงานรว่มกัน

ระหว่างส่วนราชการและ

ประชาชนและการมสีว่นรว่มใน

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๒. เพื่อประชาสัมพันธ์ให้

ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการบริหารงานดา้น

ต่างๆ 

ปีละ ๑-๒ ครัง้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 สามารถแก้ไข

ปัญหาความ

ต้องการของ

ประชาชนได้ 

รอ้ยละ ๘๐ 

ประชาชนมีความรู้

ความเข้าใจใน

กระบวนการ

แผนพัฒนาท้องถิ่น

และการ

บรหิารงานดา้น

ต่างๆ 

ส านักปลัด 

2 สนับสนุน สง่เสรมิ การ

จัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน 

หมู่ที่ 1- หมู่ที่ 4 

เพื่อส ารวจข้อมูล และจดัเก็บข้อมูล

ในการวางแผนและจดัท าแผน 

รวมทั้งสรุปรวบรวมปัญหาความ

ต้องการของประชาชนในพื้นที่ให้

ไดรั้บการแก้ไขอย่างเป็นรูปธรรม 

ปีละ 1-2 คร้ัง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 สามารถแก้ไขปัญหา

ความต้องการของ

ประชาชนได้ 

ร้อยละ ๘๐ 

ไดรั้บทราบปัญหา

ความเดือดร้อนของ

ประชาชนในพื้นที่ 

เพื่อน ามาพัฒนา

แก้ไขให้เปน็รูปธรรม 

ส านักปลัด 

3 รณรงค์งดเหล้าเข้าพรรษา 

 

 

1. เพื่อรณรงค์งดเหล้าช่วง

เข้าพรรษา 

2. เพื่อส่งเสรมิให้ประชาชนมี

สุขภาพที่ด ี

เด็ก เยาวชน 

ประชาชนต าบล

ต้นมะพร้าว 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 ร้อยละ 80 ของเด็ก 

เยาวชน ประชาชน

ต าบลต้นมะพร้าวงด

เหล้าช่วงเข้าพรรษา 

ประชาชนรู้ถึงโทษ

และอันตรายจาก

การดื่มสุราและงด

การดื่มเพื่อให้มี

สุขภาพที่ดขีึน้  

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 123 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

     8.2  กลยุทธ์ ส่งเสริมสนับสนนุการมีส่วนร่วมในการปฏิบัตงิานของทุกภาคส่วน  

          (1)แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

4 รณรงค์วันงดสูบ

บุหร่ีโลก 

 

 

1.เพื่อรณรงค์การงดสูบบหุร่ี 

2. เพื่อส่งเสรมิสนบัสนุนให้เดก็ 

เยาวชน ประชาชนได้เล็งเห็น

อันตรายของบุหร่ี 

เด็ก เยาวชน ประชาชน

ต าบลต้นมะพร้าว 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละ 80 ของเด็ก 

เยาวชน ประชาชน

ต าบลต้นมะพร้าวงด

เหล้าช่วงเข้าพรรษา 

ประชาชนรู้ถึงโทษและ

อันตรายจากการสูบบุหร่ี

และงดการสูบบหุร่ีเพื่อให้มี

สุขภาพที่ดขีึน้ 

ส านักปลัด 

5 รณรงค์ล้างส้วม

พร้อมกันรับวัน

สงกรานต ์

 

1. เพื่อกระตุ้นให้ประชาชนมี

พฤติกรรมการใชส้้วมที่ถกูต้อง 

2.เพื่อลดการแพร่กระจายของเชือ้

โรค 

ประชาชนในเขตพืน้ที่

ต าบลต้นมะพร้าวและที่

สาธารณะ 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนมีพฤติกรรม

การใชส้้วมที่ถูกต้อง 

ครัวเรือนในพื้นที่และที่

สาธารณประโยชน์มีส้วมที่

สะอาดถูกสขุลักษณะ 

ส านักปลัด 

6 ถนนปลอดภัย 

 

 

 

1.เพ่ือท าความสะอาด และก าจัดกิ่ง

ไม้ท่ีมีก่ิง กา้นใหญ่บนถนน  

2. เพื่อป้องกันการเกิดอันตรายจาก 

ส่ิงกีดขวาง จากก่ิงไมบ้นทอ้งถนน 

พืน้ที่ถนนในเขตต าบลต้น

มะพร้าว 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของถนน

ในเขตพืน้ที่ปลอดภัย

ไม่มีกิ่งไมก้ีดขวาง

การจราจร 

1.ถนนสะอาด ไมม่กีิ่งไม้หรือ

ส่ิงกีดขวางการจราจร 

2.ไม่มีอุบัติเหตุบนทอ้งถนนใน

เขตพื้นที่ที่เกิดจากส่ิงกีดขวาง

การจราจร 

ส านักปลัด 

7 ด้วยน้ าใจจิต

อาสาพัฒนาวัด 

 

 

1.เพื่อท าความสะอาดบริเวณวัด

หนองควง 

2.เพื่อส่งเสรมิให้ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการท ากิจกรรมเพื่อ

สาธารณประโยชน์ 

พืน้ที่บริเวณวัดหนองควง 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 60 ของ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรม

สาธารณประโยชน์มี

จิตส านึกที่ดีในการ

ร่วมกันท ากิจกรรม

เพื่อส่วนรวม 

1. บรเิวณพืน้ที่วัดหนอง

ควงมคีวามสะอาดเป็น

ระเบียบ 

2.ประชาชนมีส่วนร่วมใน

การท ากิจกรรมเพื่อ

สาธารณประโยชน์ 

ส านักปลัด 

      

แบบ ผ.02 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 124 

 

                              รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อยด้วยต้นทุนทางสังคมประชาชนพึ่งตนเองได้อย่างยั่งยนื  ด้วยศาสตร์พระราชา 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

ที่มาของ

โครงการ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

- - - - - - - - - - - - - 

             

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02/1 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)แก้ไข ครัง้ที่ 1 / 2566  ของ อบต.ต้นมะพรา้ว 125 

 

                             รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                        แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

ส าหรับหรับโครงการที่เกนิศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินคา้เกษตร และเกษตรแปรรปูมูลค่าสูง  

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 2 ยุตคิวามหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและสง่เสริมเกษตรกรรมท่ียั่งยืน 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกจิแบบครบวงจร จากฐานการค้า การลงทุน การบริการการท่องเท่ียว และการเกษตร สู่ความมั่งค่ังยั่งยืนด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.1  กลยุทธ์ พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 ติดตั้งไฟแสงสว่าง

โคมไฟกิ่งเดี่ยว 

จ านวน 5 จุด  

เพื่อให้เกิดความ

ส ะด วก ใน ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป ม า 

ความปลอดภัยใน

ชีวติและทรัพย์สิน 

ขนาด 250 วัตต์ ขนาดเสาสูง 9.00 เมตร 

จุดท่ี 1 จากบ้านทา่มะเกล่ือผ่านบ้านนายจักกฤช  ศรีปานแก้ว  สุดเขต

ต าบลต้นมะพร้าวระยะทางประมาณ 600 เมตร จ านวน 15 ต้น หมู่ที่ 

1  งบประมาณ  770,625 บาท N13.14223,E99.86096-

N13.13738,99.86312 

จุดท่ี 2 จากแยกคลองชลประทานถงึบา้นนายสมใจ ระยะทางประมาณ 

943 เมตร จ านวน 24 ต้น หมู่ท่ี 1 งบประมาณ 1,233,000 บาท 

N13.14430,E99.86010-N13.14782,E99.86807 

จุดท่ี 3 จากแยกมะขามโพรง หมู่ท่ี 3 ถึงเขตต าบลหนองปรงระยะทาง

ประมาณ 445 ม. จ านวน 11 ต้น  งบประมาณ 565,125 บาท 

N13.15115,E99.85592-N13.15611,E99.85124 

 

- 4,110,000 - - - ร้อยละ 60 

ของประชาชน

มีความ

สะดวกในการ

สัญจรไปมา 

เกิดความ

ปลอดภัยใน

ชีวติและ

ทรัพย์สินของ

ประชาชน 

กองช่าง 

แบบ ผ.02/2 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.1  กลยุทธ์ พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

          (1)แผนงานการเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

   จุดที่ 4 จากแยกรา้นหมอพนม หมูท่ี่ 4 ถึงเขตต าบลหนอง

ปรงระยะทางประมาณ 800 ม. จ านวน 20 ต้น  

งบประมาณ 1,027,500 บาท 

N13.14897,E99.84883-

N13.15328,E99.84711 

จุดที่ 5 จากแยกทางเข้าบา้นนาโพธิ์นอกหมูท่ี่ 1 ถึงสนาม

ฟุตซอลระยะทางประมาณ 400 ม. จ านวน 10 ต้น  

งบประมาณ 513,750 บาท 

N13.13908,E99.85440-

N13.14166,E99.85650 

    

    

รวม - 4,110,000 - - -    

 

 

 

 

แบบ ผ.02/2 
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                                       รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                        แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

ส าหรับโครงการที่เกนิศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินคา้เกษตร และเกษตรแปรรปูมูลค่าสูง  

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 2 ยุตคิวามหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและสง่เสริมเกษตรกรรมท่ียั่งยืน 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกจิแบบครบวงจร จากฐานการค้า การลงทุน การบริการการท่องเท่ียว และการเกษตร สู่ความมั่งค่ังยั่งยืนด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดเพชรบุรี  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 2 ด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

     2.2  กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรงุ บ ารุงรักษาทางคมนาคมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

             (1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖6 

(บาท) 

๒๕๖7 

(บาท) 

๒๕๖8 

(บาท) 

๒๕๖9 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 เสริมผิวจราจรแอส

ฟัลท์ติกคอน กรีตสาย

หัวสะพาน-บ้านนา

หลวง หมู่ท่ี 4 พร้อม 

ตีเส้นจราจร 

N13.14355,E99.

85095-

N13.15640,E99.8

4426 

เพื่อให้เกิดความสะดวก

ในการสัญจรซึ่งเป็นสาย

หลัก 

ก ว้ า ง  ๖ .๐ ๐  เม ต ร  ย าว 

1,640 เมตร หนา 0 .๕0 

เมตร หรือมีพื้นท่ีรวมท้ังสิ้น

ไม่น้อยกว่า 9,840 ตาราง

เมตร 

- 3,717,000 - - - ร้ อ ย ล ะ  6 0 

ของประชาชน

มคีวามสะดวก

ในการสัญจร

ไปมา 

ประชาชนได้รับ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก 

ความปลอดภัย

ในการใชเ้สน้ทาง 

กองช่าง 

รวม - 3,717,000 - - -    

แบบ ผ.02/2 
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บัญชีครุภัณฑ ์

ส าหรับที่ไมไ่ดด้ าเนนิการจัดท าเปน็โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)]แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

1. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 

1.1 กลยุทธ์ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

(1)แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้าหมาย(ผลผลิตของครุภณัฑ์) งบประมาณ ผลที่คาดวา่จะได้รับ หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

2566 

(บาท) 

2567 

(บาท) 

2568 

(บาท) 

2569 

(บาท) 

2570 

(บาท) 

1 เคหะและชุมชน รถบรรทุกขยะขนาด 6 ตัน 6 ลอ้ ปริมาตร

กระบอกสูบไมต่่ ากว่า 6,000 ซีซี หรอืก าลงั

เครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 170 กโิลวัตต ์

-แบบอัดท้าย ตามบัญชมีาตรฐานครุภัณฑ์ 

2,500,000 - - - - พื้นท่ีในเขตต าบลต้น

มะพร้าวมคีวาม

สะอาด มกีารบริหาร

จัดการขยะ 

ส านักปลัด 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.03 
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ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดย

จะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผน ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า แผนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 12 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ สภาท้องถิ่น และ

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ท้องถิ่น ให้

ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น  ดังกล่าวและ

ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึง่คร้ังภายในเดือน ธันวาคมของทุก

ปีและข้อ ๑๓ (๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่น

ทราบในที่เปิดเผยภายในสบิห้าวันนบัแต่วันที่ผูบ้รหิารทอ้งถิ่นเสนอผลการติดตาม และประเมินผลดังกล่าว และ

ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย ปีละหนึ่งคร้ังภายในเดอืนธนัวาคมของทุก

ปีซึ่งในการติดตามและประเมินผลนั้น จะต้องด าเนินการ ตามแนวทางพิจารณาการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

กระบวนการของแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ทบทวน ครั้งที่ 1 พ.ศ.2565         

มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ การวางแผน(planning) การน าแผนไปปฏิบัติ (Implementation) และการติดตาม

ประเมินผล(Monitor and Evaluation) ฉะนั้น การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ สามารถด าเนนิการได้ ดังนี้ 

1) ติดตามและประเมินผลกระบวนการ(Process) จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยตรวจสอบ 

กระบวนการด าเนินการว่าเป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนที่ก าหนดไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3)

พ.ศ.2561 เป็นกรอบในการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผล 

2) ติดตามประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานตามนโยบายของ 

องค์การบริหารส่วนต าบล เป็นการประเมินผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยอกแบบ

ส ารวจความพึงพอใจของประชาชน 

 

 

 

 

 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 

ส่วนที่ 4 การติดตามและประเมนิผล 
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เป็นการประเมินผลที่ช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการาด าเนินงานว่าแผนงานหรือ

โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่        

มีผลส าเร็จมากน้อยเพียงใดเมื่อเปรยีบเทียบกับเป้าหมาย  หากมีความล่าช้ามีสาเหตุมาจากอะไร  สมควรที่จะ

ได้รับการแก้ไขด้วยวิธีการใด  เพื่อให้โครงการดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงคแ์ละเป้าหมายที่ก าหนดไว้ และ

ยังเป็นเครื่องมือชี้วัดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกรด าเนินโครงการ  โดยมีประเด็นในการติดตาม

ประเมินผล คอื 

1) การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน โดยมีตัวชี้วัดเชงิปรมิาณ คุณภาพ ความพึง 

พอใจและขั้นตอนการด าเนินงานซึ่งผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้ก ากับตัวชีว้ัด 

2) การเบกิจา่ยงบประมาณตามแผนการด าเนินงานประจ าปีและเพิ่มเติม 

ทั้งนี ้องคก์ารบรหิารส่วนต าบล จะน าข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

โครงการ มาใช้ในการปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตรแ์ละเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนเป็นสิ่งส าคัญ 

ระเบียบ วิธใีนการติดตามและประเมินผล 

1. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 2 ประเภท คอื 

1.1 แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) 

1.2 แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 

2. ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

3. ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นภาพรวม 

เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้มีเกณฑ์มาตรฐาน(Standard Criteria) และ 

ตัวชี้วัด (Indicators) เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินให้เกดิความชัดเจนเป็นระบบมีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ 

โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวชีว้ัด ดังนี้ 

เกณฑ์มาตรฐาน 

(Standard Criteria) 

ตัวชี้วัด 

(Indicators) 

กรอบตัวแปร 

(Attributes) 

สัมฤทธิผลและการบรรลุ

วัตถุประสงคข์องโครงการ 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผ ล ต่ า ง ร ะ ห ว่ า ง จ า น ว น

โค รงก ารที่ แ ล้ ว เส ร็ จ กั บ

จ านวนโครงการทั้งหมด 

การสนองตอบความต้องการ

ของประชาชน 

ระดับความพึงพอใจ สั ด ส่ ว น ข อ ง ป ร ะ ช า ช น

กลุ่มเป้าหมายที่พึงพอใจและ

ไม่พอใจ ผลสะท้อนกลับ 

 

4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
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ระบบติดตามและประเมนิผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี

สมมุติฐานว่าระบบติดตามและประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบรหิรแผนทั้งหมด ดังนั้นระบบ

อื่นๆ ที่เกิดขึน้กอ่น หน้าที่แผนพัฒนาจะด าเนินการจึงเป็นเหมือนบรบิทที่ย่อมจะส่งผลต่อการบรหิารแผน และ

จะส่งผลต่อการติดตามและประเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลคร้ังนีส้รุปเป็นแผนภาพ

ได้ ดังนี ้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

                                                      

ระบบประเมินผล(Evaluation) 

-ความส าเร็จตามวัตถุประสงค/์เป้าหมาย 

-การเปลี่ยนแปลงของทอ้งถิน่ในภาพรวม 

ระบบการจดัท าแผน ระบบงบประมาณ ระบบสังคม/ท้องถิ่น ระบบการเมือง ระบบวัฒนธรรม 

ปัจจัยน าเขา้ 

-แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

-งบประมาณ

รายจ่าย 

-บุคลากร 

-ทรัพยากรอื่นๆ 

ระบบติดตาม(Monitoring) 

-Input Monitoring 

-Performance Monitoring 

กระบวนการ 

-การใช้ทรัพยากร 

-การด าเนนิการตาม

แผน 

-การบริหารแผน 

ผลผลิต 

-ความส าเร็จของการ

ด าเนินการตามแผนในเชิง

รูปธรรม 

ผลลัพธ์ 

-ความส าเร็จของการ

ด าเนินงานตามแผน

เมื่อเปรยีบเทียบกับ

วัตถุประสงค/์

เป้าหมาย 

แบบรายงาน 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(Input) 

 

แบบติดตามแผนฯ 

(process) 

 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(output) 

 

แบบที่ 1 

การประเมินการจัดท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นของ

องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

 

แบบที่ 2 

แบบติดตามและ

ประเมินผลการ

ด าเนินงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

แบบที่ 3/1 

แบบประเมินการ

ด าเนินงานตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

แบบที่ 3/2 

แบบประเมินความพอใจ

ต่อผลการด าเนินงานของ

องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในภาพรวม 

 

4.3 แบบสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
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   4.4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

1. สนับสนุนและส่งเสรมิประชาชนในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบลต้นมะพรา้ว ให้มีอาชีพ 

เสริม เพิ่มรายได้ที่ยั่งยืนและมั่นคง โดยการประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและ

ภาคเอกชน 

 2. สนับสนุนและส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพของประชาชน โดยน าความรู้ด้านการเกษตร

ผสมผสาน น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงมาประยุกต์ใชร้ว่มกับภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

 3. สนับสนนุอาหารเสรมิ(นม) อาหารกลางวันให้กับศูนย์พฒันาเด็กเล็ก พัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 4. สนับสนนุการดูแลผูสู้งอายุ ผู้ที่มภีาวะพึง่พิง ใหส้ามารถดูแลช่วยเหลอืตัวเองได้ 

 5. เสรมิสรา้งความมั่นคงในชีวติและทรัพยส์ิน เสรมิสรา้งประสิทธิภาพการป้องกันปญัหา

อาชญากรรม และการแกไ้ขปญัหายาเสพตดิในเขตพื้นที่ 

 6. จดัระบบการก าจัดขยะทีม่ปีระสิทธิภาพ สรา้งจติส านึกในการทิง้ขยะและส่งเสรมิใหม้กีาร

คัดแยกขยะตัง้แต่ภายในครัวเรือน 

 7. พัฒนาระบบการให้บริการประปาที่ครอบคลุมมีประสิทธิภาพ และพัฒนาคุณภาพ

น้ าประปาให้ดยีิ่งขึน้ 

 

    4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

  หากพิจารณากระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นพบว่า ในขั้นตอนการจัดท าแผนนั้น เป็นไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่

แก้ไขเพิ่มเติมถงึ(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 รวมถึงหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย โดยค านึงถงึหลักประชา

รัฐผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นส าคัญ  ในส่วนของการน าแผนไปสู่การปฏิบัติรอบปีที่ผ่านมา

พบว่า การด าเนินงานโครงการบางโครงการ/กิจกรรม ยังเกิดความล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนการด าเนินงาน 

โดยเฉพาะโครงการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน อันเนื่องมาจากปัจจัยทั้งภายในและภายนอก  และสุดท้าย

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในทางปฏิบัติองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าวได้ติดตาม

ประเมินผลโครงการ/กิจกรรมเป็นประจ า เพื่อให้ทราบสถานการณ์การด าเนินโครงการ/กิจกรรม ว่าอยู่ใน

ขั้นตอนใด เป็นไปตามแผนการด าเนินงานหรือไม่ มีปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไร เพื่อเสนอให้

ผู้บริหารทราบ ทั้งนี้เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาความล่าช้าในขั้นตอนการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ ให้สามารถ

อ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการแก่ประชาชนได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 

 

*************************** 

 

 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ในอนาคต 
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ภาคผนวก 



 

 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว 

เรื่อง  ประกาศใชแ้ผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) แกไ้ข ครัง้ที่ 1/2566 

 

  ตามที่กระทรวงมหาดไทย แจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินการแก้ไขแผนพัฒนา

ท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ภายใน 120 วัน เมื่อมีราชกจิจานุเบกษาประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม

แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น น าหมุดหมายในแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ปรับใช้ในส่วนที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี           

(พ.ศ.2561-2580) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเป็นอ านาจของ

ผู้บริหารทอ้งถิ่น นั้น 

 

  อาศัยอ านาจตามความในข้อ 4 และข้อ 21 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า

แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 และหนังสือ  

สั่งการที่เกี่ยวข้อง องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี  จึงประกาศ           

ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะพร้าว    

เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่าย

เพิ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสมต่อไป 
   

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
      

ประกาศ ณ วันที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 

                               

 

              (นายปรชีา  รักยิ่ง) 

           นายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลต้นมะพรา้ว 

 

 

 


